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КОНТРОЛЬНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ РАБОТЫ ГКУ КОЮБ ЗА 2014 ГОД 

Таблица №1.

	Пользователи
	2014 год
	2013 год
	+ - к пл/2013г.

	
	План
	Факт
	План
	Факт
	

	
	6980
	6989
	6971
	6977
	+9/+12

	Посещения
	2014 год
	2013 год
	

	
	План
	Факт
	План
	Факт
	+ - к пл/2013г.

	
	47110
	47140
	47101
	47103
	+30/+37

	Выдача библиотечного фонда
	2014 год
	2013 год
	+ - к 2013г.

	
	План
	Факт
	План
	Факт
	

	
	188200
	188200
	187910
	188152
	=/+ 48


ОТНОСИТЕЛЬНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Таблица №2.

	Показатели
	2014 год
	2013 год
	+ -

	Книгообеспеченность 1 пользователя

	8,7
	9,4
	- 0,7

	Обращаемость фонда

	3,1
	2,9
	+ 0,2

	Читаемость

	26,9
	26,9
	     =

	Посещаемость

	6,74
	6,76
	- 0,2

	Нагрузка по количеству пользователей  на 1 библиотечного работника

	1398
	1392
	 + 6

	Нагрузка по количеству посещений на 1 библиотечного работника

	3367
	3365
	+ 2

	Нагрузка по количеству книговыдачи на 1 библиотечного работника

	13443
	13439
	+ 4

	Средняя заработная плата библиотечных работников 

	14270
	11423
	+2847


ПОСТУПЛЕНИЕ ФИНАНСОВЫХ СРЕДСТВ (В ТЫС. РУБ.) 
Таблица №3.
	Финансовые средства
	2013 год
	2014 год
	(+ -)

	Бюджетные средства
	4823,21
	5647,70
	+824,49

	Внебюджетные средства (всего)
	210,40
	210,50
	+0,1

	- Платные услуги
	100,40
	100,50
	-

	- Договор с ГлавУО   за проведение мероприятий центра «САМ»

- Договор с ГлавУО   за изготовление печатной продукции центра «САМ»
	99,95

10,05
	99,95

10,05
	-

-

	Целевые средства по программам (областным, российским)
	363,19
	492,00
	+128,81


                             ФИНАНСОВАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ.
МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА
I. Освоение бюджета:
При годовой смете 6 558 807 руб. в 2014г. библиотека профинансирована на 6 350 227,01 руб. – это  96,9%; кассовые расходы составили  6 350 227,01  руб.; на заработную плату с начислениями было использовано 4 929 999,58 руб.
	Расходование средств, всего:
	6350227,01

	· заработная плата
	3861000

	· в т.ч. центр САМ 
	48000

	· начисления на з/плату
	1069000

	· в т.ч. центр САМ
	13008

	· услуги связи
	68500

	· в т.ч. центр САМ 
	28000

	· транспортные расходы
	24000

	· услуги по содержанию помещения и оборудования, всего: -   в т.ч.:  

· услуги по уборке территории                                                    
	112500 10495

	· услуги по содержанию общего имущества дома
	94345

	· дератизация и дезинфекция
	1222

	· испытание диэлектрики                         
	594

	· ремонт оргтехники и заправка  картриджей
	5842

	· отопление
	182395

	· водоснабжение
	4154

	· освещение
	103451

	· вневедомственная охрана
	76300

	· подписка на периодические печатные издания
	162549

	· услуги в области информационных технологий, приобретение  неисключительных (лицензионных) прав на программное обеспечение

	29213

	· сопровождение  сайта
	4400

	· ИФНС , госпошлина, налоги, пени
· призы для награждений

· сопровождение АМБА

· сопровождение 1С
· повышение квалификации
· услуги по размещению модуля в газете «Зауральский курьер» для центра САМ

· обновление ИРБИС

· оплата пособия по уходу за ребенком до 3-х лет

· приобретение книг
· приобретение ОС
· приобретение материальных запасов (канц. и хоз. товары)
· брошюры, буклеты, растяжки, штендеры

· медосмотр
· СбИС
· Итого:
Дополнительные поступления

-     Платные услуги

· за проведение мероприятий для молодежи центром «САМ»

· Центр САМ Типографские услуги

· Социально-творческие заказы:                                
· На автоматизацию библиотеки

· Изготовление печатной продукции

· На реализацию проекта «Развитие информационных и телекоммуникационных технологий»

· Премия областного конкурса социально-инновационных библиотечных проектов

· Оборудование для комнаты психологической разгрузки

· по комплектованию библиотечного фонда

· изготовление буклетов КОЮБ. Перезагрузка

Итого
	1794
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Выполнение социально-творческих заказов 
Согласно оформленному социально-творческому заказу №197 от 05.06.2014 г. по подпрограмме «Совершенствование и развитие библиотечно-информационной деятельности» освоено 80000 рублей на комплектование фонда за счет средств, предусмотренных целевой программой  Курганской области «Культура Зауралья (2014-2020 гг.)»
В соответствии с приказом Управления культуры №236  от 09.06.2014 г. на приобретение оборудования для комнаты психологической разгрузки центра «САМ»  в рамках целевой программы  Курганской области «Противодействие незаконному обороту наркотиков (2014-2019 гг.)» по направлению «Профилактика наркомании и правонарушений, связанных с незаконным оборотом наркотиков»  было выделено и освоено 100 000 рублей.  Были приобретены: видеомодуль «Аксмедиа», ноутбук Lenovo G500, фотоаппарат Nicon, колонки, доска магнитно-маркерная, светильник-шар, светильник «Ракета», мольберт, фонтан декорированный.

Согласно оформленному соглашению №2 от 06.05.2014 г. на проведение торжественной церемонии вручения премий областного конкурса социально-инновационных проектов «Библиотека 21 века» по направлению «Совершенствование и развитие библиотечно-информационной деятельности» было выделено и освоено 100 000 рублей. Были приобретены: программа для психолога «Ориентир», программа для создания видеороликов Pinnacle Studio ,проектор Beng, экран Draper Luma ручной, кронштейн Kromax PROJECTOR-300, зонт, книги по профориентации, стол и кресло пластиковые, подписка на периодические издания по профориентации, методические пособия, футболки, флаг и растяжки с атрибутикой.
В соответствии с  соглашением №12 от 25.07.2014 г. на  реализацию проекта «Развитие информационных и телекоммукационных технологий Курганской областной юношеской библиотеки» в рамках Государственной программы Курганской области «Развитие культуры Зауралья» на 2014-2020 годы по направлению «Совершенствование и развитие библиотечно-информационной деятельности» было освоено 112 000 рублей. Было приобретено: сервер HP ProLiant ML310e Gen8 v2, серверная операционная система WinSvrStd, обновление программного продукта «Ирбис», системный блок G3460/4Gb/500Gbx, система контентной фильтрации SkyDNS Школа.


В соответствии с соглашением №13 от 25.07.2014 г. и приказом начальника Управления культуры №257 от 28.07.2014 г. на изготовление рекламно-информационного буклета «КОЮБ. Перезагрузка» по направлению «Совершенствование и развитие библиотечно-информационной деятельности» Государственной программы Курганской области «Развитие культуры Зауралья» на 2014-2020 годы было выделено и освоено 25 000 рублей.

В соответствии с приказом начальника Управления культуры №237 от 09.07.2014 г. на разработку и издание информационно-просветительской, агитационной, наглядной печатной продукции по пропаганде здорового образа жизни, профилактике злоупотребления психоактивных веществ в молодежной среде по направлению «Профилактика наркомании и правонарушений, связанных с незаконным оборотом наркотиков» Государственной программы Курганской области «Противодействие незаконному обороту наркотиков» на 2014-2019 годы было выделено и освоено 25 000 рублей.


В соответствии с  приказом начальника Управления Культуры №341 от 22.09.2014 г. на автоматизацию внутри библиотечных процессов и процессов обслуживания пользователей библиотеки по соглашению №29 от 19.09.2014 г. по направлению «Совершенствование и развитие библиотечно-информационной деятельности» Государственной программы Курганской области «Развитие культуры Зауралья» на 2014-2020 годы было приобретено многофункциональное устройство на сумму 50 000 рублей.

ИНФОРМАЦИЯ
ГКУ «Курганская областная юношеская библиотека»  о работе, проделанной в 2014 году

по сохранению и укреплению материально-технической базы

	Капитальный ремонт, реконструкция
	Текущий ремонт

	Краткая характеристика
	Затраты, тыс. руб.
	Краткая характеристика
	Затраты на текущий ремонт, тыс.руб.

	
	Всего
	Областной бюджет
	Внебюджетные источнике
	
	всего
	В том числе

	
	
	
	
	
	
	Областной бюджет
	Внебюджетные источники

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	      -
	        -
	
	Итого:
	 -
	-
	


Директор 






Л.М. Пичугина

Гл. бухгалтер





Е.Л. Курочкина

ИНФОРМАЦИЯ (продолжение)

ГКУ «Курганская областная юношеская библиотека» о работе, проделанной в 2014 году

по сохранению и укреплению материально-технической базы

	Приобретение оборудования и материалов длительного пользования
	Наличие зданий и помещений, находящихся в аварийном состоянии

	По видам
	затраты, тыс. руб.
	Наименование здания, помещения (цех, кабинет)
	Количество рабочих

мест
	Площадь м2

	
	Всего 
	В том числе
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	внебюджетные источники
	
	
	

	Автотранспорт
	-
	-
	
	
	
	

	Технологическое
	13,87
	13,87
	
	
	
	

	Светотехническое
	1,55
	1,55
	
	
	
	

	Звукотехническое
	1,99
	1,99
	
	
	
	

	Музыкальные инструменты
	-
	-
	
	
	
	

	Кинооборудование
	-
	-
	
	
	
	

	Видеотехника
	70,60
	70,60
	
	
	
	

	Оргтехника
	140,46
	140,46
	
	
	
	

	Другие виды
	
	
	
	
	
	

	Мебель
	5,28
	5,28
	
	
	
	

	Интерьерное оборудование
	9,14
	9,14
	
	
	
	

	Программное обеспечение
	80,54
	80,54
	
	
	
	

	Итого:
	323,43
	323,43
	
	
	
	


Директор                                                     Л.М. Пичугина            Гл. бухгалтер                                              Е.Л. Курочкина

Мероприятия по улучшению условий и охраны труда в учреждении
	№ п/п
	Выполненные мероприятия
	Сумма, тыс. руб.

	1.
	Проведение вводного, первичного инструктажей со вновь поступившими работниками
	0,00

	2.
	Проведение повторного инструктажа 2 раз/год
	0,00

	3.
	Испытание стремянок 1 раз/год
	0,00

	4.
	Осмотр зданий 2 раза/год
	0,00

	5.
	Обучение руководителей и специалистов:
в Учебном центре ГО и ЧС- 4 чел.,
в Учебном центре по ОТ -1чел.

Комиссией учреждения - 12 чел.
	0,00

0,00

	6.
	Проведение медосмотра
	37,15

	7.
	Приобретение мебели
	5,28

	8.
	Замена водомера на холодную и горячую воду
	0,00

	9.
	Приобретение моющих средств
	0,88

	10.
	Приобретение спецодежды (халаты)
	1,20

	
	Всего
	44,51


Мероприятия по обеспечению пожарной безопасности
	№ п/п
	Выполненные мероприятия
	Сумма, тыс. руб.

	1.
	Услуги ОПС
	64,80

	2.
	Приобретение  огнетушителей (12шт.)
	11,40

	3.
	Проведение тренировок  с персоналом учреждения на случай пожара - 2 тренировки
	0,00

	4.
	Проведение инструктажей 2 раза /год
	0,00

	
	Всего:
	76,20


ГЛАВНЫЕ ЗАДАЧИ БИБЛИОТЕКИ, СОБЫТИЯ ГОДА, ПАРТНЕРСТВО
Главные события: 
2014 год 
· Год культуры в России.
· Год проведения XXII зимних Олимпийских игр в г.Сочи.
· Год 40-летия Курганской областной юношеской библиотеки.

Цели и задачи деятельности библиотеки в отчетном году:
· обеспечение доступа молодежи к информации, культурным ценностям; 
· повышение эффективности государственных услуг и работ в сфере информационного и библиотечно-библиографического обслуживания молодежи, их совершенствование с учетом культурно-информационных ожиданий пользователей;
· содействие совершенствованию нравственного, интеллектуального, творческого и культурного потенциала молодого поколения;
· позиционирование ГКУ КОЮБ как современного успешного учреждения для молодых пользователей посредством активной культурно-просветительской и PR-деятельности;                                                                                                         
· реализация функции библиотеки как методического центра для библиотек области по информационно-библиотечному обслуживанию молодежи. 

Приоритетные направления работы:
· модернизация традиционных форм обслуживания за счет освоения инновационных направлений и внедрения новых информационных технологий;
· развитие информационной деятельности библиотеки, формирование информационной культуры пользователей;
· создание информационных ресурсов собственной генерации;

· оказание методической информационно-консультативной поддержки библиотечных специалистов области по вопросам обслуживания молодёжи; 
· участие в организации мероприятий по повышению квалификации библиотечных специалистов области;
· участие в разработке и реализации целевых программ в области библиотечного дела, культуры, молодежной политики;
· развитие социального партнерства с учреждениями и организациями, занимающимися проблемами молодого поколения;
· активизация издательской деятельности; 

· нравственно-правовое воспитание; 
· содействие социализации личности; 
· психологическая поддержка молодежи;
· формирование позитивного отношения молодого поколения к спорту и здоровому образу жизни; профилактика зависимого поведения несовершеннолетних и молодежи;
· содействие профессиональному самоопределению молодежи.
Реализация авторских проектов:
· «Сохранение и развитие Центра социальной адаптации молодежи».
· «Профессиональное самоопределение молодежи и волонтерство: встречное движение».
· «Библиотека, устремленная в будущее».
Участие в реализации долгосрочных программ:
Федеральный уровень

· «Культура России (2012-2016 г.г.)».
· «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации на 2011 – 2015 годы».
Региональный уровень
· «Развитие культуры Зауралья».
·  «Развитие образования и реализация государственной молодежной политики в Курганской области на 2011-2015 годы».

·  «Концепция государственной семейной политики в Курганской области на период до 2015 года».

· «Региональная стратегия действий в интересах детей Курганской области на 2012-2017 годы».

· «Противодействие незаконному обороту наркотиков (2014-2019 гг.)».

Деятельность по информационно-библиотечному обслуживанию молодежи и оказанию методической помощи библиотекам области ГКУ КОЮБ осуществляла, развивая сотрудничество более чем с 70 областными и городскими учреждениями и организациями, работающими с молодежью, такими как:
· Главное управление образования Курганской области

· ГБОУ ДОД «Детско-юношеский центр»

· Прокуратура Курганской области

· Главное управление по труду и занятости населения Курганской области

· Департамент социальной политики Администрации города Кургана
· Главное управление МЧС России по Курганской области
· Курганская городская Дума

· ГБУ «Курганский центр социальной помощи семьи и детям»
· МБУ «Курганский городской инновационно-методический центр»

· Методическое объединение педагогов-психологов образовательных учреждений г. Кургана
· ГКОУ ДПО «Учебно-методический центр по художественному образованию»
· ГАОУ ДПО «Институт развития образования и социальных технологий» г. Кургана
· МБОУ г. Кургана «Центр образования»

· Областной центр медицинской профилактики

· Областной реабилитационный центр для несовершеннолетних
· МБУ г. Кургана «Курганский Дом молодежи»

· Инфоцентр

· ООО «Типография Дамми»

· Курганское отделение Союза писателей

· Курганская областная филармония

· Курганский государственный театр драмы

· Курганский театр кукол «Гулливер»

· Областной культурно-выставочный центр

· Центр «Отклик»

· Дворец детского (юношеского) творчества г. Кургана

· Народный театр-студия «Суббота»

· Студия танца «Legion»

· Студия современного клубного танца «Electric Light»
· Дом детского творчества «Гармония»
· Подростковый центр «Луч-П»

· Детская социально-досуговая комната «Солнечный круг»
· Курганский городской клуб молодых инвалидов «Радуга жизни»
· Российская государственная библиотека для молодежи

· Краснодарская краевая юношеская библиотека им. И.В. Вараввы

· Библиотеки г. Кургана и Курганской области

· Общественные организации:

· Курганское региональное отделение Всероссийской общественной организации «Молодая гвардия Единая Россия»

· Курганская региональная общественная организация «Новая жизнь» 

· Курганская областная молодежная общественная организация «XXI век»

·  «Ассоциация библиотекарей города Кургана»
· Средства массовой информации:

· КГТРК 

· Молодежное Интернет-телевидение
· Газета «Новый мир»

· Газета «Курган и курганцы»

· Газета «Зауральский курьер»
· Научно-практический журнал «Современная библиотека»

· Журнал «Библиотека»
· Общероссийский молодежный журнал «Наша молодежь»
· Журнал «Нарконет»
· Учебные заведения г. Кургана: 

· КГУ 

· АТиСО

· КИЖТ

· КГСХА

· КГК

· КБМК 

· КОКК 

· КОМК им. Д. Шостаковича

· КПК

· КТК

· КПТ 

· КТСиТ

· Детской школы искусств №3 им. В. А. Громова
· Гимназии №27, 47 
· Школы  № 5,11, 22, 23, 28, 29, 35, 36, 40, 41, 45

· Детские сады № 41, 121,137

Расширение взаимодействия библиотеки с учреждениями образования, культуры, здравоохранения, правопорядка, различными общественными и молодежными организациями способствовало повышению авторитета и популяризации КОЮБ. 
КОЮБ – МЕТОДИЧЕСКИЙ ЦЕНТР ДЛЯ БИБЛИОТЕК ОБЛАСТИ, 
РАБОТАЮЩИХ С МОЛОДЕЖЬЮ

Методическое обеспечение является неотъемлемым компонентом деятельности КОЮБ. В 2014 году отдел маркетинга, социологии и психологии юношеского чтении и методического обеспечения работал по программе «Банк идей, экспериментов, опыта». Методическое и консультативное обслуживание библиотеки в соответствии с государственным заданием велось по трем направлениям: осуществление консультационно-методической помощи библиотекам, работающим с молодежью; проведение мероприятий по повышению квалификации библиотечных специалистов; разработка, издание и распространение среди библиотек муниципальных образований информационных и методико-библиографических материалов. Государственное задание по количеству методических мероприятий в 2014 году было выполнено на 100%, проведено 39 методических мероприятий. Разработано и издано 53 материала. 

В числе основных направлений деятельности были также:
· мониторинг информационно-библиотечного обслуживания молодежи в Курганской области; 
· аналитическая деятельность;
· поиск, разработка, внедрение инноваций;
· развитие проектно-программной деятельности;
·  позиционирование ГКУ КОЮБ в год 40-летия. 

I. Аналитико-прогностическая деятельность

Анализ работы КОЮБ и муниципальных библиотек Курганской области - одна из форм методической деятельности. Аналитические материалы о деятельности ГКУ КОЮБ в 2013 году были предоставлены в Управление культуры Курганской области, Российскую государственную библиотеку для молодежи.
В течение 2014 года оперативно составлялись справки и ежеквартальные аналитические отчеты для Управления культуры. 

По итогам работы муниципальных библиотек области с  молодежью в 2013 году была проведена отчетная компания: прием и обработка статистических и информационных отчетов (справок) по работе с молодежью. Результатом экспертно-аналитической оценки деятельности библиотек области, обслуживающих молодежь, стала подготовка аналитического обзора «Время действовать!».

Разрабатывались предложения ГКУ КОЮБ в федеральные и областные планы мероприятий: 

· в программу «Патриотическое воспитание населения на 2015-2020 г.г.»;
· в Комплексный план мероприятий, направленных на снижение смертности в Курганской области на 2014-2015 г.г. в рамках региональной стратегии действий в интересах детей до 2017 года; 
· к Году литературы в Курганской области (2015 г.);

· к 200-летию И.С. Тургенева (2018 г.) и другие.

II. Организация системы информирования и консультирования 
библиотек Курганской области 


Ключевой задачей отдела маркетинга остаётся оказание методической помощи муниципальным библиотекам, работающим с молодежью: выездные, телефонные и электронные методические консультации, справочное обслуживание специалистов библиотек области по отдельным направлениям организации информационно-библиотечного обслуживания молодежи (за отчетный год – более 40 справок и консультаций). Директор ГКУ КОЮБ Пичугина Л.М. с целью ознакомления и оказания методической помощи посетила две библиотеки г. Шадринска: ЦБ им. А. Зырянова и ЦДЮБ им. К. Носилова. Ведущий методист Горожанцева Е.А. выезжала в Юргамышскую МЦБ на районный семинар с консультацией «Библиотека. Молодежь. КультУРА»: работа библиотек с юношеством в Год культуры.
Для организации виртуальной методической помощи библиотекарям отдел маркетинга активно использует сайт КОЮБ, на котором размещаются методические письма и рекомендации, сценарии библиотек России и Курганской области, планы, отчеты, издания КОЮБ. Обновляется рубрика «Опыт коллег». 
III.  Повышение квалификации библиотечных кадров

Получила дальнейшее развитие работа КОЮБ по повышению квалификации библиотечных кадров как средства совершенствования профессиональных знаний и навыков. В содержательном аспекте приоритет отдан комплексному характеру подачи материала, сочетающему теоретическое и практическое, проблемное и тематическое, традиционное и вариативное освещение вопросов. В целом, задачи в обучении остаются прежние, а именно – изучение и распространение передового опыта, развитие персонала, поддержка творческого потенциала библиотекарей, создание позитивного образа библиотек среди населения, улучшение качества обслуживания молодых пользователей, внедрение информационных технологий.
1. Эффективной формой повышения квалификации библиотечных специалистов, оказания консультативной и практической помощи по работе  с молодежью являются семинары. В 2014 году проведено 4 семинара. 

· Апрельский областной семинар «Нам не дано забыть» был посвящен патриотическому и духовно-нравственному воспитанию зауральской молодежи в преддверии 70-й годовщины Победы в Великой Отечественной войне. Методисты и библиографы КОЮБ представили коллегам рекомендации по патриотическому воспитанию молодежи «Есть память, которой не будет забвения» и новый указатель «Война стучит в сердца. 70 лучших книг о войне для молодежи». Специалист отдела гражданско-патриотического воспитания Детско-юношеского центра Морозова А.С. рассказала о проекте «Наша общая Победа» и поисковом  движении в Зауралье. На этом семинаре также были подведены итоги работы с молодежью библиотек области за 2013 год.  Вниманию участников семинара был предложен аналитический дайджест «Время действовать!» по материалам отчетов библиотек. Наглядным дополнением обзора стали электронные  визитки юношеских кафедр, созданные  коллегами. Таким образом, состоялся своеобразный обмен опытом работы с молодым поколением библиотек области.  
· Насыщенным и интересным получился октябрьский областной семинар «Современные тенденции в работе библиотеки для молодежи». На этом мероприятии присутствовали специалисты муниципальных библиотек области и г. Кургана, а также городских учебных заведений среднего профессионального образования. Центральным событием стал экспресс-отчет директора Каргапольской МЦБ Труновой С.Ю. об участии в работе XIV международной конференции «Через библиотеки – к будущему», которая состоялась с 15 по 23 сентября в г.Сочи. Тема конференции 2014 года – «Новая государственная политика: библиотека нового формата для современной молодежи». Целью проведения научной конференции стала разработка стратегии необходимых изменений в современных библиотеках, работающих с детьми и молодежью, а также повышение эффективности их деятельности. Очевидец этого грандиозного события С.Ю. Трунова рассказала о мероприятиях, проведенных в рамках научной конференции: мастер-классах, круглых столах, встречах с писателями и журналистами, профессиональных слушаниях, выездных заседаниях. Ее содержательный отчет сопровождался слайд-презентацией. Слушатели семинара получили много нужной и полезной информации, взяли на вооружение опыт коллег и рекомендации участников конференции. 

В следующем блоке семинара «Фонтан идей, экспериментов, опыта» были продемонстрированы электронные визитки о многогранной работе с молодежью библиотек Курганской области. За лучшие фильмы и презентации представители библиотек получили призы – книги, диски, комплекты открыток.  На семинаре также были подведены итоги реализации проекта «Библиотека, устремленная в будущее» к 40-летию КОЮБ, проведен обзор новинок художественной литературы для молодежи, даны методические рекомендации «Рецепты успешной работы с молодежью в 2015  году». На этой профессиональной встрече царила не только деловая, но и праздничная атмосфера: гостей ждали приятные сюрпризы и удивительные встречи в честь 40-летнего юбилея Курганской областной юношеской библиотеки. «Литературный рэп» в исполнении артистов театра-студии «Суббота» и вдохновенное чтение молодым мастером художественного слова Анной Селивановой рассказа А.Чехова «В потемках» вызвали у зрителей бурю положительных эмоций, радость и удовольствие от общения с великой классической литературой. В заключение все участники семинара получили пакет материалов по различным направлениям работы с молодежью в электронном формате, печатную продукцию КОЮБ, а представители юношеских кафедр библиотек Курганской области - еще и уникальный комплект книг серии «Великие русские путешественники» в дар от Всероссийского географического общества.

· Для директоров муниципальных библиотек области на базе КОЮБ был проведен актуальный семинар «Система автоматизации библиотек ИРБИС 64: опыт работы и перспективы развития». 
· Стремительная информатизация школ определила тему семинара для библиотекарей общеобразовательных школ г.Кургана - «Безопасный интернет». Специалисты КОЮБ предложили коллегам информационные сообщения «Борьба с сетевыми угрозами» и «Общероссийская Неделя безопасного Рунета в библиотеках страны», а также обзор литературы «В джунглях Интернета». Психолог библиотеки Талля О.А. дала рекомендации, как помочь юным пользователям  избавиться от  интернет-зависимости. Гость семинара – редактор Молодёжного портала Зауралья «Проспект 45» Чернышева В.В. рассказала присутствующим об этом сайте, который  19 марта 2014 года был отмечен Знаком информационной чистоты и безопасности «Глаголь добро» в специальной номинации «Безопасный интернет-ресурс». Коллегам был предложен пакет материалов по теме безопасного использования сети интернет.
2. В нашей библиотеке существует определенная система по повышению профессионального уровня специалистов ГКУ КОЮБ, адаптированная на требования времени. В эту систему входят: 
·  участие в областных курсах повышения квалификации: курсы повышения квалификации «Менеджмент и маркетинг в сфере культуры» для руководителей и специалистов учреждений культуры, искусства и образования в сфере культуры: семинар «Культура, власть и СМИ в регионе. Теория взаимопроникновения». (Пичугина Л.М., Акимова С.А., с 16.09.2014г. по 18.09.2014г.);
·  участие в краткосрочных курсах повышения квалификации в Курганском областном колледже культуры (Шульгина В.Н. и Гришмановская О.Л.  по программе «Библиографическое описание: методика, унификация и стандартизация» с 17.02.2014г. по 22.02.2014г.); 
·  заочное обучение в колледже культуры (Лимаренко С.С.);
·  программа повышения профессионального и творческого потенциала специалистов ГКУ КОЮБ «Фактор успеха», которая включает производственные совещания; занятия для сотрудников по повышению культуры чтения, использованию компьютерной техники, грамотной работе на ПК; обзоры профессиональных изданий, периодики и книжных новинок для молодежи; творческие встречи коллектива с интересными людьми в клубе «Автограф» и т.д.
·  самообразование библиотекарей: профессиональное чтение; посещение библиотечных сайтов; неформальное общение с коллегами.
Всего присутствовало на мероприятиях в рамках повышения квалификации  более 250 человек.
3. В соответствии с письмом Минкультуры России от 8 февраля 2010г. №7790-44/04-ПХ «Основные положения о порядке проведения аттестации работников учреждений культуры и искусства» 20 ноября 2014г. была проведена аттестация руководителей учреждений и организаций, находящихся  в ведении Управления культуры Курганской области. Цели аттестации - установление соответствия руководителей и руководящих работников занимаемым должностям и квалификации, стимулирование их профессионального роста и развития. Аттестацию прошли директор ГКУ КОЮБ  Пичугина Л.М. и заместитель директора Акимова С.А.
IV.  Программно-проектная деятельность

Проектная деятельность признана эффективным средством развития библиотек, она позволяет добиться принципиальных изменений в лучшую сторону и, прежде всего, в интересах пользователей. В 2014 году в библиотеке осуществлялась программная и проектная деятельность, направленная на совершенствование работы КОЮБ.
1. Проект «Профессиональное самоопределение молодежи и волонтерство: встречное движение» успешно реализуется в нашей библиотеке с 2012 года. В 2014 году с данным проектом КОЮБ приняла участие в областном конкурсе социально-инновационных библиотечных проектов «Библиотека 21 века» и получила основную премию в номинации «Библиотека в социальном пространстве». Благодаря этому мы смогли издать указатель «Работа. Профессия. Призвание» и методическое пособие «Выбор профессии - выбор пути», изготовить футболки, флаг и растяжку с атрибутикой проекта и КОЮБ, приобрести новое оборудование для проведения качественных мероприятий и волонтерских акций, а также компьютерную программу «Экспресс-профориентация «Ориентир», которая диагностирует профессиональные способности молодежи и дает информацию о самых востребованных специальностях на рынке труда. Проект будет продолжать развиваться в последующие годы.
2. Проект «Библиотека, устремленная в будущее». 

В год 40-летия КОЮБ был разработан и реализован проект с символичным названием «Библиотека, устремленная в будущее». Данный проект нацелен на позиционирование Курганской областной юношеской библиотеки посредством активной культурно-просветительской и PR-деятельности как современного успешного учреждения, информационно-образовательного и культурного центра для молодежи, методического и координационного центра для библиотек, работающих с молодежью. В течение года проводилась активная информационно-рекламная работа. Сегодня фасад здания библиотеки украшает новый баннер «С юношеской - больше возможностей», рекламирующий основные библиотечно-информационные услуги и работу центра «САМ». В фойе библиотеки внимание посетителей привлекают новый информационный стенд «Мы для молодых! Мы ждем вас!», растяжка «Блог «Молодежь Зауралья» и видеомодуль для демонстрации рекламных роликов о книге, чтении, библиотеке. Обновлялись материалы на стендах «Молодежный проспект», «Психологический калейдоскоп», «Мир чтения в XXI веке».
         В юбилейном году организовано много ярких мероприятий для молодежи, участниками которых стали более 5000 человек: день открытых дверей «Библиотека и читатель: лицом к лицу», интерактивные творческие встречи с известными земляками из цикла «Щедра талантами родная сторона» в клубе «Автограф», креативные фотосессии «Книжные любимицы», «Влюбленные в книгу» и многие другие. Цикл юбилейных мероприятий завершился организацией эксклюзивной праздничной программы «YOUбилей. Перезагрузка» для читателей и партнеров библиотеки, а также проведением праздничного капустника для коллектива. 
3. В отчетном году активно использовалась такая форма работы как «Дни специалиста в КОЮБ». Совместно с Курганским городским инновационно-методическим центром организованы:
· семинары для психологов «Психологическая служба образования – современной семье», «Отработка навыков психологического консультирования»;
·  семинар для социальных педагогов, заместителей директоров по воспитательной работе, классных руководителей г. Кургана «Профилактика и разрешение конфликтных ситуаций». 
4. Была успешно реализована летняя программа чтения «Наш любимый Библиоград».

V.  Участие в региональных, всероссийских мероприятиях



С каждым годом ГКУ КОЮБ активнее участвует в мероприятиях федерального  и регионального уровня: конкурсах, проектах и программах, акциях.

1. В Год XXII зимних Олимпийских игр в г. Сочи КОЮБ и некоторые библиотеки области поддержали Всероссийскую библиотечную акцию «От книжных страниц – к олимпийским рекордам». С 31 января по 7 февраля наша библиотека провела молодежную спортивно-гуманистическую акцию «Зажги олимпийский огонь в себе!», в рамках которой состоялись встречи с молодыми победителями спортивных состязаний «Стиль жизни – спорт!»,  олимпийский урок «От Афин до Сочи» и другие мероприятия.
2. По сложившейся уже традиции КОЮБ и библиотеки области присоединились также к проведению третьей Всероссийской акции в поддержку чтения «Библионочь-2014». Жаркая. Книжная. Твоя. Именно такой стала прошедшая 25 апреля под девизом «Перевод времени» «Библионочь» в юношеской библиотеке. Рассказать об увлечениях молодежи в 19 и 20 веках, о досуге современных юношей и девушек нам помогли театр моды «Альтернатива», участники библиотечного клуба любителей варгеймов «Куб», находчивые ребята из команд КВН «Стая» и «Тетрис», танцевальная группа «Флешмоб», талантливые ученики заслуженной артистки России, мастера художественного слова Ольги Манус.
3. С 1 по 29 июня в рамках Всероссийской антинаркотической акции, посвященной Международному дню борьбы с употреблением наркотиков и их незаконным оборотом, в КОЮБ организован цикл мероприятий: беседа-предупреждение «Не отнимай у себя завтра», выставка лучших рисунков учащихся Детской школы искусств №3 им. В. А. Громова «На солнечной стороне жизни» и другие. 
4. В течение 2014 года в Кургане по инициативе Губернатора Курганской области проходили круглые столы с участие экспертов из разных сфер деятельности. Главная цель мероприятий – разработка стратегии решения проблемных вопросов, анализ ситуации и поиск внутренних ресурсов региона. 29 мая в Областном культурно-выставочном центре состоялся круглый стол «Культура как инструмент воспитания молодёжи и общества». Члены круглого стола - представители  исполнительных органов государственной власти, органов местного самоуправления, деятели культуры и искусства, представители образовательных организаций сферы культуры - обсудили вопросы по сохранению и развитию культуры в Курганской области, методы работы по воспитанию подрастающего поколения. В работе круглого стола приняла участие директор КОЮБ Пичугина Л.М. 
5. Интересную программу подготовили и провели специалисты КОЮБ  и центра «САМ» в рамках региональной выставки-форума «Дети Зауралья – заботимся вместе!». В программу были включены литературно-игровые мероприятия; фотосессия «Нас объединяет книга!»; психологические игры; электронная презентация о КОЮБ. 
VI. Участие в организации и проведении конкурсов

1. КОЮБ приняла участие в областном конкурсе социально-инновационных библиотечных проектов «Библиотека 21 века» и получила основную премию в номинации «Библиотека в социальном пространстве» за проект «Профессиональное самоопределение молодежи и волонтерство: встречное движение». 
2. В качестве членов экспертных комиссий в 2014 году специалисты юношеской библиотеки приняли участие в организации следующих профессиональных и молодежных конкурсов: 
· областного конкурса «Библиотека 21 года» и городского конкурса «Лучший библиотекарь города»;
· областного конкурса социальной рекламы молодежи «Время перемен»;
· областного конкурса молодежных авторских проектов, направленных на социально-экономическое развитие российских регионов «Моя страна – моя Россия»; 
· областного конкурса семейных сайтов и блогов «Современная семья Зауралья»;
· конкурса патриотической песни «Время героев» в КИЖТ. 

VII. Маркетинговая деятельность


Методический отдел  в течение года осуществлял разработку  библиотечного маркетинга. Это организация и реклама акций с целью привлечения  читателей (разработка приглашений и пресс-релизов, публикации  в прессе), а также  налаживание  контактов  с учреждениями, занимающимися  воспитанием и образованием юношества, реклама библиотечных услуг. 

Тесное взаимодействие с государственными учреждениями и общественными организациями, решающими молодежные проблемы, всегда было ключевым фактором, определяющим развитие и статус библиотеки. КОЮБ открыта для диалога и сотрудничества. Благодаря связям увеличиваются возможности библиотеки, сфера действия расширяется, растёт общественный авторитет. Особенно плодотворно наше сотрудничество с Главным управлением образования Курганской области, Главным управлением по труду и занятости населения Курганской области, Прокуратурой Курганской области, Курганским городским инновационно-методическим центром, Ассоциацией библиотекарей города Кургана, Курганской региональной общественной организацией «Новая жизнь», народным театром-студией «Суббота». Они нередко выступают соорганизаторами многих наших мероприятий. Эти контакты заметно влияют на имидж библиотеки как прогрессивного социального института. Учебные заведения остаются основными партнерами библиотеки. Совместное проведение различных акций, праздников и других мероприятий значительно улучшает организацию обслуживания учащейся молодежи. С молодёжью мы стараемся сегодня выстраивать свои отношения в форме равноправного диалога. Привлекаем молодых к участию в библиотечной работе: организация массовых мероприятий, молодежных клубов и т.д. Наша библиотека вносит свой вклад в упрочение волонтерского движения в Курганской области: совместно с волонтёрами высших и средне-специальных учебных заведений г. Кургана реализуем профпроект.
Приведем несколько ярких примеров социального партнерства.
· Активизация совместной деятельности с Детско-юношеским центром (ДЮЦ). Специалисты центра принимали участие в работе семинаров КОЮБ для библиотекарей города и области с актуальными сообщениями по молодежным проблемам. Сотрудники КОЮБ были членами экспертных комиссий различных молодежных и семейных конкурсов, которые проводились при поддержке ДЮЦ. Заместитель директора ДЮЦ Хлебников И.Н. стал гостем рубрики «Персона недели» в блоге «Молодежь Зауралья».
· Участие психолога КОЮБ Талля О.А. и заведующей ССПИ Лимаренко С.С. в работе круглого стола «Потенциал социума – школе», организованного по инициативе Управления образования Департамента социальной политики Администрации г. Кургана:  сообщение и электронная презентация об услугах КОЮБ в сфере образования и досуга (школа №7).
· Участие ведущего методиста Горожанцевой Е.А. и психолога Талля О.А. в совещании руководителей волонтерских отрядов, работающих по пропаганде здорового образа жизни, которое состоялось в Курганском Доме молодежи: сообщение и электронная презентация «Опыт работы КОЮБ по привлечению молодежи к ЗОЖ».
· Организация юношеской библиотекой интерактивных акций «Молодежный non-stop» и «Радуга семейного счастья» в рамках городских праздников, посвященных Дню молодежи и Всероссийскому дню семьи, любви и верности, которые проходили на площадке летней интеллектуально-досуговой зоны «Нескучный сад» в городском саду по инициативе Ассоциации библиотекарей города Кургана. 
· Проведение на базе юношеской библиотеки семинара «Основы добровольчества. Помощь пожилым людям» активистами Московского благотворительного фонда помощи пожилым людям и инвалидам «Старость в радость». Участниками четырехчасового семинара стали   волонтеры  учебных заведений г. Кургана. Московские гости рассказали о работе фонда «Старость в радость», провели мастер-класс  по общению с пожилыми людьми во время поездок в дома престарелых и пригласили курганскую молодежь к сотрудничеству.  Многие из молодых людей дали согласие принять участие в  поездке по домам престарелых Курганской области.
· Участие заведующей отделом обслуживания М.А. Калегановой в конференции «Образовательный потенциал краеведческих исследований», организаторами которой выступили Курганский ИМЦ и центр «Отклик»: устное поздравление от КОЮБ участников областных конкурсов «Молодая литература Зауралья». Их работы вошли в изданный в Москве сборник «Воплощенное слово», который был вручен в дар библиотеке.
· Установление партнерских отношений с депутатом Курганской городской Думы по избирательному округу №9 Калининым Ю.А. Им выделено пять тысяч рублей на приобретение литературы для юношеского чтения. За счет этих средств фонд библиотеки пополнился на 22 книги. 
VIII. Выводы и предложения

Отдел маркетинга, социологии и психологии юношеского чтения и методического обеспечения всегда в поисках новых идей, интересных и творческих замыслов, способствующих совершенствованию методической работы, усилению ее практической направленности.
 Сегодня за библиотекой, как за методическим центром для библиотек, работающих с юношеством, основными остаются координационная, информационно-аналитическая  и консультационная функции. 

В юбилейном году специалисты ОМ трудились, развивая творческий потенциал, укрепляя свои позиции на профессиональном поприще. Успеху в работе способствовало развитие социального партнерства, реализация авторского проекта «Библиотека, устремленная в будущее», грамотная методическая поддержка различных региональных и всероссийских мероприятий, активная составительская и издательская деятельность. Разработаны актуальные методические рекомендации к Году культуры в России, году проведения XXII зимних Олимпийских игр в г.Сочи, 70-летию Победы в Великой Отечественной войне и другие. Подготовлен к изданию уникальный юбилейный сборник «И каждый год – Год молодежи!», который включает воспоминания ветеранов КОЮБ, статьи специалистов юношеской библиотеки по различным направлениям работы с молодежью, отзывы коллег-библиотекарей, партнеров и пользователей о библиотеке. 

 В зоне внимания методической деятельности библиотеки находились все категории библиотекарей, обслуживающих юношество: специалисты муниципальных библиотек Курганской области, библиотекари образовательных учреждений города Кургана, сотрудники структурных подразделений КОЮБ.  Мы стремились к созданию единого библиотечного пространства региона по работе с молодежью. По инициативе КОЮБ в области создана сеть библиотечного обслуживания молодежи, включающая 23 юношеские кафедры. 
ЦЕНТР СОЦИАЛЬНОЙ АДАПТАЦИИ МОЛОДЕЖИ

Одним из приоритетов содержательной  деятельности нашей библиотеки является социальная адаптация молодежи. 17 лет в КОЮБ успешно работает центр «САМ».
В соответствии с Договором с ГлавУО о создании социальной службы для молодежи на базе ГКУ КОЮБ в отчетном году осуществлена следующая работа:

I. Консультационная деятельность.

Организовано консультирование молодежи и родителей по вопросам социально-психологической помощи. Специалистами центра «САМ» (юрист, психолог, психотерапевт) проконсультирован 271 человек (+2 к 2013 году).  Консультации проводились по телефону Доверия,  непосредственно в центре «САМ», а также в режиме онлайн в «Виртуальном кабинете психолога» (16 онлайн консультаций). Основные вопросы, с которыми обращались к консультантам:
· межличностные отношения;

· конфликты в семье;
· проблемы подросткового периода;

· страхи, комплексы;

· депрессия, обиды;
· вредные и опасные привычки; 
· профессиональное самоопределение;
· вопросы семейного и жилищного законодательства;
· защита прав потребителя;

· социальные льготы и гарантии.
II. Информационная деятельность.
· На сайте Курганской областной юношеской библиотеки kurganlib.ru         размещена реклама о  центре «САМ»: услуги, режим работы, контактный телефон. Посетители могут получить консультацию специалиста, отправив свой вопрос на адрес: koub_Sam@mail.ru
· Рубрика «Советы специалистов» на сайте библиотеки пополняется методическими рекомендациями, памятками, листовками, разработанными консультантами центра «САМ».
III. Участие психотерапевта и психолога в массовой работе КОЮБ.

Были востребованы лекции психотерапевта А.В. Кирилловой «Девочка. Девушка. Женщина» и «Мальчик. Юноша. Мужчина». Проведены 3 раза для учащихся 6 и 8 классов школы №11 (в соответствии с комплексным планом мероприятий, направленных на повышение рождаемости, профилактику демографических рисков, формирование здорового образа жизни и осознания ценности семьи среди населения Курганской области на 2014-2016 годы). Кириллова А.В. приняла участие в работе семинаров «Психологическая служба образования – современной семье», «Прощение обиды», «Профилактика разрешения конфликтных ситуаций».


Психолог О.А.Талля в течение года принимала активное участие в реализации проекта «Профессиональное самоопределение молодежи и волонтерство: встречное движение». Совместно со специалистами сектора социально-правовой информации провела профуроки и профконсультации «Выбор профессии – дело серьезное», «Твое Зауралье – твои возможности» для учащихся 9-10 классов школ №22, №27, №29, №35, №45, №56.   7 апреля – Всемирный день здоровья. В этот день психолог центра «Сам» проводила для посетителей библиотеки консультации «Как избавиться от вредных привычек». Для старшеклассников школ №23 и №35 была организована встреча с курганскими волонтерами Олимпиады-2014 в г.Сочи. На данной встрече присутствовала специалист отдела по молодежной политике ГлавУО Васильева Е.А. Она выступила с интересным информационным сообщением о молодежном форуме «Утро» и дала хорошую оценку библиотечному мероприятию. 

 В рамках клуба «Stop» для учащихся 8-9 класса гимназии №47 и школы №29 с участием психолога проведены интерактивные уроки на тему «Великий и могучий русский язык» (против сквернословия). Для учащихся 7-9 классов школы №23 - классный час «Искушения современного мира» (алкоголизм, наркомания, курение).  

В рамках Всероссийской антинаркотической акции, которая проходила с 1 по 29 июня, О.А.Талля организовала встречу с воспитанниками Областного социально-реабилитационного центра для несовершеннолетних и подросткового центра «Луч-П», провела для них беседу «Не отнимай у себя завтра»; оформила информационный стенд «Знать, чтобы жить».


Психолог центра «САМ» проводила мероприятия не только в стенах КОЮБ, но и выходила с сотрудниками КОЮБ на городские площадки, в различные учреждения и организации. Она участвовала  в проведении региональной выставки-форума «Дети Зауралья – заботимся вместе!» в Областном культурно-выставочном центре, а также в организации праздника «Читать модно», посвященного  Дню молодежи России, который состоялся в городском саду. Она активно общалась с гостями интерактивной площадки юношеской библиотеки, рассказывая о работе центра «САМ» и Кабинета релаксации. 

Подготовила и провела лекции на родительских собраниях на темы: «Здоровые отношения в семье» (школа №23), «Спасти и сохранить» (профилактика алкоголизма, наркомании, детского суицида; школа №11).

О.А.Талля стала участницей выставки увлечений сотрудников библиотек, организованной в ЦГБ им. В. Маяковского, и получила Благодарственное письмо от Ассоциации библиотекарей города Кургана.
IV. Кабинет релаксации.

Второй год в библиотеке функционирует Кабинет релаксации, в котором  созданы оптимальные комфортные условия для организации консультативно-диагностической работы с пользователями и проведения психотерапевтических мероприятий. Методы воздействия на клиента подбираются  индивидуально в зависимости от проблем, решение которых на данный момент наиболее актуально для него. Это и индивидуальное психологическое консультирование,  и релаксация с использованием  музыкотерапии, ароматерапии. В своей работе с посетителями и сотрудниками библиотеки для улучшения их эмоционального состояния используются такие эффективные методы как метафорические карты и арт-терапия, или создание  рисунков, картин, коллажей и  скульптур. В целях профилактики стресса разработана программа «Защита от стресса», которая позволяет в течение короткого времени научить человека самостоятельно  включать в повседневную жизнь различные способы самопомощи для снятия стрессового состояния. Всего за 2014 год проведено 20 мероприятий по программе «Краски жизни» (индивидуальные и групповые аутотренинги, релакс-сеансы), на которых присутствовали 98 человек. 
V. Методическое сопровождение.
       Психолог О.А.Талля является членом Методического объединения педагогов-психологов образовательных учреждений г. Кургана. За отчетный период приняла участие в 6 семинарах для психологов по следующим темам: «Арт-терапия в самопознании», «Детский суицид и его профилактика», «Отработка навыков психологического консультирования» и др. 


Приняла участие в семинаре для специалистов библиотек области «Современные тенденции в работе библиотеки для молодежи»: подготовила методические рекомендации «Чтение: от наказания к наслаждению».
 
Прошла «Курсы по формированию трезвых убеждений», получила сертификат  «Уроки трезвости в образовательной среде. Проблемы. Ресурсы осуществления».
Всего в 2014 году с участием специалистов центра «САМ» проведено около 40 мероприятий, на которых присутствовало более 500 человек.
VI. Издательская деятельность.
Специалистами отдела маркетинга и психологом центра «САМ» подготовлены к изданию:
· Плакат «Центр «САМ». Здесь вам обязательно помогут!».

· Плакат «Приглашаем в Кабинет здоровья и хорошего настроения». 
· Закладка «Кабинет здоровья и хорошего настроения». 
· Методические рекомендации «Алкогольный террор в России»: для педагогов, психологов и родителей.

· Буклет «Секреты здоровья».

· «Полезная привычка к чтению»: памятка для родителей.

VII. Социальная реклама.

· Еженедельная информация о деятельности центра «САМ»  и Кабинета релаксации  в газете «Зауральский курьер» (январь, июнь, октябрь-декабрь, всего 27 рекламных объявлений). 
· Постоянная информация о Центре на всех массовых мероприятиях для молодежи и на семинарах для библиотекарей г. Кургана и Курганской области.
· Размещение рекламы на сайтах КОЮБ и  Молодежного портала Зауралья. 
· Формирование пакета издательской продукции ГКУ КОЮБ о деятельности центра «САМ» (10 названий) для представления на областном семинаре-совещании по вопросам реализации государственной молодежной политики в Курганской области, который проходил в 10 февраля в г. Шумихе. 
· Публикация в третьем номере за 2014 год самого популярного в России журнала против наркотиков «Нарконет» статьи «Оградить нельзя, предупредить можно» заместителя директора С.А. Акимовой, автора проекта «Библиотечное пространство как ресурс противостояния наркотикам». Проект занял 1 место в областном конкурсе проектов по профилактике распространения наркотических средств в детской и молодежной среде. Проект был нацелен на разработку и апробацию новых позитивных, профилактических форм работы с молодежью. В 2013 году в юношеской библиотеке активно велась работа по реализации этого проекта в рамках целевой программы «Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту в Курганской области на 2010-2014 годы»,  было проведено немало неординарных мероприятий совместно с учреждениями системы образования, здравоохранения, правопорядка, общественными организациями. В журнале «НаркоНет» описан опыт работы КОЮБ по реализации этого социально значимого проекта.
· Публикация в пятом номере научно-практического журнала «Современная библиотека» за 2014 год статьи заведующей сектором социально-правовой информации С.С. Лимаренко «Кто хочет стать профессионалом» о проекте «Профессиональное самоопределение молодежи и волонтерство: встречное движение», в  реализации которого принимают участие специалисты центра «САМ». 
· Размещение статей С.А. Акимовой о профориентационном и антинаркотическом проектах на сайте Виртуального методического объединения библиотек, работающих с молодежью.

· Статья психолога О.А. Талля о Кабинете релаксации «Позитивный кабинет» включена в сборник материалов «И каждый год – Год молодежи!», посвященный 40-летию КОЮБ.  


Таким образом, организуя работу центра «САМ»,  юношеская библиотека продолжала оказывать активное содействие в социализации молодежи в современном обществе.
ОРГАНИЗАЦИЯ ОБСЛУЖИВАНИЯ ЧИТАТЕЛЕЙ

I. Привлечение к книге, чтению, библиотеке.

Создание положительного имиджа библиотеки.

1. Читательская акция «С новым библиотечным сезоном!», во время которой прошли перерегистрацию 1014 человек.

2. В юбилейном сезоне КОЮБ проведена акция «Счастливый номер». Приятные сюрпризы ожидали обладателей читательских  билетов с номерами: 1,40,1974, 2014. 
3. В апреле КОЮБ приняла участие в третьей общенациональной социально-культурной акции в поддержку чтения «Библионочь».

Девиз «Библионочи-2014»: «Перевод времени». В рамках акции прошел кураж-вечер «Разгуляй в читальном зале». Его участникам, студентам педагогического колледжа, техникума сервиса и технологий, старшеклассникам города, была предложена интересная насыщенная программа.

Увлекательный экскурс в прошлое познакомил с жизнью курганской молодежи в 19 веке: чем занималась, чем увлекалась. В рассказе о молодежи  20 века особое внимание было уделено субкультурам – стилягам, хиппи, бардам, металлистам и др. Яркой иллюстрацией этого периода стало выступление театра мод «Альтернатива». На библиотечной сцене модели продемонстрировали коллекции нарядов тех времен: «Набережная ретро», «Горохово», «Непогода нынче в моде». Участники «Библионочи» узнали и о популярных увлечениях современных юношей и девушек. Так, об интересной игре «Варгейм» рассказал лидер библиотечного клуба «Куб» Иван Сизиков. Молодые и находчивые ребята из команд КВН «Стая» и «Тетрис» убедили, что смешить других – это тоже увлечение, причем одно из самых приятных. В рамках «Библионочи» также прошли: поэтическая программа «С любовью к вам…», в которой выступили  талантливые ученики заслуженной артистки России, мастера художественного слова О.В. Манус – Анна Селиванова, Дмитрий Казаков, Елизавета Антипина; интеллектуально-развлекательные конкурсы на звание «Читатель продвинутый», мастер-класс от танцевальной группы «Флэш-моб», показ буктрейлеров, посвященных великим произведениям литературы, «Библиогадание». Весь вечер лица участников встречи преображали умелые руки художника по аквагриму Любови Капустиной. В библиотеке работала выставка-инсталляция «Молодежное пространство», на которой были представлены  предметы быта и увлечений молодежи в разные периоды истории нашей страны. 


Молодежь  долго не хотела расходиться, делясь впечатлениями о празднике.

«Библионочь-2014» удалась на славу. Можно с полной уверенностью сказать, что такие мероприятия, в которых молодые люди сами являются главными действующими лицами, привлекают внимание молодых к библиотеке, поднимают ее престиж.

4.   День открытых дверей «Библиотека и читатель: лицом к лицу» был проведен накануне Дня славянской письменности и культуры, Общероссийского дня библиотек. Программа праздника   была яркой и запоминающейся.  Воспитанники детского сада №121 приняли участие в познавательной литературной программе «По книжным морям». В рамках проекта «Профессиональное самоопределение молодежи и волонтерство: встречное движение» прошла встреча волонтеров «Проводник в мир профессий». Участие в ней приняли студенты различных учебных заведений: Курганского государственного университета,  Курганского техникума сервиса и технологий, Курганского государственного колледжа, Курганского промышленного техникума. В гостях у библиотеки побывал Иван Хлебников, заместитель директора областного Детско-юношеского центра. Он дал интервью для рубрики «Персона недели» в блоге «Молодежь Зауралья». В течение всего дня в библиотеке действовала акция дарения «Пусть компьютер подождет, книгу в руки и вперед!». Любой желающий мог подойти и выбрать для себя понравившуюся книгу. Флешмоб «Кто за чем, а мы за книгой!»  стал главным событием Дня открытых дверей. Активное участие в нем приняли курганские студенты и старшеклассники гимназии №47. Ведущие флешмоба призвали участников к чтению, исполнив музыкальную композицию в стиле рэп. Затем школьники и студенты выстроились в очередь в библиотеку, символизирующую неугасающий интерес молодежи к знаниям, стремление сохранить культуру своей страны.

С уверенностью можно сказать, что День открытых дверей привлек внимание молодых людей к юношеской библиотеке, которая  всегда будет центром притяжения для читающей молодежи.

5. Акция «Радуга семейного счастья» во Всероссийский день семьи, любви и верности проведена в рамках работы интерактивной площадки КОЮБ в городском саду -  участие в общегородской праздничной программе «Рецепты семейного счастья». Курганцы и гости города, пришедшие на праздник, активно и с большим удовольствием участвовали в семейной викторине «Мы семья, а это значит, справимся с любой задачей», экспресс-опросе «Семья – это…», фотосессии «Под покровительством Петра и Февроннии», мастер-классе «Раз ромашка, два ромашка…», в веселых играх и конкурсах.

6. Для различных групп пользователей организовано 6 креатив-экскурсий, в ходе которых проведена  видеопрограмма «Остров в книжном океане», посвященная 40-летию КОЮБ.

7. Организация мероприятий, посвященных Году культуры в России и 40-летию КОЮБ; XXII Олимпийским играм в Сочи (раздел «Массовая работа»).

8. Реализация летней программы чтения «Наш любимый Библиоград»: к 40-летию КОЮБ (раздел «Массовая работа»).

9. Организация работы библиотечных пунктов в КГК, КТСиТ, ДСДК «Солнечный круг», детский сад №121. 
10. Рекламная деятельность.

· Распространение рекламных листовок: «Афиша КОЮБ-2014», «Библионочь-2014», «Наш любимый Библиоград», «Новогодняя круговерть» в учебных заведениях города, листовок-приглашений «Вас приглашает юношеская библиотека» во время работы интерактивных площадок КОЮБ на областном форуме «Дети Зауралья – заботимся вместе», в День молодежи – «Молодежный non-stop», в День семьи, любви и верности – «Радуга семейного счастья» - всего около 200.
· Информация на сайт КОЮБ, на сайт Управления культуры Курганской области, на сайт виртуального методического объединения библиотек.
· Сотрудничество со средствами массовой информации:

-  Участие в репортаже об юбилейном празднике в КОЮБ.


11. Работа по ликвидации задолженности у читателей прошлых лет и текущего года.

· Весь отчетный период проводились читательские акции «Бери да помни», «Позвони нам, позвони».
· Организованы 4 Дня прощения «Библиотечная амнистия»: 25 января – День российского студенчества, 2 марта – Прощеное воскресение,  27 мая – к Общероссийскому дню библиотек, 1 сентября – к Дню знаний.  
· Акция «В новый год -  без долгов» (15-28 декабря). Сделано звонков - 80 и устных предупреждений – 100, что гораздо меньше, чем в 2013г. (220) Уменьшение числа звонков задолжникам произошло потому, что большинство пользователей не имеют стационарные городские телефоны. Звонок на мобильные телефоны обходится КОЮБ дороже.                                                                     
· В мае, июне много времени уделялось работе с обходными листами учащихся медицинского и педагогического колледжей. 

В результате этих мероприятий ликвидирована задолженность более чем у 200 читателей.
II. Организация массовой работы
В течение года проведено 231 мероприятие, на них присутствовали 5576 человек.

Содействие образованию.

 Цикл мероприятий «Да будет ясным знаний свет!»
1. Первый день нового учебного года прошел в библиотеке под девизом «Распахни окно в мир знаний». 

На  библиотечных мероприятиях в этот день побывало 160 человек.

· Для старшеклассников школ №11 и №29 была проведена историко-литературная композиция «За царя, за Родину, за веру», посвященная героическим и трагическим страницам  Первой мировой войны, 100-летие которой отмечалось в августе 2014г. 
· Учащиеся школ №11 и №22 совершили увлекательное виртуальное путешествие по  родному Зауральскому краю. Для них была проведена заочная экскурсионная программа «Открываю свое Зауралье».
· Все посетители нашей библиотеки смогли познакомиться с новинками художественной литературы для юношества, представленными на просмотре «Класс!!!ное чтение!» и взять в подарок нужные учебные пособия с  выставки «Учебники в дар ученикам».

2. 14 марта, в День православной книги состоялась встреча с настоятелем Богоявленского храма города Кургана, протоиереем Николаем Чирковым – виртуальный литературный час «Родники духовного наследия». На встречу со священнослужителем пришли студенты Курганского техникума сервиса и технологий, Курганского промышленного техникума.    Всего присутствовало 40 человек.
Гражданственность. Патриотизм.
1.  «Солдат войны не выбирает»: вечер встречи с ветераном Афганской войны Андреем Анатольевичем Чернышовым. К 25-летию вывода советских войск из Афганистана. 


А. А. Чернышов служил в Афганистане с ноября 1986 по май 1988 года, награжден медалями «За разминирование», «За отвагу», «Воину-интернационалисту от благодарного афганского народа». На встречу с А.А. Чернышовым пришли студенты Курганского техникума сервиса и технологий и старшеклассники школ №11, №29; всего 75 чел. Встречи с участниками войн необходимы молодому поколению. Они воспитывают патриотизм, служат примером мужества и героизма.

2.  Историко-литературная композиция «За царя, за Родину, за веру»: к 100-летию начала  Первой мировой войны. Проведена 4 раза для учеников 7-8-9-х классов школ №11, №29.
3.  Выставка литературы  «Великая забытая война: к 100-летию начала Первой мировой войны».

4.  Виртуальная литературная программа «Я родом не из детства – из войны»: к 90-летию со дня рождения Ю.В. Друниной познакомила учеников  10-ого класса школы №29 (30 чел.) с  жизнью и творчеством этой замечательной русской поэтессы, прошедшей в свои юношеские годы через  войну. Многие свои стихи Юлия Друнина посвятила тому суровому времени.

5.  Урок памяти «Набат войны нам вновь стучит в сердца»: к 22 июня – в рамках реализации летней  программы чтения в подростковом клубе «Читай-компмния».

6.  Урок мужества «Он всех нас позвал в Космос»: к 80-летию Ю.А. Гагарина, первого в мире космонавта. 
                                                     Краеведение
1. Программа интерактивных встреч в библиотечном клубе «Автограф» - 

«Щедра талантами родная сторона», посвященная Году культуры в России и 40-летию КОЮБ.

· «Дарю вам чудо-красоту»: творческая встреча с мастерицами декоративно-прикладного искусства. 


Старшеклассниц школы №11 (25 чел.) познакомили с одним из старейших видов народного рукоделия – вышивкой крестом. Гостями клуба были две талантливые мастерицы – студентка КГУ Мария Меньщикова и психолог КОЮБ Ольга Талля. Они показали девушкам свои лучшие картины, вышитые крестом: «Ангел», «Друзья», «Дом на берегу», «Замок», «Рояль Леврона» и другие, рассказали об этом необычном для нынешнего времени увлечении,  провели мастер-класс.
· «То ли люди, то ли куклы…»: творческая встреча с заведующей литературной частью Курганского театра кукол «Гулливер» Татьяной  Петровной Андреевой.


Она была посвящена удивительному, волшебному миру искусства кукольного театра. Студенты Курганского техникума сервиса и технологий, Курганского промышленного техникума (40 чел.) с большим вниманием слушали эмоциональный рассказ Татьяны Петровны об  истории «Гулливера», его артистах и людях, создающих спектакли. Также ребята посмотрели  видеофрагменты известных гулливеровских спектаклей.
· «Счастливое таинство слов»: встреча-концерт с заслуженной артисткой России (художественное  слово) Ольгой Владимировной Манус и ее учениками, победителями и лауреатами Международных, Всероссийских конкурсов.


Минуты истинного наслаждения замечательными литературными произведениями, море позитива подарили своими яркими эмоциональными выступлениями артисты – О.В. Манус, Анна Селиванова, Дмитрий Казаков, Ангелина Антипьева, Елизавета Костоусова – студентам Курганского института железнодорожного транспорта и учащимся промышленного техникума (70 чел.)

· «Волшебная сила театра»: творческая встреча с молодыми актерами курганского государственного театра драмы. 


В гостях у клуба «Автограф» были артисты: Анастасия Черных, Александр Шарафутдинов, Сергей Жураковский, Никита Мезенцев. Они рассказали о себе, о своих ролях и спектаклях, в которых играют, о нелегком артистическом труде. Ответили на вопросы зрителей – студентов КИЖТ и КТСиТ (60 чел.) В ходе встречи демонстрировались видеосюжеты о Курганском драмтеатре. В прекрасном исполнении  А. Шарафутдинова прозвучали две песни из спектаклей театра.

Хочется отметить, что именно такие встречи с актерами, делают зрителей ближе к артистам, сцене и к прекрасному миру театрального искусства, с ощущением и постижением которого реальная жизнь становится многогранней, а человек - чище духовно.

Мероприятия, проводимые в библиотечном клубе «Автограф» всегда вызывают живой интерес у молодежи. Можно с уверенностью сказать, что встречи с талантливыми, творческими людьми родного края, увлеченными своим любимым делом, помогают молодым людям самосовершенствоваться, способствуют гармоничному развитию личности молодого человека, воспитанию патриотизма и культуры. Преподаватели и студенты всегда искренне благодарят организаторов за предоставленную возможность стать участниками необыкновенных встреч в клубе «Автограф».

2. Участие в областном форуме «Дети Зауралья – заботимся вместе» позволило представить КОЮБ большому числу жителей города и области, посетивших это грандиозное мероприятие.

3. Заочная экскурсионная программа «Открываю свое Зауралье» проведена 5 раз
для учащихся 5-8-х классов школ №11, №22. Всего присутствовало 120 чел.
4. Литературно-игровая программа «Добрый сказочник Зауралья», рассказавшая

о   зауральском поэте Леониде Куликове.
Год культуры в России. Год 40-летия КОЮБ. 

Реализация проекта «Библиотека, устремленная в будущее»
1. Интерактивная беседа «Наш великий и могучий» - проведена 4 раза для старшеклассников школы № 29, № 45, гимназии № 47.

На встрече с учениками гимназии библиотекарь Шишкина Т.П. и психолог Талля О.А. рассказали о силе слова и вреде сквернословия, вспомнили историю возникновения ненормативной лексики на Руси. Кроме того, школьники познакомились с исследованиями ученых, изучающих разрушительное влияние мата на здоровье людей. Ребята с интересом обсуждали причины массового распространения сквернословия. В ходе дискуссии вместе с психологом библиотеки они решали: нужны ли нам матерные слова, искали пути борьбы со сквернословием. В течение занятия использовались увлекательные видеоролики и плакаты, призывающие отказаться от употребления бранных слов.
2. Арт-проект - фотосессия «Книжные любимицы». Это необычное, яркое, запоминающееся  мероприятие было организовано и проведено сотрудниками КОЮБ накануне женского праздника. Участниками фотосессии стали молодые артистки народного театра «Суббота» и  сотрудники библиотеки. Они сфотографировались в образах любимых книжных героинь: Дюймовочки, Красной Шапочки,  Мэри Поппинс, Татьяны Лариной,  Аксиньи, Радды, Земфиры, княгини Трубецкой  Эллочки Щукиной, Солохи, Шемаханской царицы. Фотосессия «Книжные любимицы» была представлена на сайте КОЮБ и пользовалась большой популярностью у его посетителей.
3. Фото-галерея на сайте КОЮБ «Влюбленные в книгу».                                                     
Была создана накануне замечательного праздника — Общероссийского дня библиотек, посвящена 40-летию КОЮБ. В фотосессии приняли  участие сотрудники,  партнеры и читатели юношеской библиотеки, среди них были: начальник Управления культуры Денисова В.Н., заслуженная артистка России Манус О.В.   Все участники сфотографировались со своими любимыми книгами.
4. Участие в праздничной общегородской  программе «Читать модно», прошедшей в городском саду в День молодежи – развлекательная программа «Молодежный non-stop»: - электронная презентация «Остров в книжном океане», посвященная 40-летию КОЮБ; библиогадание «Прогноз на будущее» по названию книг, оригинальный литературный рэп, конкурсы «Читатель продвинутый», «Хохотания» и др., дартс-конкурс «Держи форму», акция «Июньский звездопад»: выбери в подарок постер.
5. Фольклорная игра-викторина «Чудесный короб» проведена 6 раз для учеников начальных классов школы №11, в рамках школьных «Дней русской культуры». Ребята узнали, что такое устное народное творчество, посмотрели красочную слайд-презентацию, ответили на разнообразные вопросы, показав свое знание русских народных загадок, сказок, былин, пословиц. Для проведения викторины было использовано оригинальное оформление: задания напечатаны на фигурках матрешек, лошадок, ложек и т.д., которые помещены в большой короб.
6. Акция «Книжные жмурки» (выставка незаслуженно забытых книг, завернутых в пакеты). Читателям предлагалось выбрать для себя книгу, не видя ее названия. Пакет распечатать дома и прочитать предложенную книгу. Цель – привлечь внимание к книгам, которые были популярны несколько лет назад. 

7. Праздничный вечер «YOUбилей: Перезагрузка».
Здоровый образ жизни. Клуб «STOP». XXII Олимпийские игры.

1. 2014 год прошел под знаком зимней Олимпиады в Сочи. Этому знаменательному событию были посвящены следующие мероприятия:              

· спортивно-гуманистическая акция «Зажги Олимпийский огонь в себе!», прошедшая в рамках Всероссийской библиотечной акции. Она продлилась с 31 января по 7 февраля. Уже в самый первый день акции читатели могли познакомиться с разнообразными материалами об Олимпийских играх, представленными на информационном стенде «Здравствуй, Олимпиада». Один из разделов стенда - «Дневник Олимпиады» ежедневно представлял  новости об олимпийцах, занявших призовые места в том или ином спортивном состязании, и о выступлениях российских спортсменов в Сочи; 
· встреча с молодыми победителями спортивных состязаний «Стиль жизни – спорт», во время которой старшеклассники школ №29, №35 (65 чел.) познакомились с представителями курганского футбольного клуба «Тобол» — Виктором Шабановым и Артемом Довгалем. За успешные выступления в первенствах и турнирах им присвоены звания кандидатов в мастера спорта по футболу. Ребята показали свои награды и поделились секретами спортивных достижений, ответили на вопросы школьников;
· экспресс-опрос «Олимпийский марафон», в ходе которого свои знания о спорте и об истории Олимпиады показали около 30 человек;

· Олимпийский урок «От Афин до Сочи» был проведен 6 раз  для учеников школ №11, №29 (120 чел.). Дети узнали много интересного из истории самых древних и знаменитых спортивных игр, а также поучаствовали в литературно-спортивном многоборье;

· видео-ревю «Выше, дальше, быстрее»: демонстрация видеороликов об олимпийских объектах в Сочи, о спортивных достижениях и др.;

· выставка-совет «Подружись со спортом», на которой были представлены книги, рассказывающие о различных видах спорта, российских чемпионах и победителях мировых соревнований, современные спортивные энциклопедии и учебники;
2. Цикл мероприятий «День независимости от вредных привычек» был проведен 7апреля, в День здоровья. В рамках Дня прошли:

· встреча «Зимние, жаркие, твои». Старшеклассники школ №23 и №35 (65 чел.) смогли познакомиться с курганцами, которым повезло оказаться в самом центре значимого исторического события — Олимпиады в Сочи. Редактор программ радиостанции «ХИТ ФМ Курган» Вера Бологова, педагог-организатор подросткового центра «Луч-П» Юлия Закроева, студентка КГСХА Дарья Калетина поделились своими  впечатлениями. Они рассказывали так эмоционально и взволнованно, что удерживали внимание слушателей до последней минуты. Гости показали фотографии сочинских пейзажей, а также мест, где проходили соревнования.

· познавательная игровая программа «Радуга жизни в нас самих», в которой  приняли участие ученики  начальных классов школы № 54. Ребята разгадывали ребус «Что мешает человеку быть здоровым?», кроссворд «Помощники здоровья», собирали тематические пословицы, отвечали на вопросы викторины «Умейте быть здоровыми». Из рассказа ведущей они узнали о том, как вести здоровый образ жизни и правильно питаться.

Таким образом, в этот день, следуя своим добрым традициям, КОЮБ  дарила радостное настроение каждому, привлекая  молодых людей к здоровому образу жизни.

3. К Международному дню борьбы с употреблением наркотиков и их незаконным оборотом: встреча с психологом центра «САМ» - беседа «Не отнимай у себя завтра» - для участников летних лагерей ПЦ «Луч» и ОРЦН (Областной реабилитационный центр для несовершеннолетних); выставка-коллаж «Наркомания – битва продолжается!». Всего – 35 чел.

4.  Акция «Я никогда не буду курить!» прошла накануне Всемирного дня без табака. Ее участниками были ученики 10-А класса школы №45. Они выразили свое отрицательное отношение к табакокурению: фотографировались с плакатом «Я никогда не буду курить», уничтожали пачки сигарет и сигареты.
                                                         Чтение. Книга. Молодежь.
1. Неделя детской и юношеской книги прошла в год 40-летия КОЮБ под девизом  «Книга собирает друзей».

· В свой юбилейный  год КОЮБ решила организовать книжный дресс-код «Выбираем 40 литературных шедевров». Участникам анкетирования предлагалось назвать произведения русской и зарубежной литературы, которые, по их мнению, являются лучшими.  В анкетировании приняли участие 85 человек, из них юношеского возраста    (от 15 до 24 лет) – 25 чел. По общему рейтингу в первую десятку вошли: Толстой Л.Н. «Война и мир» (25 голосов), Пушкин А.С. «Евгений Онегин» (20), Булгаков М.А. «Мастер и Маргарита» (19),  Шолохов М.А. «Тихий Дон» (10), Достоевский Ф.М. «Преступление и наказание» (9), Шекспир «Ромео и Джульетта» (8), Гоголь Н.В. «Мертвые души» (7), Булгаков М.А. «Собачье сердце»(7),  Дюма А. «Три мушкетера» (6),  Есенин С.А. Поэзия (6), Толстой Л.Н. «Анна Каренина» (6), Экзюпери А.С. «Маленький принц»(6).                                                                                                                                                              
Молодые люди определили десять лучших книг таким образом: Булгаков М.А. «Мастер и Маргарита», Толстой Л.Н. «Война и мир», Роулинг Дж. «Гарри Потер», Пушкин А.С. «Евгений Онегин», Шекспир У. «Ромео и Джульетта», Гоголь Н.В. «Мертвые души», Булгаков М.А. «Собачье сердце», Пушкин А.С. «Собачье сердце», Чехов А.П. Рассказы, Сэлинджер «Над пропастью во ржи».

Среди 40 литературных шедевров также были названы: «Библия», Лермонтов М.Ю. «Герой нашего времени», поэзия Есенина С.А., поэзия Высоцкого В.С., Дюма  А. «Три мушкетера», Конан Дойл «Записки о Шерлоке Холмсе» и другие.  

· Особое внимание всех посетителей библиотеки было обращено на художественную  экспозицию «Да здравствует человек читающий!», представляющую  репродукции картин русских и зарубежных художников, а также  фотографии, на которых изображены люди с книгами.
· Самые красивые, необычные по оформлению и самые уникальные по содержанию книги можно было увидеть на просмотре «Как прекрасен книжный мир!».

· Для учащихся школы №11 и воспитанников детского сада №121 был проведен 3 раза занимательный литературный урок  «Лес чудес», который познакомил с писателями-юбилярами 2014 года. 120 лет исполнилось  В.В. Бианки, и 85 лет – И. И. Акимушкину. 
· Много интересного о героях книг А. Грина «Алые паруса» и А.Сент-Экзюпери «Маленький принц», о жизненном пути этих известных писателей узнали учащиеся 6-х классов школы №22 во время литературного часа «Любимые книги детства».


Всего в мероприятиях НДЮК приняли участие 125 человек.
2.  Литературный вечер-портрет «Мятежный гений вдохновения»: к 200-летию великого русского поэта М.Ю. Лермонтова.


Юбилейный вечер получился насыщенным, интересным по содержанию, разнообразным по формам подачи материала. Студенты и старшеклассники слушали литературно-музыкальную композицию, смотрели фрагменты художественного фильма «Лермонтов» и документальных фильмов о его жизни  и творчестве.  Звучали песни и романсы на стихи М.Ю.Лермонтова, демонстрировались буктрейлеры по его книгам. Вниманию участников вечера на выставке литературы «Недопетая песня России» были представлены книги и статьи о великом поэте, различные издания его произведений.


Вечер  был проведен 6 раз для студентов КПК, КТСиТ, старшеклассников школ №11, №29. Всего присутствовало 197 человек.
3. На базе нашей библиотеки в течение года работал литературно-музыкальный клуб центра «Отклик».


Состоялись 3 творческие встречи юных поэтов и прозаиков. В рамках клуба проведены презентации трех новых книг: поэтического сборника ученика 7 класса школы №52 Егора Киланова «Одиночка», остросюжетного  романа Леонида Витебского и Натальи Алексюк «Дело о погибшем муже», книги юного автора  Ксении Колчиной  «Колесо обозрения»,  рассказывающей  о ее детских мечтах и фантазиях, о красоте нашего огромного мира.

4.  Литературные программы:

- по творчеству А.Л. Барто «В стране веселого детства»;

- по творчеству С. В. Михалкова «Любимых детских книг творец и лучший друг ребят».
5. Литературные викторины:

- «В гостях у дедушки Корнея»: по творчеству К. Чуковского,

- «Ах, эти умные книжки»:по произведениям детских писателей.

6. Пресс-обозрение «Открываем богатства журнального царства».

Программа летнего чтения «Наш любимый Библиоград»: к 40-летию КОЮБ.   Подростковый клуб «Читай-компания»

В мероприятиях, прошедших в ПК «Читай-компания», участвовали дети из летних лагерей дневного пребывания школ №11, №22,; ПЦ «Луч-П»; детских садов №41, №121, №137,ОРЦН.  Всего за летний период проведено 37 мероприятий, которые посетили   905 человек.
· Открытие нового сезона в подростковом клубе «Читай-компания» - Конкурсная игровая программа «Летние приключения в библиотеке» - 4 раза.
· Пушкинский день в библиотеке – к 6 июня:
- Литературный праздник «На солнечной поляне Лукоморья»;
- Сказочная викторина по произведениям А.С. Пушкина «Ах, сколько чуда в этих строчках!» - 3 раза.
· День России – к 12 июня: 
- Музыкально-поэтическая программа «Страна березового ситца» - 5 раз.
· День памяти и скорби – к 22 июня:
- Урок памяти «Набат войны нам вновь стучит в сердца».
· День независимости от вредных привычек - к 26 июня: 

- Встреча с психологом центра «САМ»: беседа-предупреждение «Не отнимай у себя завтра» - 2 раза.
· День семьи, любви и верности – 8 июля:
- Конкурсная познавательная программа «Святые покровители семьи».
· День веселых развлечений:
- Экспресс-викторина по книгам детских писателей «Ах, эти умные книжки!» - 6 раз;
- Игровая программа «Путешествие в Хохотанию» - 2 раза;
- Познавательная викторина «Эти забавные животные» - 3 раза.
· День друзей:

- Конкурсно-игровая программа «Пусть будет шире дружбы круг» - 2 раза;

· Экскурсии по библиотеке «В книжном царстве, библиотечном государстве».                 
· Летний видео-зал «В стране Мульти-Пульти» - 4 раза.
· Просмотры литературы «На все паруса – в море книжное!», «Книга – это маленькая жизнь», «Читай и удивляйся!», «Ярмарка веселых затей».


Особой популярностью в «Читай-компании» нынешним летом пользовались: экспресс-викторина «Ах, эти умные книжки» и музыкально-поэтическая программа «Страна березового ситца», проведенные наибольшее количество раз. К сожалению, не было проведено мероприятие к Дню русского языка – познавательно-игровая программа «Слов русских золотая россыпь». Хочется отметить, что мальчишкам и девчонкам не приходится скучать в нашей «Читай-компании». Они активно участвуют в увлекательных играх, конкурсах, викторинах,  охотно просматривают книги и журналы, представленные на выставках литературы,  и уходят всегда в приподнятом радостном настроении.

Сотрудничество с Курганским городским клубом молодых людей с ограниченными возможностями «Радуга жизни»
· Праздничная программа с чаепитием «День влюбленных сердец».
· Встреча в литературной гостиной, посвященная 200-летию М.Ю.Лермонтова «Пророк и воин с нежною душой».

Сотрудничество с Курганским областным 
социально-реабилитационным центром     для несовершеннолетних детей
· Беседа-предупреждение «Не отнимай у себя завтра».
· Занимательный урок «Лес чудес»: к 120-летию В.В. Бианки и 85-летию И.И. Акимушкина.

Читай-парк «Под голубыми небесами»

В летний период на центральной площадке у входа в библиотеку работал читай-парк «Под голубыми небесами». Каждый прохожий мог записаться в библиотеку, и, уютно расположившись в тени деревьев, познакомиться с новинками молодежных, общественных, научных и художественных журналов. Среди них популярные: «Огонёк», «Наука и жизнь», «Смена», «Караван», «Мы», «Мне 15», «Девчонки», «Вокруг света», «Здоровье», «Geo». В 2014 году, в связи с неблагоприятными погодными условиями, работа «Читай-парка» была организована всего 5 раз (в 2013 - 8), поэтому немного ниже, чем в прошлом году и цифровые показатели: посещений 309 (630 – 13г.), книговыдача составила 1898 экз.(5285 – 13г.), записалось новых пользователей – 17 (24 – 13г.). На наш взгляд, «Читай-парк» отлично выполняет свою задачу – привлечь внимание к библиотеке.
Цикл мероприятий «Книжкин дом»

Продолжалось сотрудничество с детскими садами №41, №121, №137. В 2014 году для их воспитанников были проведены:

· виртуальный урок мужества «Он всех нас позвал в Космос»: к 80-летию Ю.А. Гагарина – 3 раза; 
· олимпийский урок «От Афин до Сочи» - 2 раза;
· литературные программы «В стране веселого детства», «Любимых детских книг творец и лучший друг ребят», «Добрый сказочник Зауралья» - 4 раза;
· конкурсно-познавательная программа «Слава солдатская, сила богатырская»;
· познавательный час « Увлекательное путешествие по материкам и странам» 

и другие.
Организация досуга. Развивающее общение. 
Клуб «Автограф». Клуб любителей варгеймов «Куб».

1.  В 2014 году продолжил свою работу клуб интересных встреч «Автограф», в рамках которого прошел цикл интерактивных встреч «Щедра талантами родная сторона», посвященный Году культуры и 40-летию КОЮБ (см. раздел «Краеведение»)

2.   День семьи в библиотеке. Праздничная познавательно-развлекательная программа «Дружный хоровод семей»: к 20-летию Международного года семьи.


По уже сложившейся доброй  традиции на праздник пришли учащиеся 2 «В» класса школы №11 вместе со своими родителями, бабушками и дедушками. О том, какие семейные традиции и  праздники существуют у разных народов мира ребятам и их родителям рассказали ведущие программы, показав красочное увлекательное  слайд-шоу. О жизни семей в Армении, очень древней и самобытной стране, поведали гости праздника — представители Центра армянской национальной культуры. Интересным был рассказ о своей семье и ее традициях Коровиной Натальи Александровны. Весело и дружно проводят Коровины дни рождения и другие праздники. Счастливые семейные моменты отражены на фотографиях, которые показала Наталья Александровна. Затем наступило время для забавных игр и конкурсов. От желающих принять участие в состязании не было отбоя. В завершение все участники праздника образовали большой круг и поводили хоровод под звучание «Гимна семьи».

3.  Продолжались настольные военные игры в клубе любителей варгеймов. За 2014 год проведено 35 «Воскресных встреч в «Кубе», всего их посетило 483 человека (в 2013 – 344 чел). Количество посещений возросло, т.к. ряды клуба постепенно пополняются, в каждой встрече участвуют 10-15 человек. 

4.  Цикл праздничных мероприятий «Новогодняя круговерть»:

· праздничный утренник  «Веселись, детвора, Новый год у двора!» (для младших школьников);
· предновогодний брейн-ринг «В снежном царстве, морозном государстве» (для учащихся средних классов);
· конкурсная познавательно-развлекательная программа «Новогодний вояж» (для старшеклассников и студентов).
Цикл мероприятий по правовому просвещению молодежи 

«У меня есть право…»
1. 25 февраля к 90-летию со дня принятия первой Конституции СССР состоялся информ-урок «Экскурс в историю Конституции». Он был проведен для студентов-  первокурсников юридического факультета Курганского государственного университета. 

2. Для учащихся 6 и 7 классов школы №22 состоялись информ-уроки «Интернет. Территория безопасности».
3. Участниками дискуссии «Право на выбор», посвященной знанию своих прав и их реализации в условиях современного общества, стали восьмиклассники школ №35 и №45.

4. Учащиеся 6 и 7 классов школы №35 приняли участие в конкурсной программе «Как достичь единства». 
5. В 2014 году продолжилось сотрудничество с представителями Прокуратуры  Курганской области. 4 и 11 декабря, к Дню Конституции РФ, при поддержке Прокуратуры в библиотеке состоялась викторина «Мои права и ответственность», в которой приняли участие команды 9-х классов школ №22 и №29. Викторина  является частью методических рекомендаций, разработанных библиотекой с целью оказания помощи учреждениям образования и культуры в проведении мероприятий по правовому просвещению молодежи.

Таким образом, всего в рамках работы по правовому направлению было проведено 7 мероприятий, в которых приняли участие  158 человек.
Реализация проекта «Профессиональное самоопределение молодежи и волонтерство: встречное движение»
Актуальный волонтерский проект активно живет и развивается. Всего в прошедшем году было проведено 20 мероприятий, в которых приняло участие более 1000 человек. Символично, что в год 40-летия КОЮБ проект стал победителем в областном конкурсе социально-инновационных библиотечных проектов «Библиотека XXI века» в номинации  «Библиотека в социальном пространстве». Отчет о реализации проекта «Профессиональное самоопределение молодежи и волонтерство: встречное движение» см. в Приложении 5.
                                         Выводы и обобщения

· Анализ групп пользователей  отдела обслуживания показал, что в 2014 году увеличилось число пользователей  юношеского возраста - от 15 до 24 лет - по сравнению с прошлым годом: 2131(14г.) и 2067 (13г.). Это увеличение произошло благодаря росту числа студентов средне-специальных и высших учебных заведений: 1376 (14г.), 1356 (13г.); а также  учащихся старших классов и профессиональных училищ: 693 (14г.) , 572 (13г.). Преобладающая группа пользователей юношеского возраста – студенты техникумов и колледжей – 1376 чел. (1231 – 13г.), а самая малочисленная – «рабочие» - всего 7 чел. (24 – 13г.) Самым юношеским, по количеству пользователей соответствующего возраста, в 2014 году, как и в 2013 г. остался читальный зал.

В  общем количестве пользователей, к сожалению, следует отметить уменьшение их числа в категориях: «работающая молодежь» - 33 (14г.) – 92 (13г.); «воспитатели молодежи» - 110 (14г.) - (174 – 13г.)  и «библиотекари» - 126 (14г.) – 148 (13г.).

В целом отдел обслуживания выполнил плановое задание по количеству пользователей.
· У нынешних молодых людей превалирует деловое чтение. Они стремятся к самосовершенствованию, к самоутверждению в жизни, поэтому увлекаются чтением книг по психологии общения, по достижению успеха в профессиональной сфере, по  философии. В художественной литературе отдают предпочтение чтению модных в данное время авторов (Джордж Мартин, Дж.Роулинг, Чак Паланик, П.Коэльо, Э. Сафарли, Сьюзен Коллинз, Пелевин и др.). 
· В 2014 году в массовой работе отдела наряду с популярными, традиционными формами работы использовались новые формы мероприятий.  Среди них: фотосессии «Книжные любимицы», «Под покровительством Петра и Февронии»; видео-ревю «Выше, дальше, быстрее»; акция «Книжные жмурки» (выставка незаслуженно забытых книг, завернутых в пакеты). 

· В 2014 году в ходе подготовки и проведения массовых мероприятий у библиотеки появились новые партнеры:  Курганский областной социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних, Курганский государственный театр драмы, Курганский  Богоявленский храм.

· В прошедшем году полным ходом шло внедрение и усовершенствование электронной книговыдачи в  процесс обслуживания читателей. Также продолжалось создание электронной картотеки пользователей. Внедрение электронной книговыдачи – это знаменательное событие не только для нашего отдела, но и для всей библиотеки. Оно позволило существенно сократить время обслуживания читателей, дало возможность выполнять различные дополнительные операции, например, возможность, выяснить у кого из читателей находится выданная книга, определять задолжников и др. 
· Приятным и радостным событием стало также поступление большой партии новых книг в последнем квартале года. Среди новинок – книги, получившие престижные литературные премии: «Русский Букер», «Рукопись года», «Большая книга», «Дебют»; книги серии «Интеллектуальный бестселлер – читает весь мир», «Книга на все времена», «Национальный бестселлер». Они позволяют читателям вместе с автором задуматься над той или иной проблемой, поразмышлять о жизни, о мире, в котором мы живем. Многие читатели с большим удовольствием читают эти книги и искренне благодарят библиотеку за предоставленную возможность. Особенно популярными сразу же стали такие книги, как Прилепин З. «Обитель», Иванов А. «Ебург» (на них, как и в прежние годы, даже появилась «очередь»). Хорошие отзывы читателей получили книги Вяземского Ю. «Странные умники», Гранина Д. «Мой лейтенант», Крюковой Т. «Триптих в черно-белых тонах», Неволиной «Первый матч» (Из серии «Молодежка»), психологические детективы Камиллы Лэкберг и другие. 

Сотрудников отдела и многих пользователей огорчило сокращение подписки на периодические издания во  II полугодии 2014г. 
КОМПЛЕКТОВАНИЕ И ОРГАНИЗАЦИЯ БИБЛИОТЕЧНОГО ФОНДА

В 2014 году перед сектором комплектования и обработки стояли следующие задачи:

· Изучение и анализ источников комплектования фонда с использованием современных информационных технологий (Интернет) с целью выявления оптимальных вариантов комплектования.

· Комплектование библиотечного фонда с учетом интересов и информационных потребностей молодых пользователей.

· Осуществление приема и учета комплектуемых изданий.

· Оптимизация работы в условиях автоматизированной и традиционной технологий.

· Проверка фонда библиотеки на предмет наличия в нем книг, включенный в Федеральный список экстремистских материалов.

· Проведение мероприятий по сохранности книжного фонда.

· Подготовка книжного фонда к плановой инвентаризации.

· Методическая помощь библиотекам по профилю сектора.

I. Комплектование фонда
1. Вели работу с картотекой докомплектования и тетрадью отказов.
2. Прорабатывали каталоги периодических изданий, прайс-листы издательств.

3. Изучали профессиональные библиотечные издания.

4. Просматривали сайты книжных издательств и виртуальных   книжных магазинов.

5. Сотрудничали с издательствами и книжными магазинами.

6. Приняли участие в онлайн-проекте «Библиотека ЛитРес» в тестовом режиме.

7. Обработали и передали в отделы библиотеки литературу, поступившую из:

· книготорговых издательств - 369 экз. (современная художественная литература, литература по школьной программе, по профориентации); 

· взамен утерянных читателями –  90 экз.;
· дары читателей, авторов и организаций – 192 экз.;
· по подписке – 9  экз. (профессиональные пособия);
· КОУНБ им. Югова – 34 экз. (краеведческая литература в том числе);
· Союз писателей – 12 экз.

Всего  в фонд библиотеки в текущем году поступило: 745  экземпляров (таб. №7).

Из них:

- 702 книг;    

- 4 диска;

- 39 наименований периодических изданий.

Это меньше, чем в прошлом году на 108 экземпляров. Причина этого – скудное финансирование на комплектование фонда. Ежегодно на комплектование выделяется одна и та же сумма. Но если в 2013 году на эту сумму мы могли приобрести 380 книг, то в 2014 году – лишь 330, так как цены на рынке сбыта увеличиваются, издания дорожают, а сумма финансирования остается прежней. Снизилось и поступление периодических изданий по той же причине. В 2014 году периодических изданий поступило на 63 наименования меньше, чем в 2013.

Поступило  в фонд вне подписки:  

- журналов – 1 номер.

Обработано и передано в фонд:

- журналов – 1031 номеров; 

- газет – 628 номеров.

На 01.01.2015 года фонд библиотеки составляет 60832 единицы хранения.

Из них: 

книг – 57868;
журналов – 2066;
дисков – 439;
брошюр – 200;
АВ-материалов – 259.

II. Финансирование и использование выделенных средств
В 2014 году на комплектование фонда из областного бюджета было выделено 252548 руб. 99 коп.
Из них:       

- на комплектование книг – 90000 руб. по целевой программе Курганской области «Культура Зауралья» (2014-2016 г.г.), 

- на подписку периодических изданий –  162548 руб. 99 коп. (из них 99999 руб. 99 коп. пошли на оплату долга за 2013 г.). Реальная цифра, выделенная на подписку периодических изданий – 62549 руб.

   Всего на комплектование фонда в 2014 году израсходовано – 331 421 руб. 60 коп.

Из них:         

· подписка – 162548 руб. 99 коп.

· целевые – 90 000 руб.
· дары читателей и организаций –  82312  руб. 61 коп.

· замена утерянных книг – 7960 руб.

III. Работа с фондом
В 2014 году:

1.   Вносили вновь поступившие документы в ЭБД «Книги».

В ЭБД «Книги» на 01. 01. 2015 г. состоит:

- библиографических записей –  45816 документов;

- внесенных книг – 58162 экз.

Количество библиографических записей за 2014 год составляет – 667 документов. Это на 77 записей больше, чем в 2013 г.

2. В ЭБД «Журналы» регистрировали вновь поступившие в библиотеку по подписке периодические издания. 

В ЭБД «Журналы» на 01. 01. 2014 г. состоит:  6730 записей.

3.   Подготовка к проверке фонда. 

3.1 Провели подготовительную работу к предстоящей плановой инвентаризации 2015 года.

План подготовительной работы по проверке фонда (ПФ):

· приказ о проверке фонда;

· объявление о сроках начала и окончания ПФ;

· проведение инструктажа по ПФ;

· проверка правильности расстановки фонда по структурным подразделениям (Аб, ЧЗ, ССПИ и др.);

· проверка правильности расстановки фонда по отделам ББК;

· проверка правильности расстановки карточек в топографическом каталоге (в порядке инвентарных номеров);

· просмотр фонда коллективом библиотеки на предмет занесения экземпляра в ЭК и о наличии штрих-кода на книге;

· обращение к пользователям с просьбой возвратить к началу проверки фонда документы, задержанные свыше установленного срока;

· дополнительная работа с задолжниками о возврате документов (звонки, напоминания);

· просмотр и очищение книжного фонда от ветхих, дублетных, потерявших актуальность и информационную ценность изданий;

· оформление партии книг, принятых от читателей взамен утерянных.

4. Провели плановое списание фонда.

4.1 Всего списано в 2014 году: 

· 1661 экз. книг, на общую сумму: 26825 руб. 10 коп.

      Из них:        

по  ветхости – 1097;

дублетности – 305;

морально-устаревшие – 174;

утерянные читателями – 85;

· 924 экз. грампластинок (физический износ), на сумму: 13469 руб. 84  коп.

· 7 экз. дисков (физический износ), на сумму: 632 руб.
· 34 экз. брошюр;

· 107 наименований журналов.

По результатам списания – выбытие превышает поступление. Но выбытие документов из фонда – это обязательное условие его обновления и, как следствие, качественное преобразование в его структуре и организации.

5.  Осуществили перераспределение фонда.

      Передали из ССПИ на АБ – 802 экземпляра. Из них: книги   – 770, диски   – 32. 

6. Перешифровали согласно «ББК для массовых библиотек» 1997 г. и систематизировали книги трех разделов ББК в читальном зале и на абонементе:

- 63  История. Исторические науки;

- 65  Экономика. Экономические науки;

- 67  Право. Юридические науки.

IV. Отражение фонда в каталогах и картотеках
После внесения ретрофонда в электронный каталог библиографические записи требуют подробной редакции. Поэтому в течении года мы осуществляли текущую редакцию электронного каталога.

1.  Редактировали библиографические записи в БД «Книги»:

· Предметные рубрики (отредактировано 3950 записей);

· Географические рубрики (отредактировано 154 записи);

· Персоналия (отредактировано 243 записи).

В итоге было отредактировано 4347 записей в электронном каталоге. Это обеспечивает максимально оперативный и точный поиск документа в библиотечно-информационной системе.

2.  Изъяли из традиционных каталогов –  4377 карточек.

3. Влили в каталоги –  2187  карточек, из них в:

· Алфавитный каталог – 581;

· Генеральный каталог – 900;

· Топографический каталог – 706.

4.Оформили каталожные карточки и книжные формуляры на все виды документов, поступивших в библиотеку:

           - напечатали каталожных карточек – 2097;

- напечатали книжных формуляров – 706.

V. Формирование и использование библиотечного фонда
- состоит на 01.01.2015 года – 60832 экз.;

- поступило в 2014 году – 745 экз. (- 108 экз. к 2013 году);

- выбыло в 2014 году – 2733 экз. (- 894 экз. к 2013 году);

- подписка (6 названий газет, 33 названия журналов) на сумму: 62549 руб.

VI. Оптимизация процессов комплектования
1. Работали в автоматизированной системе АБИС ИРБИС 64, в АРМе «Каталогизатор».

2. Вели электронные базы данных (ЭБД) комплектования: БД «Книги», БД «Журналы».

3.   Осуществляли индивидуальный учет (инвентаризацию) поступающих документов на основе автоматизированной системы и технологии штрихового кодирования (с распечаткой на бумажном носителе), а также учет выбывающих документов.

4. Составляли акты на выбытие документов, производили автоматическую переоценку стоимости списываемых документов.

5.  Вели автоматизированную обработку прайс-листов издательств поступающих в электронном виде.

6.  Проводили автоматизированную проверку в БД «Книги» заказываемых изданий на наличие в фонде библиотеки.

7.   Использовали технологию штрихового кодирования при обработке документов.

8.   Информировали пользователей о поступивших новинках через сайт библиотеки.

Таблица №1. Состояние и использование книжного фонда

	
	Всего
	ОПЛ
	ЕНЛ
	3
	4
	75, 85
	80-83
	84
	В том 
	числе

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	АВ
	Диски

	состоит на

01. 01. 2014 г.
	62820
	13951
	4733
	2728
	913
	6247
	5437
	28811
	1183
	442

	поступило в 2014 г.
	745
	136
	32
	13
	5
	10
	3
	546
	
	4

	выбыло в

2014 г.
	2733
	853
	380
	90
	27
	1088
	69
	226
	924
	7

	состоит на

01. 01. 2015 г.
	60832
	13234
	4385
	2651
	891
	5169
	5371
	29131
	259
	439

	% от общего состава в 

2013 г.
	
	22,21
	7,53
	4,34
	1,45
	9,94
	8,65
	45,86
	1,88
	0,70

	% от общего состава в

2014 г.
	
	21,75
	7,21
	4,36
	1,46
	8,50
	8,83
	47,89
	0,43
	0,72


Таблица №2. Приобретение библиотечного фонда в 2014 году

	 
	Кол-во наименований
	Экземплярность
	Сумма (в руб.)
	 

	 
	
	
	
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Год
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Всего на сумму

	 
	периодики
	книг
	периодики
	книг
	АВ/брошюр
	периодики
	книги
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2011
	131
	1146
	131
	1160
	27/13
	199989
	169577
	369566

	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2012
	80
	977
	80
	1005
	7/7
	187990
	165633,64
	353623,64

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2013
	102
	724
	102
	740
	3/8
	99999,99
	118441,09
	 218441,08

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2014
	39
	681
	39
	702
	4
	62549
	 168312,61
	230861,61

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


Таблица №3. Источники комплектования в 2014 году
	Источники комплектования
	Экземпляры
	Сумма

	                                          Книги
	
	

	Книготорговые издательства
	369
	90000

	Урал-Пресс-Регион
	9
	1051,5

	Взамен утерянных  читателями
	90
	7960

	Итого книг:
	468
	99011,5

	Книги в дар
	
	

	КОУНБ им. Югова
	34
	37028,66

	В дар от читателей и коллег
	146
	17488,55

	От авторов и организаций
	54
	14783,9

	Итого книги в дар:
	234
	69301,11

	Всего книг:
	702
	168312,61

	                                            Диски
	
	

	В дар от организаций
	3
	410

	В дар от коллег
	1
	150

	Итого:
	4
	560

	Всего: книг, брошюр, дисков
	706
	168872,61


СПРАВОЧНО-БИБЛИОГРАФИЧЕСКАЯ И 

ИНФОРМАЦИОННАЯ РАБОТА
Основные задачи:

1. Формирование электронных библиографических ресурсов и активное использование их в справочно-библиографическом обслуживании пользователей.

2. Оперативное, качественное, полное удовлетворение запросов пользователей.

3. Предоставление пользователям разнообразных возможностей доступа к информационным источникам (каталоги, ЭБД, Интернет и др.).

4. Информационное обеспечение образовательного процесса.

5. Формирование информационной культуры и интереса к чтению у молодых пользователей библиотеки.

6. Подготовка и выпуск актуальных библиографических пособий разных форм для молодёжи.

7. Методическая поддержка библиотек области в организации ЧСБА и информационно-библиографическом обслуживании юношества.

I. Развитие справочно-библиографического аппарата.

Формирование электронных библиографических ресурсов
Система традиционных картотек:

1. Ведение картотек:

· систематическая картотека статей (СКС);

· картотека краеведения;

· тематическая картотека стихов, цитат;

· тематическая картотека художественных произведений.
2. Редакция картотек:
· изъято всего карточек с устаревшими материалами – 2080;

· оформлены новые этикетки на картотеки – 30.
Формирование электронных библиографических ресурсов:

Ввод статей в ЭБД «Газетные и журнальные статьи», «Краеведение». Пополнение ЭБД «Курган молодёжный».

Всего введено записей в 2014 году – 6531.
Из них: 

· ЭБД «Газетные и журнальные статьи – 3358;

· ЭБД «Краеведение» - 2366;

· ЭБД «Курган молодёжный» - 807.

Введено записей меньше, чем в 2013 году т. к. не было второго библиографа. Посильную помощь оказывали работники  секторов СПИ, комплектования и обработки. Была использована функция заимствования записей с помощью программы «ИРБИС». С появлением нового работника в отделе, расписывание прессы ускорилось.

Общий объём ЭБД на конец 2014 года составляет – 49276.
Из них:

· ЭБД «Газетные и журнальные статьи» - 36792;

· ЭБД «Краеведение» - 10652;

· ЭБД «Курган молодёжный» - 1832.
II. Справочно-библиографическое обслуживание

	Отделы
	2013 г. вып.
	2014 г. план
	2014 г. выпол.
	+ - =

	Абонемент
	835
	835
	835
	=

	Ч/зал
	1224
	1220
	1220
	=

	ИБС
	725
	775
	775
	=

	ССПИ
	703
	500
	500
	=

	Итого:
	3487
	3330
	3330
	=


1. Ежедневное справочно-библиографическое обслуживание пользователей. Выполнение тематических, адресных, уточняющих, фактографических справок.

2. Выполнение справок с использованием, как традиционного СБА (каталоги, картотеки), так и электронных баз данных: «Книги», «Газетные и журнальные статьи», «Краеведение», СПС «КонсультантПлюс», Интернета.

 Обращение к бумажным носителям при выполнении справок происходит всё реже, потому что при помощи электронных баз данных и Интернета можно выбрать материал новее и в более полном объёме.

3. Участие в «Виртуальной справочной службе» библиотеки. Выполнено силами ИБС виртуальных справок: 12.

4. Тематические справки: всего 1926. В том числе:

· абонемент – 208;

· читальный зал – 762;

· ИБС – 456;

· ССПИ – 500 (в т.ч. с помощью Интернет 420).

Тематика справок информационно-библиографического сектора разнообразна:  герои и сражения Великой отечественной войны, женщины-скульпторы, психология детского чтения, профориентация, ароматерапия, рейтинг современных книг, лауреаты литературных премий и др.


Среди тематических запросов отдела обслуживания, как обычно, было много справок, связанных с общеобразовательными программами: животные и растения Красной книги Курганской области, курганские художники и писатели, знаменитые люди Зауралья. Следует выделить также справки об олимпийских играх, истории царской семьи, Первой мировой войне.


Большая часть запросов читателей в ССПИ связана с учебным процессом: сообщения, рефераты, контрольные и курсовые работы. Много запросов по юридическим проблемам, в частности – по жилищному законодательству, наследственному праву. 

5. Справки с помощью сети Интернет: 492, в том числе: ИБС – 72; ССПИ – 420.


Пользователи отдела ССПИ школьного возраста работали над презентациями по школьным предметам, студенты занимались контрольными и курсовыми.

Запросы были самые разнообразные – воспитание подростков с девиантным поведением, правила приёма в учебные заведения, зауральцы-участники Первой мировой войны, наркомания в Курганской области и др.

Обращений к электронным базам данных:1262.
В том числе: ИБС – 222;

                     отдел обслуживания – 985;

                     ССПИ – 55.

С помощью информационного киоска, также подключенного к системе «ИРБИС»,  пользователи отдела обслуживания самостоятельно могут узнать о наличии той или иной книги в библиотеке, о книгах и статьях по какой-либо теме. Читатели активно используют электронные базы данных, число обращений повысилось.

6. Выполнение справок с помощью СПС «КонсультантПлюс».

Выполнено справок всего - 114, количество обращений – 35. Наибольшее количество обращений от председателей ТСЖ, садовых кооперативов. Обращаются студенты к этой справочно-поисковой системе, редко школьники.

Сфера интересов разнообразна: льготы инвалидам по оплате ЖКХ, деятельность ТСЖ, Кодексы РФ: трудовой, семейный, налоговый, гражданский.

III. Составительская и издательская деятельность

В 2014 году информационно-библиографическим сектором было разработано и издано много библиографических пособий малых форм: аннотированных списков, закладок, листовок, буклетов. Они оперативны, помогают своевременно донести до читателя информацию о новой литературе, о писателях, обо всём, что может быть интересно пользователю.
1. Подготовлены и изданы библиографические материалы – (буклеты, закладки, аннотированные списки литературы, библиографические пособия):
· «Читаем периодику»: газеты и журналы КОЮБ в  I и II полугодии 2014 года;

· «Работа. Профессия. Призвание»: аннотированный список литературы;

· «Молодёжь Зауралья»: аннотированный список литературы.

2. Списки литературы по социальным проблемам современного общества:

· «В джунглях Интернета»: рекомендательный список литературы;

· «Государственный флаг России» - аннотированный список литературы.

3. Списки литературы по другим направлениям:

· «Писатели-юбиляры Зауралья. К 95-летию со дня рождения В. Еловских»;

· Закладки «Новая книга в нашей библиотеке» (Б. Сарнов, З. Прилепин, Ю. Буйда, М. Кучерская, Т. Толстая);

· «Книги-лауреаты литературных премий 2013 года».
Библиографические материалы выдавались в электронном варианте на семинарах библиотекарям, школьным психологам, завучам, а также специалистам по работе с молодёжью.

IV. Формирование информационной культуры и 
информационное обслуживание пользователей библиотеки
1. Проведены Дни информации. Всего 5:
· «Литературный континент»;

· «Многоликий мир прессы»;

· «Дегустация литературных новинок»;

· «Безопасный Интернет»;

· «С новой книгой - в новый год».

Оформлен стенд «Год культуры в России».

Представлена информация на стенд «Терроризм – это серьёзно».

2. Проведены обзоры: 

·  новых книг «Читай, юность!»;

· журналов «Что читает молодёжь?»;

· книг по психологии «Как воспитать отличника»;

· книг и журналов «В джунглях Интернета».   
3. Оформлены выставки:

· «Мы делаем свой первый в жизни выбор»;

· «Выбирая своё будущее»  (по профориентации, ССПИ);

· «Многоликий мир прессы» (Аб.);

· «Страна Журналия» (ЧЗ);

· «Репертуар для молодёжного чтения» (ЧЗ);

· «Всё начинается с семьи» (ЧЗ);

·  «Война стучит в сердца» (ЧЗ).

4. Подготовлены материалы:

· «Сто самых популярных книг среди молодёжи»;
· «Молодой человек в юношеской библиотеке»;
· «Проблема чтения в современном обществе».
5. Предоставление актуальной информации на стенд «Мир чтения в XXI веке»

· «Литературные премии-2013»;
· «В джунглях Интернета. Полезные сайты»;
· «Чтение современной молодёжи».
«Новости литературного мира» - регулярное обновление материалов:

· «Дегустация литературных новинок»;
· «10 книг на лето. Короткий список премии  «Большая книга».
6. В течение года осуществлялось информирование отдельных коллективов. Всего коллективных абонентов информации – 5.
7. Библиографическое информирование через сайт библиотеки:

«Молодёжь Зауралья»: аннотированный список литературы. 

Инфобанк: списки статей с прямыми ссылками:

· «Здоровье молодёжи Зауралья»;

· «Культура и искусство в жизни зауральской молодёжи»;

· «Молодёжная политика Зауралья»;

· «Наука и образование в Зауралье;

·   «Профессиональная самореализация молодёжи».
8. Использование средств массовой информации для публикации материалов о мероприятиях, проводимых КОЮБ (см. приложение «Библиотека в СМИ»).

Всего информации в СМИ: 55, в том числе: 

· областное радио – 10;

· телевидение – 5;

· газеты и журналы («Курган и курганцы», «Новый мир», «Зауралье», «Современная библиотека», Нарконет», «Зауральский курьер») – 40.
9. Информация на сайте КОЮБ – 118.
10. Информация на сайтах других организаций: 
· Сайт Виртуального методического объединения библиотек – 19;

· Сайт Управления культуры Курганской области – 40;

· Сайты других организация – 30.

Всего на сайтах: 207.
V. Краеведческая деятельность
1. Электронная база данных «Краеведение»:

· Общий объём на конец 2014 года составляет – 10652.
· Внесено за 2014 год – 2366.
2. Электронная база данных «Курган молодёжный» :

· Общий объём на конец 2014 года – 1832.
· Внесено за 2014 год – 807.
3. Выполнение справок по краеведению – 213.
В том числе по отделам: ИБС – 51;

                                     ССПИ – 25;

                             абонемент – 50;

                        читальный зал – 87.


В связи с юбилеем образования Курганской области в 2013 году возрастало количество справок по краеведению. В 2014 году несколько уменьшилось. Запросы, в основном, о природе и животных Зауралья, знаменитых людях, переименовании улиц, памятниках.

4. Оформление краеведческих тематических полок:

· 65 лет Н. Климкину – июль;

· 80 лет И. Ягану – сентябрь;

· 65 лет А. Львову – ноябрь.
5. Оформление библиографической памятки «Писатели-юбиляры Зауралья. К 95-летию со дня рождения В. Еловских».

VI. Выводы и предложения

Подводя итоги работы за год, можно говорить об определенных результатах  работы, о том, какие нами сделаны шаги в сторону достижения более высокого качества информационно-библиографического обслуживания, обеспечения его оперативности, релевантности, полноты и комфортности.


ИБС участвовал практически во всех семинарах и крупных мероприятиях, активно занимался издательской деятельностью, оказывал помощь библиотекарям и педагогам города и области. К сожалению, из-за долгого отсутствия второго сотрудника не все журналы оказались расписаны в базы данных. Количество внесённых записей в электронные базы данных превышает требования госзадания, но, все же, меньше, чем в 2013 году.


С внедрением новых технологий в библиотеку, качественно улучшилось информационно-библиографическое обслуживание читателей. Необходимо отметить, что использование электронного каталога с базами данных  «Книги», «Газетно-журнальные статьи», «Краеведение» позволяют быстро и качественно удовлетворять запросы читателей. Число обращений к ЭБД за истекший год – 1262, значительно больше, чем в прошлом году.


Так как наша библиотека предоставляет бесплатный доступ к наиболее значимым информационным ресурсам таким, как Интернет, СПС «КонсультантПлюс» и «Polpred.kom», читатели сами находят ответы на интересующие их вопросы. Поэтому немного уменьшилось выполнение справок с использованием Интернета. 


Получение доступа к электронным информационным базам данных в значительной степени изменило подходы к информационной работе в целом, так как позволяет читателям обходиться без обращения к картотекам бумажных носителей. Но они продолжают существовать наряду с электронными ресурсами. 

Справки, выполненные с помощью сети Интернет информационно- библиографическим сектором   и сектором социально-правовой информации
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ВНЕДРЕНИЕ НОВЫХ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ

В 2014 году приоритетными  направлениями деятельности в области информационных технологий были:

· Модернизация технических и программных средств, обеспечение стабильной работы АБИС «Ирбис 64».

· Модернизация и развитие сайта.

· Организация видимой библиотеки через систему визуальных коммуникаций.

· Создание комфортного информационного пространства для удаленных пользователей библиотеки.

· Повышение профессионального уровня сотрудников и информирование  пользователей библиотеки о предоставляемых электронных услугах.

Модернизация технических и программных средств, обеспечение стабильной работы АБИС «Ирбис 64»

Технический парк библиотеки на 1 января 2014 года состоит из:

· 1 серверной станции, включающей в себя:

· web-ирбис  + интернет-шлюз + Ирбис 64;

· систему бесперебойного питания.

· компьютерной и множительной техники:

· 27 компьютеров (в т. ч.  5 ноутбуков, 1 нетбук);

· 11 принтеров (1 принтер этикеток);

· 2 сканера;

· 9 ручных лазерных сканеров штрих-кодов;

· 1 ксерокса;

· 2 МФУ;

· информационного сенсорного терминала (киоска);

· видеомодуля «Аксмедиа».        

На сегодняшний день в библиотеке автоматизированы все рабочие процессы. На всех компьютерах и сенсорном киоске установлены лицензионные операционные системы семейства Windows и офисные пакеты семейства Office от компании Microsoft. Локальная сеть (ЛВС) библиотеки объединяет 23 компьютера и сенсорный киоск. 
Для пользователей библиотеки организовано 7 мест для работы на компьютере,   4 места в секторе социально-правовой информации, 2 места в читальном зале. Организована бесплатная точка доступа к беспроводному Интернету по технологии Wi-Fi. Информационный сенсорный киоск на абонементе предоставляет пользователям доступ к электронному каталогу и выход в личный кабинет. 

В отчетном году активно велась работа по поддержанию в рабочем состоянии технического парка библиотеки:

· проводилась диагностика аппаратной части компьютерного парка, в результате которой был выявлен ряд технических проблем и недостатков, требующих незамедлительного устранения (в бухгалтерии, ССПИ, ЧЗ);

· проводились профилактические работы по уменьшению ряда рисков, связанных с утерей либо порчей информации, несанкционированного доступа к библиотечным базам данных, нестабильности работ баз данных;

· в связи с большим количеством услуг, предоставляемых сторонними организациями (почта, хостинг, телефония, интернет), периодически возникали сбои с поставкой данных услуг. По причине неоднократных сбоев вынуждены были прейти на новую хостинговую площадку;

· также был проведен ремонт сервера (заменили блок питания и жесткой диск). В дополнение к этому произведена перенастройка параметров сервера.

Продолжена тенденция последних лет по приобретению и обновлению техники и

программного обеспечения:

· по причине систематических сбоев (морально и физически устаревшего файлового сервера) был приобретен файловый сервер производства HP ProLiant ML310e Gen8 v2 E3-1220v3 3.1GHz 4-core 1P 4GBHotPlugSATA 4 LFF 350WPS , (два жестких диска НР 1TB 3.5"(LFF) SATA 7,2k 6GPluggablewSmartDriveSCMidline (forHPProliantGen8 servers), две оперативной памяти 4GBKingstonforHP/Compaq (669322-B21 A2Z48AA) DDR3 DIMM 4GB (PC3-12800) 1600MHzECC);

· приобрели и установили в фойе библиотеки  новостной, рекламный видеомодуль «Аксмедия». (Воспроизведение видео, слайдов, звука с USB.). 

Приобретение модуля положительно сыграло на имидж библиотеки. Пользователи  библиотеки получили возможность в течение дня просматривать ролики о работе юношеской библиотеки, узнавать о предоставляемых услугах, о книжных новинках, поступающих в библиотеку;

· установили в отделе ССПИ автоматизированную методику экспресс- профориентации «Ориентир», предназначенную для диагностики профессиональных склонностей и представлений о профессиональных способностях молодежи. Методика представлена в виде компьютерной программы;

· купили программу «Pinnacle Studio» Данная программа используется для монтирования разнообразных видеоклипов, видеороликов;

· В целях соблюдения требований действующего законодательства, федерального закона №436 от 29 декабря 2010 г. «О защите детей от информации, причиняющей вред их здоровью и развитию»,  для обеспечения контроля за предоставляемой информацией библиотекой  приобретена и установлена двухуровневая система контент-фильтрации и безопасного поиска «SKY-DNS». Фильтрация осуществляется с помощью специального Веб сервиса «SKY-DNS», работающего по системе облачной фильтрации интернет ресурсов. Фильтрация сайтов выполняется по категориям, определяемым Веб сервисом «SKY-DNS».

· Для проведения массовых мероприятий приобретен и установлен потолочный проектор «Beng»  и экран «Drarer». 

На сегодняшний день техническое и программное оснащение соответствует потребностям библиотеки на 100 %. 

АБИС «Ирбис 64»

В работу библиотеки внедрена программа автоматизированной  библиотечно-информационной  системы  АБИС «Ирбис 64» в составе 5-ти модулей:  «TCP-IP сервера», АРМ  «Администратор», «Каталогизатор», «Веб-Ирбис», «Книговыдача».

 В отчетном году пять  имеющихся в библиотеке модулей АБИС «Ирбис 64» функционировали в полном объеме и обеспечивали:

· полный комплекс автоматизированной библиотечной технологии;

· создание и ведение электронного каталога и профессионально-ориентированных баз данных;

· автоматическую идентификацию изданий и читателей на базе штрихового кодирования;

· разработку и поддержку Web-сервера в Интернет.

Работа в АРМ велась в рабочем режиме:

· TCP/IP Сервер баз данных ИРБИС 64, (или просто сервер ИРБИС 64) обеспечивал взаимодействие клиентских АРМ ИРБИС с базами данных ИРБИС 64, включающих средства мониторинга выполняемых процессов, авторизации пользователей и протоколирования их действий;

· В АРМ «Администратор» регулярно проводились операции по сохранности и поддержке в актуальном режиме всех БД и системы в целом, корректировались параметры настройки системы, обновлялось программное обеспечение;

· В АРМ  «Каталогизатор» велась работа по формированию собственных библиографических баз данных, это важная и наиболее перспективная составляющая ресурсов нашей библиотеки. На основе баз данных издается разнообразная библиографическая продукция: указатели, списки, обзоры литературы, выполняются библиографические справки.

Всего в АРМ «Каталогизатор» в течение года функционировало шесть собственных БД:  «Книги», «Краеведение», «Газетные и журнальные статьи», «Журналы», «Курган молодежный», «Читатель». 

БД библиотеки за 2014 год пополнились на 8730  записи. На конец отчетного периода объем собственных баз данных составил 101822 записей.

        Основным библиографическим электронным ресурсом библиотеки является электронный каталог, объем которого увеличился на 667 записей и составил 45816 библиографических записей,  в т.ч. доступных через Интернет.

       Доступ к электронному каталогу библиотеки осуществлялся через:  

· локальную сеть библиотеки (посредством сенсорного киоска на абонементе и стационарных компьютеров  в секторе социально-правовой информации  и читальном зале);

· Веб-сайт библиотеки kurganlib.ru.

Число пользователей, пользующихся  электронным каталогом библиотеки, по сравнению с прошлым годом увеличилось и на конец 2014 года составило:

· физических пользователей – 2304;

· удаленных пользователей – по счетчику openstat (http://rating.openstat.ru/site/2352324) посещение– 7101 просмотр.                                                                                                                                                                                                                                                            
· АРМ «Книговыдача» работает год и у нас есть возможность подвести предварительные итоги.  Цели своей мы достигли, электронная книговыдача позволила:

· оперативно управлять обслуживанием, регулярно, точно отслеживать сроки возврата;

· получать статистические сведения о посещаемости, количестве выдач документов, должниках и невозвращенной литературе;

· повысить скорость обслуживания.

В течение года отдел обслуживания обращался за помощью в основном, если происходил технический сбой в системе АБИС «ИРБИС-64». По работе с АРМ «Книговыдача» проводились индивидуальные консультации, при необходимости оказывалась помощь.

· АРМ «Веб-Ирбис» обеспечил  доступ пользователей Интернет к электронному каталогу и «Личному кабинету читателя». С любого компьютера, подключенного к сети Интернет, пользователь библиотеки имеет возможность осуществлять поиск документов в электронном  каталоге, бронировать (заказывать) нужные книги, просматривать электронный формуляр. 

Со стороны виртуальных посетителей не отмечается  активного интереса к электронным сервисам, предоставляемых библиотекой. Сервисом «Заказ литературы» за год воспользовалось 8 пользователей, остальные  действовали по старинке, продлевая и заказывая книги по телефону. Возможно,  это объясняется недостаточным информированием пользователей, необходимостью проведения индивидуальных  консультаций.
В последнее время приоритетным направлением становится развитие «электронной библиотеки» как совокупности собственных информационных ресурсов библиотеки в электронном виде и информационных ресурсов, доступ к которым может быть обеспечен с помощью сетевых технологий. Для пользователей библиотеки в 2014 году был организован бесплатный доступ к полнотекстовым электронным базам: «Консультант +», «Polpred.kom», «ЛитРес. Библиотека».

Компания ООО «ЛитРес» предоставила нам возможность протестировать систему  «ЛитРес: Библиотека»  – позволяющей читателям скачать любую книгу из предложенного списка и читать её на протяжении всего срока выдачи экземпляра. После этого книга стирается с устройства читателя и возвращается в библиотеку. Библиотекари и читатели выбрали и скачали 35 книг на сумму 2000 руб. 

Подводя итоги тестирования можно сказать, электронная библиотека «ЛитРес» удобна в использовании, предлагает большой ассортимент художественной литературы.  Пользователи, воспользовавшиеся библиотекой, отмечают удобство и оперативность использования. 

Электронно-библиотечная система «Polpred.com» предоставляет полные тексты 500 тысяч лучших статей информационных агентств и СМИ со всего мира за 15 лет. В 2014 году количество заходов  со стороны пользователей библиотеки составило  4563.
Для продвижения электронных услуг посетителям библиотеки была предоставлена информация  о возможностях ЭБС «Консультант +», «Polpred.kom», «ЛитРес. библиотека» и правилах работы с ними.

При сегодняшнем финансировании на комплектование электронные библиотеки намного удобнее и в будущем будут востребованы.

Модернизация  и наполнение сайта

В течение года регулярно велась работа по совершенствованию и продвижению  сайта библиотеки.

Информационный WEB-сайт библиотеки, благодаря которому о нас узнали многие тысячи пользователей Интернет и с которого организован доступ к электронному каталогу, работает круглосуточно. Сайт становится для удаленных пользователей точкой доступа к услугам и ресурсам библиотеки, средством и средой общения. С сайта библиотеки предоставляется широкий спектр «Онлайн-услуг». Работают виртуальные службы: «Виртуальный психолог», «Виртуальная справочная служба», «Кабинет профориентации», «Личный кабинет читателя». С любого компьютера, подключенного к сети Интернет, пользователь библиотеки имеет возможность осуществлять поиск документов в электронном  каталоге, бронировать (заказывать) нужные книги, просматривать свой электронный формуляр. Сегодня удаленный пользователь может оперативно получить информацию о прошедших или предстоящих в библиотеке событиях,  информацию о конкурсах и профессиональных мероприятиях для библиотекарей, принять участие в анкетировании, оставить свои комментарии, воспользоваться бесплатным доступом к полнотекстовым электронным ресурсам  «Polpred.kom», «ЛитРес. Библиотека». 

В 2014 г. активно продолжалось текущее, контентное наполнения сайта, создание новых страниц, рубрик. Всего в течение года на сайт библиотеки было выставлено более 175 новостных сообщений, 11 афиш и приглашений на мероприятия, 3 виртуальные выставки, 10 слайдеров на главной странице.

Наметилась положительная динамика поступления информации на сайт от каждого

отдела (2013 – 96, 2014-175). 

Создание страниц по актуальным темам влияют на рейтинг сайта, уровень его популярности в целом, на популярность отдельных страниц. Все рекорды популярности третий  год бьют страницы по профориентации, затем главная и новостная страницы. 

В этом году добавлены новые актуальные рубрики для молодежи («Все о ЕГЭ», «Безопасный интернет»). 

В течение года:

· редактировались существующие разделы, проверялись рабочие ссылки на  интернет ресурсы;

· для ознакомления пользователей (посетителей сайта) с книжными новинками  обновлялись разделы «Мы выписываем» и «Новинки»;

· рубрика «Наши издания» пополнилась 5 полнотекстовыми изданиями, выпущенными сотрудниками библиотеки в 2014 году: «КОЮБ. Перезагрузка», «От истоков к будущему» и др.;

· раздел «Методическая копилка» пополнялся  в течение года полнотекстовыми электронными ресурсами: это аналитические обзоры, методические рекомендации, информационно-методические пособия КОЮБ: «Время действовать!», «Календарь знаменательных и памятных дат на 2015 год» и т. д. 
Статистический анализ сайта

Постоянная работа по совершенствованию структуры и содержания сайта библиотеки обеспечивает ежегодное увеличение числа обращений к сайту.

Установленные на сайте системы статистики позволяют анализировать аудиторию сайта по следующим параметрам: 

· посещаемость (хиты, хосты);

· популярность страниц (профориентация, новостная страницы);

· географию пользователей (в десятке стран, кроме стран СНГ, счетчик фиксирует сеансы из Нидерландов, Латвии и США);

· пол от общего количества сеансов (на 9% преобладает мужской);

· возраст посетителей (54% - молодежь от 14 до 34 лет).

Абсолютные статистические показатели 2014 г., характеризующие популярность сайта, выше показателей 2013 г. Увеличилось среднее время посещения сайта, глубина просмотра. Несмотря на проблемы (когда из-за повторяющихся сбоев в 2014 г. сайт не работал) средние показатели чуть выше, чем в предыдущем году.

Среднее время посещения пользователем сайта - от 1 до 2 минут.

Число пользователей сайта составляет – 38 427.

Показатель посещений/сеансов – 53 719, вырос по сравнению с 2013 годом на 4 596. Сеанс – это период времени, в течение которого пользователь активно работает с нашим веб-сайтом или приложением. К сеансу привязываются все данные об использовании: просмотры экрана, события и т. д.

Просмотр страниц  - 107 607, соответственно меньше на 44.

 Продуктивное использование возможностей Веб-сайта библиотеки невозможно без грамотно проведенной работы по продвижению сайта.

В рамках рекламной компании сайта:

· разрабатывалась и распространялась рекламная полиграфическая продукция  (листовки, буклеты);

· активно проводилась Интернет-реклама сайта (размещались ссылки на сайт в интернет-каталогах, справочниках, каталогах тематических ресурсов).

В период проведения рекламной компании сайта была отмечена положительная динамика роста посещаемости сайта. 

Значимость сайта и для пользователей, и для библиотеки в дальнейшем будет только усиливаться.

Блог «Молодежь Зауралья», социальные сети

Для продвижения библиотеки, популяризации книги и чтения, развития профессиональных контактов, общения с читающей аудиторией апробируются разные виртуальные площадки (блоги, социальные сети) и их возможности. 

· Блог «Молодежь Зауралья» в 2014 году получил, если можно так сказать, «второе дыхание». Идея блога - рассказ о делах молодежи Зауралья, нашей библиотеки, о событиях, которые происходят в ней. Задача - привлечь в блог думающего и читающего человека. За текущий год в блоге было опубликовано более 400 материалов, по сравнению с прошлым годом на 389 больше. 

Ежедневно здесь публиковались новости молодежной среды, освещались события культуры, а также размещались видеосюжеты молодежного Интернет-телеканала «Абрикос». За текущий год в блоге появились новые вкладки и рубрики, в которых появляются занимательные и актуальные статьи из сферы науки, литературы и образования: «Новости партнеров», «Жизнь библиотечная», «Вдохновение», «Студенты», «Зацепило», «Технологии», «Читать подано» и др. 

Одна из самых популярных и читаемых рубрик - «Персона недели» - содержит интервью с яркими представителями молодежи Зауралья. По-прежнему востребованы старые рубрики блога: «Профориентация», «Молодежные интернет-ресурсы», «Молодежные организации».

Исследуя статистику посещений блога за текущий год, следует отметить, что его посещаемость значительно выросла по сравнению с 2013 годом. Ежедневно на страницу заходят около 50 человек. Средний показатель посещаемости блога – 150 просмотров, самый высокий - 200. В месяц наблюдается более 1000 посещений страницы. Всего в 2014 году насчитывается  более 17 тысяч просмотров блога. 

Анализируя просмотры «Молодежи Зауралья» по странам, отмечаем, что на первом месте по количеству просмотров стоит Россия, на втором – США (12 посещений в неделю). Кроме того, как показывает статистика блога, в числе постоянных посетителей страницы жители Украины, Польши, республики Казахстан, а также Германии, Франции, Бразилии.   
Читатели блога свободно делятся своими мнениями и комментариями, а самые активные и творческие ребята ведут собственные микроблоги. В число постоянных блогеров «Молодежи Зауралья» входят поэтесса Ольга Ингуз, музыкант Александр Лисихин, председатель областного студенческого отряда Евгений Платонов, видеограф Курганского велоклуба Дмитрий Румянцев, руководитель творческого проекта «Культурный перекресток Зауралья» Ксения Фёдорова. Публикация микроблогов делает страницу привлекательной для молодежи.

Блог продолжит активно развиваться и в следующем году. Планируется расширить круг блогеров «Молодежи Зауралья», открыть новые актуальные рубрики, тем самым увеличить читательскую аудиторию блога.  

Для популяризации молодежного чтения и библиотеки созданы  группы КОЮБ в социальных сетях, ведутся страницы КОЮБ, стабильно растет количество участников.

· «ВКонтакте» - размещалась информация о книгах, мероприятиях, проводимых в библиотеке. Пользователям доступны:

- 10 фотоальбомов, большинство из которых посвящены проходящим в КОЮБ мероприятиям; 

- 4 видеозаписи: репортажи Молодежного Интернет-телевидения «Абрикос», видеоролик КОЮБ по профориентации «Выбери свое!».

Участниками группы «Курганская областная юношеская библиотека» «ВКонтакте» являются 340 участников, из них 92% пользователей - люди в возрасте до 35 лет.

Статистика группы свидетельствует о росте ее популярности:

· «Facebook». Группа КОЮБ в данной социальной сети используется для профессиональных коммуникаций, получает актуальные сведения о библиотечной деятельности. В группу входит 527 участников; их количество по сравнению с 2013 г. увеличилось на 138. 

· «Twitter». Размещено 18 новостей с сайта библиотеки; группа включает 201 читателей, по сравнению с прошлым годом на 95 читателей больше.

· «Мой мир». 24 участника.

Продвижение юношеской библиотеки, книги и чтения в социальных сетях в целом имеет положительную динамику.

Организация видимой библиотеки через систему визуальных коммуникаций
 
Наша библиотека всегда стремится к тому, чтобы быть заметной, привлекательной, интересной для посетителей. В этом году, юбилейном для библиотеки (нам исполнилось 40 лет), разрабатывались макеты, подготавливались к печати  издания библиотеки (методические материалы, буклеты, закладки, афиши): 

· в фойе библиотеки был разработан и оформлен информационный стенд «Мы для молодых. Мы ждем вас!»;

· в ССПИ обновили стенд «Информация. Уверенность. Успех»;

· к юбилею библиотеки были созданы видеоролик и буклет «КОЮБ. Перезагрузка»;

· на  видеомодуле «Аксмедиа» разместили две виртуальные выставки, рассказывающие читателям о новых книжных  поступлениях в библиотеку «Время читать!».

В течение года рекламировали услуги библиотеки, предоставляли информацию о возможностях ЭБС «Консультант+», «Polpred.kom», «ЛитРес. библиотека», выпуская рекламные плакаты и афиши, размещали информацию в отделах обслуживания, на стендах, сайте и страницах библиотеки в социальных сетях.

Все виды работ основывались на использовании современного компьютерного оборудования и программного обеспечения. Специалисты библиотеки стремились к тому, чтобы издания КОЮБ были оригинальны и узнаваемы, в то же время - индивидуальны и особенны. Для каждого издания подбирались: характерные форма, формат, стиль, цветовая гамма, которые наиболее полно подчеркивали содержание. 

Повышение компьютерной квалификации библиотекарей и пользователей библиотеки:
· каждый сотрудник  отдела занимался самообразованием  с учетом профессиональной специализации/интересов, изучал специальную и профессиональную литературу, новое программное обеспечение;

· проводилось индивидуальное консультирование сотрудников и читателей по использованию информационных технологий в библиотеке;

· участвовали  в семинарах, обучении сотрудников, библиотекарей, работающих с АРМ «Книговыдача» и пользователей библиотеки;

· проводили  консультации для библиотекарей области по темам, связанным с

развитием информационно-коммуникационных технологий.


За прошедший год в библиотеке произошли большие изменения, связанные с широким использованием новых информационных технологий. Мы стремимся  развивать информационные и телекоммуникационные технологии в библиотеке, создавать новые информационные сервисы и ресурсы,  которые привлекут молодежь в библиотеку, пробудят интерес не только к книге, но и к самой библиотеке,  событиям, которые в ней происходят.

Статистика сайта: 

(с января 2014 по декабрь 2014 года)

По странам:
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Популярность страниц:
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Таблица №1. Объем собственных ЭБД  в АРМ «Каталогизатор»

	Наименование ЭБД
	Библиографические записи

	
	2013
	2014

	ЭБД «Книги»
	45149
	45816

	ЭБД «Газетные и журнальные статьи»
	24006
	36792

	ЭБД «Краеведение»
	8286
	10652

	ЭБД «Курган молодежный»
	1025
	1832

	ЭБД «Журналы»
	5198
	6730

	
	93092
	101822


Таблица №2.  Количество обращений к Онлайн – сервису
	Наименование услуги
	        2013
	2014

	Онлайн - продление
	   1111
	31

	Виртуальная справка
	12
	12

	Онлайн - психолог
	16
	16

	Заказ документов
	5
	8

	
	 44
	67


Рис.1.  Анализ компьютерного парка
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Рис. 2. Количество подключенных компьютеров к локальной сети, интернету, электронной почте, Ирбис-64
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Рис. 3.  Диаграмма объема собственных электронных баз данных
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Рис.4.  Процентное соотношение обращений к электронному каталогу  в 2014 году удаленных и физических пользователей
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Рис.5.  Динамика роста числа пользователей и просмотров на сайте КОЮБ
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Рис. 6.  Динамика обращений удаленных пользователей к онлайн-услугам библиотеки
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Рис. 7. Динамика роста количества участников в группах КОЮБ 
(социальные сети)
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                                           ПЛАТНЫЕ УСЛУГИ

Платные услуги в 2014 году оказались на уровне 2013 года, с небольшим плюсом. Наибольший прирост составили следующие платные услуги: ксерокопирование, распечатка на принтере, цветная печать. Наибольший минус показала такая услуга, как предоставление компьютера пользователю для самостоятельной работы. Оказались невостребованными такие услуги как, продление литературы, брошюровка страниц степлером. Сумма, полученная от оказания платных услуг, составила  100533 рублей,  что  больше  суммы прошлого года на 122 рубля (2013 г. – 100411 рублей).
    Сравнительный анализ платных услуг 2014 г. по отношению к 2013 г.

	№ п/п
	Перечень услуг
	2013 г.
	2014 г.
	+ -

	1
	Перерегистрация и выдача читательского (электронного) билета
	14275,00
	14320,00
	+45



	2
	Ксерокопирование
	28698,00
	32320,00
	+3622

	3
	Распечатка на принтере
	18418,00
	20296,00
	+1878

	4
	Набор сотрудником центра текста на компьютере для пользователя
	1375,00
	1960,00
	+585

	5
	Проведение мероприятия
	12185,00
	11962,00
	- 223

	6
	Сдача макулатуры
	306,00
	1075,00
	+769,00

	7
	Ламинирование
	330,00
	1020,00
	+690

	8
	Брошюровка страниц степлером
	-
	-
	-

	9
	Пользование личными ноутбуками с подключением к электросети
	135,00
	765,00
	+630

	10
	Копирование информации с электронного носителя пользователя на другой электронный носитель
	665,00
	760,00
	+95

	11
	Предоставление компьютера пользователю для самостоятельной работы 
	14040,00
	4830,00
	- 9210,00

	12
	Выполнение работ на компьютере сотрудником библиотеки
	240,00
	450,00
	+210

	13
	Поиск информации в интернете
	750,00
	790,00
	+40

	14
	Отсылка сообщений по электронной почте
	150,00
	200,00
	+50

	15
	Оформление титульного листа
	25,00
	-
	- 25

	16
	Цветная печать
	4665,00
	5840,00
	+1175

	17
	Продление пользования литературой сверх установленного срока
	-
	-
	-

	18
	Оцифровка фотографий
	3350,00
	3050,00
	- 300

	19
	Переплет пластиковой пружиной
	-
	135,00
	+135

	20
	Штраф
	804,00
	760,00
	- 44



	
	Итого
	100411,00
	100533,00
	+122


ИЗДАТЕЛЬСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ БИБЛИОТЕКИ

Специалисты Курганской областной юношеской библиотеки обладают серьезным потенциалом для подготовки изданий. Издательская деятельность в год 40-летия КОЮБ была направлена на создание ее положительного имиджа у населения. Печатные материалы помогали библиотеке обратиться одновременно к широкой аудитории, в том числе к той ее части, которая не посещает библиотеку. Нужный эффект достигался посредством выпуска рекламно-информационных изданий различных форм: рекламных афиш и растяжек, программок мероприятий, пригласительных билетов, информационных листовок. Активно библиотека занимались выпуском библиографической продукции. Основная часть библиографических пособий – это издания малых форм: листовки, закладки, рекомендательные списки литературы. Действенной формой методического обеспе​чения деятельности библиотек области оставалась подготовка, издание и распространение методических посо​бий, рекомендаций по различным направлениям информационно-библиотечного обслуживания молодежи. 
 
В 2014 году подготовлено к изданию 53 материала, в том числе типографским способом - 28 материалов. 
Методические материалы
· Аналитический дайджест «Время действовать!»: по материалам отчетов о работе с молодежью муниципальных библиотек Курганской области в 2013 году.

·  Информационно-методическое пособие «Праздник спорта, молодости, красоты»: к проведению XXII зимних Олимпийских игр.

· Методические рекомендации: 
·   «Есть память, которой не будет забвения»: к 70-летию  Победы в Великой Отечественной войне.
·   «Библиотека. Молодежь. КультУРА»: к Году культуры в России.
·   «Библиотека и молодежь: поиск идеальной модели» и др.
· Календарь знаменательных дат 2015 года.

Библиографические издания
· Аннотированные списки литературы: 

· «Война стучит в сердца. 70 лучших книг о войне для молодежи»;
·  «Молодежь Зауралья. Вып. 2»;
·  «Книги-лауреаты литературных премий 2013 года»;

· «Государственный флаг России»;
· «В джунглях Интернета».
· Буклет «Читаем периодику: газеты и журналы КОЮБ  в I (II) полугодии 2014 г.» (2 выпуска).
· Библиографическая памятка «Писатели-юбиляры Зауралья. К 95-летию со дня рождения В. И. Еловских».
· Закладки в серии «Новая книга в нашей библиотеке» (5 выпусков). 
К 40-летию КОЮБ
· Брошюра «КОЮБ. Перезагрузка».

· Юбилейный сборник «И каждый год – Год молодежи!».

· Аннотированный библиографический список литературы «От истоков к будущему».
· Буклет «Юбилейный non-stop. Программа культурно-просветительских мероприятий»
Издания о центре «САМ»
· Плакат «Центр «САМ». Здесь вам обязательно помогут!».

· Плакат «Приглашаем в Кабинет здоровья и хорошего настроения». 
· Закладка «Кабинет здоровья и хорошего настроения». 

Издания психолога

· Методические рекомендации «Алкогольный террор в России».

· Буклет «Секреты здоровья».

· «Полезная привычка к чтению»: памятка для родителей.

· Памятка волонтерам-профориентаторам. 
Рекламные издания
· Рекламные материалы:

· рекламный ролик «Я знаю пароль, я вижу ориентир»: электронная визитка профпроекта КОЮБ;
· баннер «С юношеской – больше возможностей»;

· баннер «Блог «Молодежь Зауралья»;

· штендер «Выбираешь профессию? Приходи к нам! Мы поможем!»;

· растяжка «Ты выбираешь путь? Мы станем твоими проводниками!»;

· флаг «Выбери свое! Профпроект КОЮБ». 
· Рекламные афиши:

· Афиша месяца (10);

· «Молодежная акция «Зажги Олимпийский огонь в себе!»;
· Афиша «Жаркая. Книжная. Твоя. Библионочь-2014 в КОЮБ»;
· «ЛитРес. Один клик до книг». 
· Рекламные информ-листовки:

· «2014 – Год культуры»; 

·  «Юношеская библиотека для вас! 40 лет вместе»;

· «Программа летнего чтения «Наш любимый Библиоград»;
· Рекламная закладка «Нам важен каждый голос. Поделитесь своим мнением о библиотеке».
КАДРЫ. ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ

БИБЛИОТЕЧНЫХ РАБОТНИКОВ

Кадровый состав:  Численность, образование, стаж работы.
Всего 26 сотрудников, из них 15 библиотечных специалистов.

Образование: 
13 сотрудников с высшим образованием, в т.ч. 9 сотрудников имеют высшее библиотечное образование.

2 сотрудника имеют средне-специальное библиотечное образование.

Библиотечный стаж работы:

· До 3-х лет – 2 сотрудника

· От 3-6 лет – 2 сотрудника

· От 6-10 лет – 1 сотрудник

· Свыше 10 лет – 9 сотрудников

Средний возраст библиотечного специалиста – 42 года.

Вакансии - 0,5 ставки библиотекаря 1 категории, которая находится в  отпуске по                                                      уходу за ребенком.

Уволилось 2 человека из-за низкой зарплаты.

Средняя заработная плата библиотечных работников - 13621 рублей.

Движение кадрового состава:

Анализ кадрового состава показал, что библиотека обладает образованным, работоспособным составом специалистов, способным решать задачи совершенствования библиотечного обслуживания пользователей на любых этапах. Основа коллектива - профессионалы со стажем работы свыше 10 лет и достигшие определенного должностного положения, которые стараются закрепить свои позиции и оставаться эффективными и востребованными работниками. Кадровая политика в юношеской библиотеке направлена на поддержание благоприятной профессиональной и личностной рабочей атмосферы в коллективе, создание максимально комфортных условий для работы.

 Уделяется внимание подбору кадров, их профессиональной подготовке, а также повышению квалификации.
Повышение квалификации:

· Краткосрочное повышение квалификации по программе  «Библиографическое описание: методика, унификация и стандартизация» ГКОУ СПО «Курганский областной колледж культуры». Библиотекари - Гришмановская О.Л., Шульгина В.Н. (февраль).
· Краткосрочное повышение квалификации по программе  «Культура, власть и СМИ в регионе. Теория взаимопроникновения» АНО «Интерстудия», ГКОУДПО «Учебно-методический центр по художественному образованию».                                                                                                           Директор - Пичугина Л.М., зам. директора по ОВ – Акимова С.А.  (сентябрь) 72 часа.

· Повышение квалификации по программе  «Управление государственными и муниципальными закупками» ФГБОУ ВПО «Российская академия народного хозяйства и государственной службы при Президенте  Российской Федерации» - Зав. СКиО - Михайлицина Н. А. (март).
· Повышение квалификации по программе  «Управление государственными и муниципальными закупками» ФГБОУ ВПО «Российская академия народного хозяйства и государственной службы при Президенте  Российской Федерации». Зам. директора по АХЧ -  Павлова Н.В. (февраль).
· Повышение квалификации по программе «Уроки трезвости в образовательной среде. Проблемы. Ресурсы осуществления». Психолог ГКУ КОЮБ - Талля О.А.

· Курсы по гражданской обороне  в ГКОУ «Учебно-методический центр по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям».   

Директор - Пичугина Л.М. (февраль, 36 часов).

Зам. директора по АХЧ - Павлова Н.В. (июнь, 72 часа).
 Зав. ОИТ - Теплицкая С.А.  (ноябрь, 72 часа).

Ведущий методист - Горожанцева  Е.А. (ноябрь, 72 часа). 

· Курсы «Подготовка электротехнологического и электротехнического персонала организаций – потребителей электрической энергии» АНО «ОРУЦ «Институт безопасности труда». Техник – Семенов А.В. (февраль).

Аттестация библиотечных работников:
 В ноябре успешно прошли аттестацию руководящие работники учреждения:

- Пичугина Любовь  Михайловна – директор ГКУ КОЮБ;

- Акимова Светлана Александровна - зам. директора по ОВ;

- Курочкина Елена Леонидовна - главный бухгалтер.

Социальное развитие коллектива:
· Благодарственными письмами Управления культуры Курганской области  награждены  сотрудники:  Лимаренко С.С. – заведующая ССПИ; Сотникова Е.А. – программист.
· Почетной грамотой главы города Кургана награждена директор ГКУ КОЮБ Пичугина Л.М.
· Благодарственным письмом Курганского института железнодорожного транспорта   за помощь в проведении Конкурса патриотической песни  награждена Калеганова М.А. – зав. отделом обслуживания.
· Благодарность вынесена общественной организацией «Ассоциация библиотекарей города Кургана» в связи с 40-летием  КОЮБ    Акимовой С.А.- зам. директора по ОВ.
·  Благодарность вынесена общественной организацией «Ассоциация библиотекарей города Кургана»   за участие в выставке увлечений библиотекарей «Творчество без границ» Гришмановской О.Л. – библиотекарю ССПИ, Талля О.А. – психологу ГКУ КОЮБ.
· Благодарственным письмом МБУ «Курганского Дома молодежи» за помощь в проведении профориентационных семинаров награждена Лимаренко С.С. – заведующая ССПИ.
· Награждён денежной премией к юбилею – 1 сотрудник.
· Коллектив награжден премией по итогам работы за 1,2,3,4 квартал, по итогам работы за год. 
· 5 сотрудников-стажистов награждены премией к 40-летнему юбилею учреждения.
· Проведены  коллективные празднования 8 марта, Всероссийского дня библиотек, Нового года, юбилеи.

БИБЛИОТЕКА В СРЕДСТВАХ МАССОВОЙ ИНФОРМАЦИИ
Курганская областная юношеская библиотека в СМИ и на сайтах в 2014 году
Областное радио
1.  Информация о проведении круглого стола «Потенциал социума – школе» – 31 января. 
2.  Информация о фотосессии «Книжные любимицы» - 7 марта.

3.  Информация о Дне открытых дверей в КОЮБ - 22 марта.
4. Информация о празднике в ДТЮ – День библиотек. Подведение итогов конкурса «Библиотека 21 века» - 28 мая.
5. Информация о круглом столе «Культура как один из инструментов воспитания молодёжи и общества» - 29 мая.
6.  Информация об акции к Дню семьи в горсаду - 8 июля.

7. Информация об очередном заседании в КОЮБ литературно-музыкального клуба центра «Отклик» под руководством Витебского - 17 октября.

8.   Поздравление с 40-летием со дня основания библиотеки - 6 ноября.

9.   Прямой эфир с директором КОЮБ Пичугиной Л.М.(30минут) - 7 ноября.

10. Репортаж с праздника, посвящённого 40-летию КОЮБ - 10 ноября.
TV
1. 31 января - телерепортаж с круглого стола «Потенциал социума – школе» (участвовали психолог КОЮБ О.А. Талля и зав. сектором социально-правовой информации С.С. Лимаренко).

2. 28 мая - подведение итогов конкурса «Библиотека 21 века». Курганская областная юношеская библиотека - одна из победителей.

3. Хапов, Д. О профессии военного рассказали курганским школьникам / Д. Хапов, И. Морозова, М. Габриянчик // Молодежный Интернет-телеканал «Абрикос». – 2014. – 20 мая. – Режим доступа: https://www.youtube.com/watch?v=HsoPVOqjRWY.  

4.  7 июля – анонс в программе «Курган.ru» о мероприятии в «Нескучном саду» с участием КОЮБ.
5. 18 сентября – репортаж в телепрограмме «Вести Зауралья» о курсах «Молодёжь и маркетинг в сфере культуры».
Периодические журналы и газеты

1. Алексеева, В. Детству нужны партнёры / В. Алексеева // Курган и курганцы. - 2014. - № 11(1 февраля). - С. 4 : ил.
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11. В Кургане выбрали лучший библиотечный проект. Подведены итоги конкурса социально-инновационных библиотечных проектов «Библиотека 21 века». Среди победителей КОЮБ (фото) // Zauralonline. –- 2014. -  29 мая.

12. В Кургане чествовали лучших библиотекарей // Официальный сайт муниципального образования город Курган kurgan-citi.ru. – 2014. – 27 мая. (О награждении директора КОЮБ Пичугиной Л. М. Почётной грамотой главы города.

13. Никитченко, Д. В Кургане чествовали библиотекарей / Д. Никитченко // Kikonline.ru. – 2014. – 27 мая.
Победители конкурса «Библиотека 21 века».

14. Курганцы могут почитать библиотечные журналы прямо на улице // Zauralonline. –- 2014. -  18 июня.

15. Курганская молодёжь отметит праздник на широкую ногу: областная юношеская библиотека обустроит площадку по профориентации // Zauralonline. –- 2014. -  18 июня.

16. День молодёжи в Кургане отпразднуют с размахом! // МБУ «Курганский Дом молодёжи». – 2014. – 18 июня.

17. Ушакова, К. Курганская областная юношеская библиотека собирает волонтёров-студентов / К. Ушакова // Сайт ГБПОУ «Курганский педагогический колледж» – 2014. – 21 июня.

18. Читать модно, не сомневайтесь // Сайт МБУ ЦБС г. Кургана. – 2014. – 1 июля.

О совместном участии  КОЮБ и Централизованной Библиотечной системы города в акции по привлечению горожан к чтению.

19. Приглашаем на День семьи, любви и верности // Сайт МБУ ЦБС г. Кургана. – 2014. – 2 июля.
Об участии Курганской областной юношеской библиотеки в мероприятии, посвящённом Дню семьи.
20. Курганская библиотека пополнилась ценной книжной серией : [«Великие русские путешественники» в КОЮБ] // Zauralonliene. – 2014. – 8 сентября.
21. Курганская библиотека получила бесценный дар : [новые книги в КОЮБ] // KURGAN.RU Информационное агентство. – 2014. – 15 сентября.
22. Подростки выбирают профессию : профориентационное ток-шоу «Место под солнцем» в КОЮБ // Сайт ГУ МЧС России по Курганской области. – 2014. – 2 октября.

23. Курганская областная юношеская библиотека помогла девятиклассникам определиться с будущим. - // Сайт МБОУ «Школа №11» г. Кургана. – 2014. – 19 октября.

24. Курганская областная юношеская библиотека празднует юбилей // Zauralonliene. – 2014. – 11 ноября.

25. YOU-билей или перезагрузка // Сайт ГБПОУ «Курганский педагогический колледж». – 2014. – 12 ноября.

26. Профдесант «Пусть каждый выберет свой путь» // Сайт ГБПОУ «Курганский педагогический колледж». – 2014. – 25 ноября. 
27. Курганская областная юношеская библиотека предлагает старшеклассникам помощь в выборе профессии // Профориентационный сайт Курганской области. – 2014. – 3 декабря.

28. В Кургане состоялась правовая викторина для старшеклассников «Мои права и ответственность» // Сайт Прокуратуры Курганской области. – 2014. – 4 декабря.

29. Курганские школьники тестируют новую программу «Ориентир» и выбирают себе профессию» // Zauralonliene. – 2014. – 6 декабря.

30. «Мои права и ответственность» - конкурс-викторина в Курганской областной юношеской библиотеке // Сайт МБОУ «Школа №11» г. Кургана. – 2014. – 13 декабря.
Информации на сайтах: 
Управления культуры Курганской области – 40;
Виртуального методического объединения библиотек – 19;
Курганской областной юношеской библиотеки – 118;
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ВЫВОДЫ И ПРЕДЛОЖЕНИЯ

Курганская областная юношеская библиотека в Год культуры и своего 40-летия позиционировала себя как востребованное, динамично развивающееся, перспективное учреждение. Значимые видоизменения в деятельности библиотеки обусловлены активным проникновением информационных технологий. Юношеская библиотека с набором традиционных и новых услуг превратилась сегодня в современный молодежный библиотечно-информационный центр, соответствующий требованиям XXI века. 


В библиотеке автоматизированы все рабочие процессы. В отчетном году полным ходом шло успешное внедрение электронной книговыдачи в  процесс обслуживания читателей, продолжалось создание электронной картотеки пользователей. Информационно-библиографическое обслуживание пользователей строилось на основе подготовленных информационно-библиографических ресурсов с комплексным использованием, как современных информационных технологий, так и традиционных. Использование созданных баз данных позволяет качественно улучшать информационно-библиографическое обслуживание читателей. Число обращений к ЭБД за истекший год значительно больше, чем в прошлом году.
Объем электронного каталога, который является основным библиографическим электронным ресурсом библиотеки, увеличился на 667 записей и составил 45816 библиографических записей,  в т.ч. доступных через Интернет. Пользователи продолжали активно осваивать в течение года информационный сенсорный киоск, который предоставляет доступ к электронному каталогу и выход в личный кабинет. 
   Продолжена тенденция последних лет по приобретению и обновлению техники и программного обеспечения. В 2014 году были приобретены новый файловый сервер и серверная операционная система, многофункциональное устройство и др. Для обеспечения контроля за предоставляемой информацией приобретена и установлена двухуровневая система контент-фильтрации и безопасного поиска. Активно используются в читальном зале для проведения массовых мероприятий новый потолочный проектор и экран, а в ССПИ -  автоматизированная методика экспресс-профориентации «Ориентир», предназначенная для диагностики профессиональных склонностей молодежи. Положительно сыграло на имидж библиотеки приобретение новостного, рекламного видеомодуля «Аксмедия», который предоставляет пользователям библиотеки возможность в течение дня просматривать видеоролики о юношеской библиотеке, ее услугах и книжных новинках.
В 2014 г. активно продолжалось контентное наполнения сайта, создание новых страниц, рубрик («Все о ЕГЭ», «Безопасный интернет» и др.).  Создание страниц по актуальным темам влияют на рейтинг сайта, уровень его популярности в целом, на популярность отдельных страниц. Третий год самыми популярными являются страница по профориентации, главная и новостная страницы. Несмотря на проблемы (когда из-за повторяющихся сбоев в 2014 г. сайт не работал), средние показатели, характеризующие популярность сайта, выше показателей 2013 года. Увеличилось среднее время посещения сайта, глубина просмотра. Новые вкладки и рубрики появились и в блоге «Молодежь Зауралья», который в 2014 году получил, если можно так сказать, «второе дыхание». Одна из самых популярных и читаемых рубрик - «Персона недели», которая содержит интервью с яркими представителями молодежи Зауралья. 

Среди многих услуг библиотеки, связанных с обслуживанием читателей, одной из самых востребованных оставалась организация и проведение культурно-просветительских мероприятий. КОЮБ была участником всероссийских и муниципальных акций, выступала инициатором многих социально значимых и интересных для молодого населения мероприятий. Неоспорима действенность и успешность молодёжных библиотечных акций «Зажги Олимпийский огонь в себе!» и «Библионочь в КОЮБ», «Молодежный non-stop» и «Радуга семейного счастья». В 2014 году состоялся дебют креативных фотопроектов: «Книжные любимицы», «Под покровительством Петра и Февронии», «Влюбленные в книгу». Яркими и интересными стали День открытых дверей «Библиотека и читатель: лицом к лицу», проф-десант «Пусть каждый выберет свой путь» и другие мероприятия. В массовой работе особое внимание было уделено сочетанию образовательных и развлекательных элементов, нестандартным формам работы с молодежью, которые воплощались при помощи современных технологий. В 2014 году всего было проведено 231 массовое мероприятие, в которых приняли участие  5576 человек. 

 Библиотека в Год культуры внесла свой вклад в продвижение и популяризацию историко-культурного наследия России и Зауралья, акцентируя внимание на художественных, духовно-нравственных ценностях, веками передававшихся из поколения в поколение. В библиотеке прошли творческие встречи с талантливыми земляками в клубе «Автограф», исторические и литературные вечера, интерактивные беседы о русском языке, обзоры книжных новинок и др. Приятным сюрпризом для читателей и партнёров библиотеки стала эксклюзивная праздничная программа «YOUбилей. Перезагрузка», посвященная 40-летию КОЮБ. 

Осуществлялась мемориальная деятельность юношеской библиотеки по сохранению памяти о себе как объекте культуры. Она реализовалась посредством издания печатных материалов, посвященных 40-летию библиотеки, оформления альбома и организации раздела по истории библиотеки на сайте КОЮБ. Информационные статьи специалистов КОЮБ о деятельности библиотеки были отражены в профессиональном журнале «Современная библиотека», а также в журнале «Нарконет».

В течение года библиотека осуществляла комплекс работ по поддержанию положительного имиджа КОЮБ, организации и координации связей с общественностью и средствами массовой информации, продвижению библиотечных мероприятий и услуг на информационном рынке. Этому способствовала реализация проекта «Библиотека, устремленная в будущее». Библиотека развивала деловое и творческое сотрудничество с различными учреждениями и организациями, выстраивая его на взаимных интересах. Расширился круг партнеров, среди которых теперь Центр образования, Институт развития образования и социальных технологий, Методическое объединение педагогов-психологов образовательных учреждений г. Кургана, Областной социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних, Курганский  Богоявленский храм и другие. 


Значимым событием года стала победа ГКУ КОЮБ в областном конкурсе социально-инновационных библиотечных проектов «Библиотека 21 века» в номинации «Библиотека в социальном пространстве» за проект «Профессиональное самоопределение молодежи и волонтерство: встречное движение». Успешно реализуя этот проект совместно с различными образовательными учреждениями, библиотека активно участвует в  организации и развитии профориентационного волонтерского движения в Курганской области.


 Основными функциями КОЮБ, как методического центра для библиотек, работающих с юношеством, оставалась координационная, информационно-аналитическая  и консультационная. В 2014 году в зоне внимания методической деятельности библиотеки находились все категории библиотекарей, обслуживающих юношество: специалисты муниципальных библиотек Курганской области, библиотекари образовательных учреждений города Кургана, сотрудники структурных подразделений КОЮБ. Мы стремимся к созданию единого библиотечного пространства региона по работе с молодежью. Но, к большому сожалению, в связи с недостаточным финансированием на командировочные расходы специалисты КОЮБ не имеют возможности выехать в библиотеки области с целью оказания методической и практической помощи. Также нет финансовой возможности библиотекарям повышать свой профессиональный уровень на федеральных мероприятиях повышения квалификации.

КОЮБ осуществляла работу по ресурсному обеспечению библиотек города и области, обслуживающих юношество. Молодежь нашего региона имеет возможность воспользоваться как печатными, так электронными ресурсами КОЮБ.


Одной из задач юношеской библиотеки как социального института оставалось осуществление помощи в социализации молодежи, предоставлении социально значимой информации, способствующей ее усвоению молодыми людьми на этапах их вхождения во взрослую жизнь. Решению этой задачи способствовала деятельность центра «САМ» и Кабинета релаксации.

Приятным и радостным событием стало поступление большой партии новых книг в IV квартале 2014 года. Среди новинок – книги, получившие престижные литературные премии: «Русский Букер», «Рукопись года», «Большая книга», «Дебют»; книги серии «Интеллектуальный бестселлер – читает весь мир», «Книга на все времена», «Национальный бестселлер». Русское географическое общество сделало КОЮБ и библиотекам области ценнейший подарок: 25 комплектов  (15 экземпляров в комплекте) великолепно изданных, уникальных книг из серии «Великие русские путешественники». Для библиотеки принципиально важно регулярно обновлять фонды с целью обеспечения права молодых граждан на свободный доступ к информации. Но по причине скудного финансирования на комплектование фонда в  2014 году в КОЮБ поступило всего 745 экземпляров изданий. Это меньше, чем в прошлом году на 108 экземпляров. По той же причине снизилось и поступление периодических изданий: на 63 наименования меньше, чем в 2013. 


Несмотря на ряд существующих проблем (сокращение объёма комплектуемой библиотекой литературы; недостаточное финансирование на коммунальные услуги, услуги связи, ремонт оргтехники, обучение сотрудников и прочее), в 2014 году было больше позитивных моментов. Совершенствование библиотечно-информационных услуг, ориентированных на предвосхищение культурно-информационных ожиданий молодых пользователей, создание комфортных условий для доступа к информационным ресурсам библиотеки, для интеллектуального и творческого развития, проведения досуга молодежи, развитие социального партнерства позволило выполнить основные показатели Государственного задания. 

Курганская областная юношеская библиотека, являясь современным успешным учреждением, информационно-образовательным и культурным центром для молодежи, методическим и координационным центром для библиотек, обслуживающих юношество, занимает достойное место в библиотечном сообществе и в социокультурном пространстве региона. 

Основные перспективные цели нашей библиотеки - не утратить своих позиций, расширять рамки воздействия на молодёжь, идти в ногу с потребностями и интересами молодых, развиваться на их волне.
ПРИЛОЖЕНИЕ 1
                                        КОНТРОЛЬНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ РАБОТЫ ГКУ КОЮБ ЗА 2014 ГОД 
Таблица №1.
	Пользователи
	2014 год
	2013 год
	+ - к пл./ 2013г.

	
	План
	Факт
	План
	Факт
	

	
	6980
	6989
	6971
	6977
	+9/+12

	Посещения
	2014 год
	2014 год
	

	
	План
	Факт
	План
	Факт
	+ -

	
	47110
	47140
	47101
	47103
	+30/+37

	Выдача библиотечного фонда
	2014 год
	2014 год
	+ -

	
	План
	Факт
	План
	Факт
	+ -

	
	188200
	188200
	187910
	188152
	=/+48


ОТНОСИТЕЛЬНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
Таблица №2.

	Показатели
	2014 год
	2013 год
	+ -

	Книгообеспеченность 1 пользователя
	8,7
	9,4
	- 0,7

	Обращаемость фонда
	3,1
	2,9
	+ 0,2

	Читаемость
	26,9
	26,9
	=

	Посещаемость
	6,74
	6,76
	- 0,2

	Нагрузка по количеству пользователей  на 1 библиотечного работника
	1398
	1392
	+ 6

	Нагрузка по количеству посещений на 1 библиотечного работника
	3367
	3365
	+ 2

	Нагрузка по количеству книговыдачи на 1 библиотечного работника
	13443
	13439
	+ 4


                                                                                           ПРИЛОЖЕНИЕ 2
Государственное казенное учреждение 

«Курганская областная юношеская библиотека»

	Сведения
	Государственное казенное учреждение 

«Курганская областная юношеская библиотека»



	1. Привлечение внебюджетных средств учреждением (средства спонсора).
	Привлечение внебюджетных средств на комплектование фонда на сумму 82312 рублей 61 копейку от спонсоров, организации и физических лиц

	2. Размеры доходов от платных услуг учреждения (общий размер за 2014 г., на сколько процентов увеличился/уменьшился объем средств, полученных от платных услуг по сравнению с 2013 г.)
	Доход от платных услуг за 2014 год-100533,00 руб.

Увеличение на 0,002%

Прочие безвозмездные поступления :

1. Договор Главного управления образования о работе центра «САМ» за 2014 год - 99950,00 руб.

2. Договор Главного управления  образования по разработке и изготовлению печатной продукции  за 2014 год. - 10050,00 руб.

Увеличение  0%

	2. Процент доходов от платных услуг и привлеченных учреждением средств от общего размера бюджетного финансирования учреждения: из них на заработную плату.
	3,3% от общего размера бюджетного финансирования, на заработную плату - нет.

	3. Как представлено учреждение на российском и международном уровне (программы и проекты по сотрудничеству, участие в крупных российских и международных мероприятиях, публикации в профессиональной печати).
	1. В Год XXII зимних Олимпийских игр в г. Сочи КОЮБ поддержала Всероссийскую библиотечную акцию «От книжных страниц – к олимпийским рекордам». С 31 января по 7 февраля наша библиотека провела молодежную спортивно-гуманистическую акцию «Зажги олимпийский огонь в себе!», в рамках которой состоялись встречи с молодыми победителями спортивных состязаний «Стиль жизни – спорт!»,  олимпийский урок «От Афин до Сочи» и другие мероприятия.
2. По сложившейся уже традиции КОЮБ присоединились также к проведению третьей Всероссийской акции в поддержку чтения «Библионочь-2014», которая проходила под девизом «Перевод времени». 25 апреля в юношеской библиотеке состоялось неординарное мероприятие: кураж-вечер «Разгуляй в читальном зале». Рассказать об увлечениях молодежи в 19 и 20 веках, о досуге современных юношей и девушек нам помогли театр моды «Альтернатива», участники библиотечного клуба любителей варгеймов «Куб», находчивые ребята из команд КВН «Стая» и «Тетрис», танцевальная группа «Флешмоб», талантливые ученики заслуженной артистки России, мастера художественного слова Ольги Манус. Была организована выставка-инсталляция «Молодежное пространство»
3. С 1 по 29 июня в рамках Всероссийской антинаркотической акции, посвященной Международному дню борьбы с употреблением наркотиков и их незаконным оборотом, в КОЮБ организован цикл мероприятий: беседа-предупреждение «Не отнимай у себя завтра», выставка лучших рисунков учащихся Детской школы искусств №3 им. В. А. Громова «На солнечной стороне жизни» и другие. 
4. Материалы о проектной деятельности ГКУ КОЮБ размещены на страницах общероссийских журналов: статья заместителя директора С.А. Акимовой «Оградить нельзя. Предупредить можно» в третьем номере журнала «Нарконет» за 2014 год о  проекте «Библиотечное пространство как ресурс противостояния наркотикам» и статья заведующей сектором социально-правовой информации С.С. Лимаренко «Кто хочет стать профессионалом» в журнале «Современная библиотека» №5 за 2014 год о проекте «Профессиональное самоопределение молодежи и волонтерство: встречное движение».
5. Информация о мероприятиях, проектах, новациях ГКУ КОЮБ регулярно размещалась на сайте Виртуального методического объединения библиотек, работающих с молодежью (19 материалов).

	4. Как представлено учреждение на областном уровне (в том числе, работа с муниципальными образованиями).
	1. В 2014 году ГКУ КОЮБ приняла участие в областном конкурсе социально-инновационных библиотечных проектов «Библиотека 21 века» и получила основную премию в номинации «Библиотека в социальном пространстве» за проект «Профессиональное самоопределение молодежи и волонтерство: встречное движение».
2. Директор ГКУ КОЮБ Пичугина Л.М приняла участие в работе круглого стола «Культура как инструмент воспитания молодёжи и общества» (Областной КВЦ), на котором  обсуждались вопросы по сохранению и развитию культуры в Курганской области, методы работы по воспитанию подрастающего поколения. Она выступила с сообщением об опыте работы КОЮБ.
3. Интересную программу подготовили и провели специалисты ГКУ КОЮБ  в рамках региональной выставки-форума «Дети Зауралья – заботимся вместе!». В программу были включены литературно-игровые мероприятия; фотосессия «Нас объединяет книга!»; психологические игры; электронная презентация о КОЮБ. 
4. На базе ГКУ КОЮБ проведено три областных семинара для специалистов библиотек Курганской области: «Нам не дано забыть» (навстречу 70-летию Победы); «Современные тенденции в работе библиотеки для молодежи»; «Система автоматизации библиотек ИРБИС 64: опыт работы и перспективы развития».  

5. Динамично развивается сайт ГКУ КОЮБ. На сайте ГКУ КОЮБ есть рубрики:

- «Методическая копилка», где представлена издательская продукция ГКУ КОЮБ, материалы в помощь библиотекам области, обслуживающим юношество;

- «Опыт коллег», где размещаются информационные материалы о работе с молодежью муниципальных библиотек Курганской области. 

6. Ведется библиотечный блог «Молодежь Зауралья» (kurganlib.blogspot.ru). Отработана система представительства библиотеки в социальных сетях («ВКонтакте», «Facebook», «Twitter»). Это продвигает библиотеку, ее ресурсы и услуги в Интернете. 
7. В отчетном году регулярно информировали население города и  области  о своих мероприятиях, новациях на сайтах ГКУ КОЮБ (118), Управления культуры Курганской области (40), Zauralonliene и на сайтах других учреждений областного уровня. Информация о библиотеке звучала на областном радио (10), в новостной ленте областного ТВ (5), публиковалась на страницах газет «Новый мир» (4), «Зауральский курьер» (27).
8. Активная издательская деятельность. Издательская продукция КОЮБ распространялась в библиотеках области: брошюра «КОЮБ. Перезагрузка», буклет «Центр «САМ» - решение Ваших проблем» и др.

	5. Какие новые услуги созданы учреждением в 2014 году.
	1. Предоставление пользователям доступа к  информации о культуре и социальной жизни Зауралья, о делах молодежи, о нашей библиотеке и событиях, которые в ней    происходят, посредством создания новых вкладок и рубрик в библиотечном блоге «Молодежь Зауралья»: «Персона недели», «Новости партнеров», «Жизнь библиотечная», «Вдохновение», «Студенты», «Зацепило», «Технологии», «Читать подано» и др.
2. Предоставление пользователям бесплатного доступа к тестовой базе данных автоматизированной программы по профессиональной ориентации «Ориентир» с целью  диагностики профессиональных склонностей молодежи.
3. Предоставление пользователям новой психологической услуги по коррекции поведения подростков и молодежи по индивидуальной программе в Кабинете релаксации.

4. Предоставление пользователям новой информационной услуги посредством размещения рекламных видеороликов о библиотеке, книге, чтении на приобретенном в 2014 году плазменном,  новостном видеомодуле «Аксмедия»,  установленном в фойе библиотеки.

	6. Работа с кадровым составом, привлечение молодых специалистов в отрасль. Процент специалистов в возрасте до 30 лет, работающих в учреждении. 
	Всего 26 сотрудников, из них 14 библиотечных специалистов.

Образование: 

12 сотрудников с высшим образованием, в т.ч. 7 сотрудников имеют высшее библиотечное образование.

2 сотрудника имеют средне-специальное библиотечное образование.

Библиотечный стаж работы:

до 3-х лет – 2 сотрудника;
от 3-6 лет – 2 сотрудника;
от 6-10 лет – 1 сотрудник;
свыше 10 лет – 9 сотрудников.
Средний возраст библиотечного специалиста – 41 год.

Вакансии: 0,5 ставки библиотекаря 1 категории, которая находится в  отпуске по уходу за ребенком.

Уволилось 2 человека из-за низкой зарплаты. Устроились на работу 2 человека. 

Средняя заработная плата библиотечных работников - 13621 рублей. Процент специалистов  в возрасте до 30 лет, работающих в библиотеке,  составляет 26%. 


Руководитель библиотеки                           ФИО (подпись)________________

Приложение 3

Название библиотеки: Государственное казенное учреждение «Курганская областная юношеская библиотека»
1. Компьютеры:

	Название отдела, имеющего компьютеры
	Количество компьютеров, ед.
	Тип компьютера, год приобретения, используемые программы
	Рабочие места для пользователей, ед.
	Требуемое количество компьютеров, ед.

	Директор
	1
	2012 год

Ноутбук Samsung (HD) AMD A6-4400M, 2.70 GHz, DVD-SMulti, Wi-Fi, BT, Cam, MS Win7.

Программы: Офис 2007, АнтивирусКасперского 6.0, Mozilla Firefox, Adobe Reader, ИРБИС 64
	
	

	Cектор комплектования и обработки
	3
	№1

2009 год

Microsoft Windows XP, AMD Athlon 64x2 dual,Core Processer 4400, 2.31 ГГц, ОЗУ 1.75 ГБ
Программы: Офис2007,ИРБИС 64,Антивирус Касперского 6.0

№2

2009 год

Microsoft Windows XP, AMD Athlon 64x2 dual,Core Processer 4400, 2.31 ГГц, ОЗУ 1.75 ГБ
Программы: Офис2007, ИРБИС 64, Антивирус Касперского 6.0

№3

2006 год

Microsoft Windows XP.NTEL(R), Celeron(R) CPU, 2,66GHZ, ОЗУ 504 MБ.

Программы: Офис2007, ИРБИС 64, Internet Explorer, Антивирус Касперского 6.0
	
	

	Отдел обслуживания
	2
	№1

2011 год
Intel® Celeron® CPU 430 @1.80 GHz 1.81 GHz ОЗУ 1 ГБ, Windows 7

Программы: Офис 2007, АнтивирусКасперского 6.0, Chrome, AdobeReader 9, ИРБИС 64

№2

2011 год
Intel® Celeron® CPU430 @1.80GHz 1.81 GHz? ОЗУ 1 ГБ, Windows 7

Программы: Офис 2007, АнтивирусКасперского 6.0, Chrome, AdobeReader 9, ИРБИС 64
	
	

	Читальный зал
	6
	№1

2009 год
Microsoft Windows XP. AMD Athlon 64x2 dual,Core Processer 4400, 2.31 ГГц, 1.75 ГБОЗУ
Программы: Офис2007, Антивирус Касперского 6.0,ИРБИС 64

№2

2002 год
INTEL(R) Microsoft Windows XP, Celeron(R)CPU 2,26 GHZ,227 ГГЦ, 248 MБОЗУ.

Программы: Microsoft Офис 2003, Антивирус Касперского 6.0, ИРБИС 64

№3

2011 год

Intel® Celeron® CPU 430 @1.80 GHz ОЗУ 1 ГБ,Windows 7

Программы: Офис 2007, АнтивирусКасперского 6.0, Mozilla Firefox, Adobe Reader 9, ИРБИС 64

№4

2009 год

Ноутбук Acer, GenuinelntelCPUT1400, 1.73 ГГц, 1,99 ГБОЗУ Microsoft Windows XP

Программы: Офис 2007, АнтивирусКасперского 6.0, MozillaFirefox, AdobeReader 9, ИРБИС 64.

№5

2010 год
Нетбук Acer Aspire AOD255-2BQrr Atom N450/1G/160GB

/WiFi/Cam/XpHome+Android/10.1" WSVGAG Microsoft Windows XP

Программы: Офис 2007, АнтивирусКасперского 6.0, Mozilla Firefox, Adobe Reader 9

№6

2012 год
Ноутбук Asus (X501U)(HD)

AMD E2-1800(1.7), 4096, 320, AMD HD7340, WiFi, Cam, MS Win7

Офис 2007, АнтивирусКасперского 6.0, MozillaFirefox, AdobeReader 9
	
	

	Кабинет релаксации
	1
	2010 год

Ноутбук Acer Aspire 5552G-P343G32Mikk P340 3G/320G/ATI 5470 512M/DVD Multi/Wi-Fi/Cam/15.6"/ Microsoft Windows 7

Программы: Офис 2010, АнтивирусКасперского 6.0, Mozilla Firefox, Adobe Reader, Skype.
	
	

	Отдел маркетинга, социологии

и психологии юношеского чтения и методического обеспечения.
	3
	№1

2010 год
Intel® Celeron®CPU 430, 1.80GHz, ОЗУ 1 ГБ, Windows 7

Программы: Офис 2007, АнтивирусКасперского 6.0, Mozilla Firefox, Adobe Reader 9, ИРБИС 64

№2

2010 год
Intel® Celeron® CPU 430 1.80 GHz, 1 ГБ, Windows 7

Программы: Офис 2007, АнтивирусКасперского 6.0, Mozilla Firefox, Adobe Reader 9, ИРБИС 64

№3

2012 год
Core i3-2120 (3.3GHz), 4GB, HD7570 (1024), 500Gb, DVD±RW, Windows7

Программы: Офис 2007, АнтивирусКасперского 6.0, Mozilla Firefox, Adobe Reader 9, ИРБИС 64
	
	

	ССПИ
	8
	№1

2009 год

Microsoft Windows XP, AMD Athlon 64x2 dual,Core Processer 4400+2.31 ГГц, 1.75 ГБОЗУ
Программы: Офис2007, Антивирус Касперского 6.0, Chrome, AdobeReader 9

№2

2009 год

Microsoft Windows XP, AMD Athlon 64x2 dual,Core Processer 4400+2.31 ГГц, 1.75 ГБОЗУ
Программы: Офис2007, Антивирус Касперского 6.0, Chrome, AdobeReader 9

№3

2009 год

Microsoft Windows XP, AMD Athlon 64x2 dual,Core Processer 4400+

2.31 ГГц, 1.75 ГБОЗУ

Программы: Офис2007, Антивирус Касперского 6.0, Chrome, AdobeReader 9

№4

2008 год.

Microsoft Windows XP, INTEL(R) Core (TM)2buo, CPUE 5200, 2,50GHZ ,1ГБОЗУ.

Программы: Офис2007,ИРБИС 64, Антивирус Касперского 6.0

№5

2009 год
Intel® Celeron® CPUE32002.40 GHz ОЗУ2ГБ,Windows XP

Программы: Офис 2007, АнтивирусКасперского 6.0, Mozilla Firefox, Adobe Reader 9, ИРБИС 64

№6

2011 год
Intel® Celeron® CPU430 @1.80GHz 1.81 GHz? ОЗУ 1 ГБ, Windows 7

Программы: Офис 2007, АнтивирусКасперского 6.0, Chrome, AdobeReader 9

№7

2014

Lenovo G500, Intel Core i5, 2600 МГц, ОЗУ 4 ГБ, Windows 8.

Программы: Офис 2007, АнтивирусКасперского 6.0, Chrome, AdobeReader 9

№8Сервер
Microsoft Windows Server 2003 R2 INTEL(R) Core™ 2

ОЗУ 9550, 2,83 GHZ, 4 ГБ ОЗУ

Программы: ИРБИС 64, Антивирус Касперского 6.0 для Windows Server 2003
	
	

	Бухгалтерия
	3
	№1

2012 год
Core i3-2120 (3.3GHz), 4GB, HD7570 (1024), 500Gb, DVD±RW, Windows7

Программы: Офис2007, Антивирус Касперского 6.0, АРМ клиента СЭД. 1C:Предприятие 8

№2

2014год
Intel, CPU 3.50 GHz ОЗУ4ГБ,Windows 7

Программы: Офис2007, Антивирус Касперского 6.0, 1C:Предприятие 8, СЭД, СБИС++

№3

2009 год
Microsoft Windows XPAMD Athlon 64x2 dual, Core Processer 4400, 2.31 ГГц, 1.75 ГБОЗУ
Программы: Офис2007, АнтивирусКасперского 6.0
	
	

	Итого:
	27
	
	
	


2. Интернет, электронная почта:

	Название отдела


	Интернет
	Электронная почта

	
	Да (+)

Нет (-)
	Количество компьютеров, подключенных к Интернет всего, ед.
	Из них: для пользователей, ед.
	Необходимое количество компьютеров к подключению к Интернет, ед.
	Да (+)

Нет (-)
	Количество компьютеров, подключенных к электронной почте всего, ед.
	Из них: для пользователей, ед.
	Необходимое количество компьютеров к подключению к Интернет, ед.

	Директор
	+
	1
	0
	0
	+
	1
	0
	0

	Отдел  комплектования и обработки
	+
	3
	0
	0
	+
	3
	0
	0

	Отдел обслуживания
	+
	2
	0
	0
	+
	2
	0
	0

	Читальный зал
	+
	5
	2
	0
	+
	5
	0
	0

	Кабинет релаксации
	+
	1
	0
	0
	+
	1
	0
	0

	Отдел маркетинга, социологии

и психологии юношеского чтения и методического обеспечения
	+
	3
	0
	0
	+
	3
	0
	0

	ОСПИ
	+
	8
	4
	0
	+
	8
	4
	0

	Бухгалтерия
	+
	3
	0
	0
	+
	3
	0
	0

	Итого:
	
	26
	6
	0
	
	26
	4
	0


Адреса электронной почты Library_koub@mail.ru
Каким способом установлен Интернет (модем, выделенная связь, спутниковая тарелка).WI-FI зона, выделенная связь
Скорость Интернета (от 256 до 512 кбит/с, от 512 кбит/с и выше) 1024 кбит/с.

Сколько пользователей Интернет за 2014 год  840 чел. (+3 к 2013 году).
Сколько было Интернет-запросов в 2014 году 1908 ед., (-228 к 2013 году).

из них: выполненных 1908 ед.

3. Локальная сеть:

- имеется, не имеется (нужное подчеркнуть);

- сколько компьютеров объединяет 25 ед.
4. Система автоматизации библиотек «ИРБИС»:

- «ИРБИС-64» (год приобретения) 2008, обновление -2014, сколько модулей  5 ед.,   названия АРМов  «TCP-IP сервер»,  «Администратор», «Каталогизатор», «Веб-Ирбис», «Книговыдача».

На скольких компьютерах установлена данная программа 21 ед.
количество компьютеров, которые необходимо приобрести в 2015 году для ее установки  0 ед.

5. Сколько библиотечных работников являются пользователями ПК  15 чел. (100% от общего количества библиотечных работников). 

Сколько библиотечных работников прошли повышение квалификации и переподготовку в сфере использования информационно-коммуникационных технологий 0 чел., где __________________________________________________, название обучения __________________________________

6. Объем электронного каталога 45 816 тыс. записей. Объем библиотечного фонда, внесенного в электронный каталог, 58 162 экз., 96 % от общего фонда

7. Ведение собственных электронных баз данных:

ЭБД  «Книги» -  45 816; «Газетные и журнальные статьи» - 36792; ЭБД «Краеведение» - 10652; ЭБД «Курган молодежный» -1832; ЭБД «Журналы» - 6730; ЭБД «Читатели» - 2621 записи

8. Использование обучающих и развивающих программ на компакт-дисках:

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
9. Адрес веб-сайта библиотеки kurganlib.ru
Количество посещений веб-сайта библиотеки __53719 пользователей.
Оказание виртуальных услуг на веб-сайте библиотеки:  Виртуальная справка, психолог онлайн, онлайн каталог, продление книги онлайн, заказ документа, личный кабинет читателя.

10. Указать количество компьютеров 0 для обновления компьютерного парка в 2015 году.

Руководитель библиотеки   ____________________   __________________                                    дата _____________

                                                              (ФИО)                            (подпись)

ПРИЛОЖЕНИЕ 4

ПОКАЗАТЕЛИ ЭФФЕКТИВНОСТИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ГКУ «КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТНАЯ ЮНОШЕСКАЯ БИБЛИОТЕКА» 
Выполнение плановых (контрольных) показателей по предоставлению библиотечных услуг:

	показатель
	2013 год
	2014 год

	
	план
	факт
	динамика
	план
	факт
	динамика

	пользователи
	6971
	6977
	+8
	6980
	6989
	+9

	книговыдача
	187910
	188152
	+242
	188200
	188200
	=

	посещения
	47101
	47103
	+2
	47110
	47140
	+30


Проведение культурно-массовых мероприятий:

	Количество мероприятий, ед.
	Количество участников в них, чел.

	2013 год
	2014 год
	динамика
	2013 год
	2014 год
	динамика

	230
	231
	+1
	5574
	5576
	+2


Выполнение плановых (контрольных) показателей по доходам от предпринимательской деятельности и иной, приносящей доход деятельности, тыс. руб.:
	2013 год
	2014 год

	план
	факт
	динамика
	план
	факт
	динамика

	210,00
	210,4
	+0,4
	240,00
	210,5
	-29,5


Показатели нагрузки на одного библиотечного работника:

	по количеству пользователей, чел.
	по количеству посещений, чел.
	по количеству документов, выданных из фонда библиотеки, экз.

	2013 год
	2014 год
	динамика
	2013 год
	2014 год
	динамика
	2013 год
	2014 год
	динамика

	1392
	1398
	+ 6
	3365
	3367
	+ 2
	13439
	13443
	+ 4


Формирование положительного имиджа библиотеки:

	Количество сообщений в СМИ, ед.
	Количество партнеров (организаций)

	2013 год
	2014 год
	динамика
	2013 год
	2014 год
	динамика

	СМИ:55.


	СМИ:55


	СМИ =
	70
	78
	+8


Показатели по оказанию методической и практической помощи библиотекам области:

	показатель
	2013 год
	2014 год
	динамика

	Методические мероприятия (семинары, круглые столы, творческие лаборатории)
	39
	39
	=

	Количество участников в них, чел.
	260
	263
	+3

	Количество методических изданий, ед.
	51
	53
	+2

	Командировки 
	2
	2
	=


ПРИЛОЖЕНИЕ 5
ОТЧЕТ 

Государственного казенного учреждения 

«Курганская областная юношеская библиотека»
о реализации проекта «Профессиональное самоопределение молодежи и волонтерство: встречное движение» - победителя областного конкурса социально-инновационных библиотечных проектов «Библиотека 21 века»

1. Номинация:  «Библиотека в социальном пространстве».
2. Организация-победитель: Государственное казенное учреждение «Курганская областная юношеская библиотека».
3. Руководитель организации-победителя: Пичугина Любовь Михайловна.

4. Этапы и механизм реализации проекта

На момент подачи заявки был отработан Организационный этап, в ходе которого было составлено  Соглашение о сотрудничестве с КОЮБ, создан профориентационный клуб «Выбор» и проведена презентация проекта. В 2013 году началась реализация основного этапа, были заключены Соглашения о сотрудничестве с различными организациями и образовательными учреждениями города Кургана и Курганской области (всего 14). В течение 2014 года после победы в конкурсе реализация основного этапа продолжилась. 

Методическое обеспечение проекта

В рамках реализации проекта на базе библиотеки были организованы обучающие тренинги по профориентации «Проводник в мир профессий» с привлечением штатного психолога КОЮБ. Их участниками стали волонтеры проекта – студенты высших и средне-специальных учебных заведений: Курганского базового медицинского колледжа, Курганского государственного университета, Курганского государственного колледжа, Курганского института железнодорожного транспорта.  В ходе тренингов состоялись обсуждения наиболее эффективных форм работы по профориентации и обмен опытом. В заключение все участники получили материалы, которые используются ими в работе со старшеклассниками.

Информационное сопровождение проекта

Информация о проекте регулярно размещалась в сети Интернет: на сайтах Курганской областной юношеской библиотеки, Виртуального методического объединения библиотек и организаций, работающих с молодежью, учебных заведений – партнеров проекта.
Продолжилась работа по продвижению проекта на открытых городских площадках, а также в различных организациях и учреждениях.  30 января в МАОУ «Школа №7» состоялось заседание круглого стола по теме «Потенциал  социума – школе», на котором были представлены различные направления деятельности  КОЮБ, в том числе и проект «Профессиональное самоопределение молодежи и волонтерство: встречное движение». 11 и 20 июня в рамках работы летнего читай-парка «Под голубыми небесами» на площадке у входа в КОЮБ была организована интерактивная программа «Путеводная звезда в мире профессий». Молодые люди и девушки, заинтересованные в выборе будущей профессии, могли пройти тестирование, поучаствовать в профиграх. Все желающие получили полезную информацию о деятельности проекта КОЮБ, узнали, как стать его участником. 27 июня в День молодежи России интерактивная программа  «Путеводная звезда в мире профессий» была организована в рамках работы летней интеллектуально-досуговой зоны «Нескучный сад» в городском саду, а также в ЦПКО - совместно с Курганским Домом молодежи (КДМ). 19 ноября информация о проекте была представлена в МБОУ «Центр образования» на семинаре «Нормативно-правовое обеспечение профориентационной деятельности в условиях введения ФГОС. Роль сетевого взаимодействия и система профориентационной работы в МБОУ «ЦО». Встреча стала первым шагом в обмене опытом по профориентационной работе между Центром и КОЮБ.

Профориентационная деятельность с участием волонтеров

В 2014 году использовались как традиционные, так и новые  формы работы по профориентации. В рамках реализации проекта в клубе «Выбор» 25 февраля состоялись проф-уроки в гимназии №27 г. Кургана для учащихся 9-х классов. Психолог КОЮБ Талля О.А. совместно с педагогом-психологом гимназии №27 Крапивиной Т.Г. провели психодиагностику по методикам, не использованным ранее на занятиях по профвыбору. 4 и 7 марта в читальном зале юношеской библиотеки состоялись проф-уроки «Твой выбор» для девятиклассников школы №22. Ребята участвовали в дискуссии на тему «Кем быть?», в различных проф-играх. 17 марта состоялся очередной проф-урок «В мире профессий» для девятиклассников школы №22. Вместе с психологом КОЮБ ребята прошли профориентационное тестирование. 20 марта совместно с КДМ состоялся проф-урок «Выбери дело по душе» для учащихся школ №9, №56, №55. 2 и 9 сентября в рамках реализации проекта «Профессиональное самоопределение молодежи и волонтерство: встречное движение» прошли проф-уроки «Мое Зауралье – мои возможности». Ребята вспомнили имена зауральцев, которые прославились за пределами региона, рассуждали, какие возможности для самореализации созданы в Курганской области. В Зауралье достаточное количество учебных учреждений для того, чтобы получить желаемую профессию. О самых известных из них школьники узнали из видеосюжетов. 
Были организованы мероприятия в рамках цикла встреч «Формула успеха», благодаря которым старшеклассники смогли пообщаться с представителями самых различных специальностей. 27 февраля состоялась встреча-интервью «Рабочие специальности: качество, лидерство, успех» с выпускниками средне-специальных учебных заведений. Своей формулой успеха поделились выпускница Курганского техникума сервиса и технологий Кириллова Анна Владимировна и выпускник Курганского промышленного техникума Калашников Роман Александрович. 13 марта прошла встреча с  успешными выпускниками высших учебных заведений  «Талант – это человек на своем месте», которая была проведена для учащихся 9-х и 10-х классов школ №45 и №35. Гостями встречи стали выпускник Курганского государственного университета (КГУ) Меньщиков В. А. (куратор дел в Многофункциональном центре г. Кургана), выпускник Курганского института железнодорожного транспорта Чечин С. С., выпускники Курганской государственной сельскохозяйственной академии Хачукаев Р. С.  (руководитель бизнес-инкубатора «Идея»)  и Андрюкова Н. А. (преподаватель КГСХА).  24 апреля состоялась встреча с выпускниками курганских вузов «Горжусь судьбой военной». Его гостями стали старший инспектор отдела кадров УФСИН России по Курганской области Лапин С. С., сотрудник отдела кадров Главного управления МЧС России по Курганской области Севастьянов А. В., начальник отдела по работе с личным составом Курганского отдела МВД России на транспорте Назарова С. П., старший помощник начальника отделения в подготовке граждан к военной службе Гулецкий В. Л., полковник таможенной службы, доцент, преподаватель КГУ Абакумов Л. Л. На встречу с ними пришли ребята 8-10 классов школ №35, №22, №56, №45, а также гимназии №47. Репортаж с места событий был подготовлен представителями Молодежного Интернет-телеканала «Абрикос», сотрудничество с которыми в рамках реализации  проекта продолжится. Подобное общение всегда ценно, оно помогает ребятам увидеть практическую сторону той или иной профессии, узнать глубже особенности работы специалистов различных сфер деятельности.
2 октября в читальном зале библиотеки состоялся День выпускника, который был проведен в форме ток-шоу «Место под солнцем» для учащихся девятых классов школы №45. Гостями встречи стали активные партнеры проекта: специалист Главного управления МЧС России по Курганской области Севастьянов А. В., преподаватель экономического факультета КГУ Абакумов Л. Л. и волонтеры - студентки юридического факультета КГУ Бокушева Алина и Гордиевских Яна, а также заведующая библиотекой Курганского промышленного техникума  Сазонова О. А., инспектор ГКУ «Центр занятости населения города Кургана»  Юрченко         Т. В.  Как найти свое место под солнцем, как выбрать профессию, дело своей жизни и как в этом выборе не ошибиться  — эти и другие вопросы были в центре обсуждения участников ток-шоу. Все присутствующие остались довольны живой атмосферой встречи. Они  поблагодарили друг друга за сотрудничество  и выразили надежду на дальнейшие встречи в будущем.
Награждение самых активных партнеров и волонтеров проекта состоялось на праздничном мероприятии «YOUбилей: Перезагрузка», посвященном 40-летию КОЮБ. В ходе общения на встрече были подведены некоторые итоги и намечены планы будущей работы по проекту. 
21 ноября состоялся проф-десант «Пусть каждый выберет свой путь: самопрезентации ссузов и вузов в школах г. Кургана». Старшеклассники школ №5, №11, №22, №28, №40 встретились со студентами высших и средне-специальных учреждений. В проф-десанте приняли участие Курганская государственная сельскохозяйственная академия, Курганский государственный университет, Академия труда и социальных отношений, Курганский институт железнодорожного транспорта, Курганский областной колледж культуры, Курганский государственный колледж,  Курганский промышленный техникум, Курганский техникум сервиса и технологий. Волонтеры проекта в творческой форме представили свои образовательные учреждения.  
К проведению профориентационных мероприятий в рамках реализации проекта  присоединились коллеги КОЮБ из муниципальных библиотек Курганской области, а также специалисты районных центров занятости. Так, для сотрудников Лебяжьевского районного центра занятости населения день 26 октября 2014 года доставил немало творческих хлопот: сотрудники центральной библиотеки привели «трудоустраивать»  девятый класс средней школы. Старшеклассники приняли участие в сюжетно-ролевой игре «Я устраиваюсь на работу», прошедшей в три этапа. Первый этап назывался «Устройство на работу через центр занятости». Ребята задавали вопросы, будучи в образах молодых специалистов – работника сельского хозяйства, опытного специалиста отрасли, которая не развита в районе, молодого рабочего и студента, желающего подработать во время каникул. С ними беседовали директор центра занятости Чеботина Л. М.       и специалист центра Финагенова Н. В. Все соискатели работы получили исчерпывающую консультацию «из первых рук»:  узнали, какие вакансии есть в учреждениях, в каких специальностях нуждается район и как центр занятости помогает в решении проблемных ситуаций.  На втором этапе игроки учились правильно составлять телефонный разговор с работодателем. В заключение всех повеселил оживленный этап – «Я открываю частную столовую». Зал не смог больше сдерживать накопившиеся эмоции, глядя на «Бизнесмена», отражающего атаки проверяющих, на «Повара», безуспешно пытавшегося хоть кого-то накормить. Были и зеваки, и голодный студент, очень образно представленные школьниками. В заключении ребята познакомились с презентацией «Профессии 21 века». 
Разнообразные по форме профориентационные мероприятия провели сотрудники библиотек Мокроусовского района. 24 ноября в Крепостинской сельской библиотеке прошла конкурсная программа «Угадай профессию». Участники команд познакомились с новыми профессиями, посмотрев слайд-презентацию. В ходе мероприятия использовался проф-словарь и большое количество пословиц. 26 ноября учащиеся 9 класса Мокроусовской школы №2 приняли участие в познавательной игре «Калейдоскоп профессий». Особое внимание  было уделено профессии библиотекаря. Ребята с интересом  посмотрели слайд-презентацию и видеоролик об основах библиотечной работы и учебных заведениях, в которых можно получить данную специальность. В конце встречи был проведён психогеометрический тест, с помощью которого школьники смогли  определить наиболее подходящие профессии в зависимости от личностных качеств. 27 ноября  учащиеся 9 класса участвовали в познавательной игре «В мире профессий», которая прошла в Рассветской сельской библиотеке. Ребята увлеченно «распутывали» цепочку, в которой были спрятаны названия профессий. В конце ноября в Утичевской сельской библиотеке  проведена беседа со старшеклассниками «Выбор профессии - это серьезно». В Мало-Мостовской сельской библиотеке ребята стали участниками ролевой игры «От ремесла до профессии».

27 ноября  в Шумихинской районной библиотеке был проведен День информации  «Выбирая профессию, определяем будущее», в рамках которого в читальном зале был организован  проф-десант «Моя профессия самая лучшая!». Его участниками стали девятиклассники школы №3. Перед ними выступили студенты Шумихинского аграрно-строительного колледжа под руководством и.о. директора В. А. Еремеевой. Они ярко, но лаконично представили  свое учебное заведение, рассказали,  какие специальности есть в колледже, где могут работать их выпускники, показали презентацию о достижениях в учебе, общественной деятельности и спорте, ответили на вопросы ребят. Свое учебное заведение представил и студент второго курса Мишкинского педагогического колледжа Никита Полуянов — разносторонне увлеченный  человек. Выступление он  разнообразил исполнением песен под гитару собственного сочинения. Молодой человек рассказал ребятам о работе в летнем оздоровительном  лагере, о своей общественной деятельности, о  педагогическом  колледже. Кроме общения с гостями, все учащиеся в этот день могли познакомиться с книгами и материалами  СМИ по профориентации, представленными на книжной выставке библиотеки, а также с буклетами учебных заведений  региона. 
В юношеском клубе «Молодёжный перекрёсток» Целинной межпоселенческой центральной библиотеки прошел профориентационный урок «Сто дорог – одна твоя». Руководителем клуба Яруллиной В. Р.  была проведена презентация учебных заведений Курганской области. Затем ребята приняли участие в профи-викторине, называя профессии литературных героев. Победители и участники получили подарки и поощрительные призы. 
С 21 по 28 ноября в библиотеках Белозерского района совместно с учителями, волонтёрами проекта были организованы и проведены беседы, «У меня растут года», «Мой выбор», «Кем быть», часы информации «Профессии все важны», «Моя профессия-библиотекарь», «Мой выбор - моя профессия». В библиотеках к мероприятиям были оформлены выставки соответствующей тематики.
В библиотеках Шадринского района за время областной акции «Пусть каждый выберет свой путь» прошли следующие мероприятия:  беседа-дискуссия на тему «Есть такая профессия - Родину защищать»  (встреча  с  представителем  Отдела Военного Комиссариата подполковником запаса -  Кушнеревым В. Г.), встреча с выпускниками Шадринского политехнического колледжа «Куда пойти учиться?», рекомендательный День информации «Мы выбираем профессию», час выбора «Выбор профессии - дело серьёзное» и другие.
      Достигнутые результаты и эффективность проекта  
· Шире стал круг партнеров, желающих участвовать в мероприятиях проекта. Были заключены Соглашения по реализации проекта со школами №11, №22, Курганским техникумом строительных технологий и городского хозяйства. В связи со сменой руководства в организациях города продлены Соглашения с Курганским Домом молодежи и Курганским технологическим колледжем. От специалистов Курганского городского инновационно-методического центра поступило предложение включиться в работу регионального межведомственного проекта «Профориентационный технопарк «Зауральский навигатор». 
· Была приобретена компьютерная программа для диагностики профессиональных склонностей и представлений о профессиональных способностях молодежи - автоматизированная экспресс-профориентация «Ориентир».  Учебные заведения  города Кургана были информированы о возможностях программы. С момента ее установки тестирование прошли 35 старшеклассников. 

· Появилось новое техническое оборудование (проектор, экран), которое активно используется для организации качественных мероприятий.  Для проведения волонтерских акций   приобретены футболки, штендер, флаг и растяжка с атрибутикой проекта и КОЮБ.

· Были изданы типографским способом информационно-библиографическое пособие «Работа. Профессия. Призвание» и методическое пособие «Выбор профессии – выбор пути: реализация проекта «Профессиональное самоопределение молодежи и волонтерство: встречное движение». Издания были распространены в учреждениях образования и культуры.
· На сайте ГКУ КОЮБ размещен креативный рекламный ролик, который стал результатом творческого труда сотрудников КОЮБ и всех тех, кто помогал в реализации профориентационного волонтерского проекта. Главный герой ролика – самый обычный молодой человек, в жизни которого наступил момент выбора своего пути. Родители, друзья – не единственные помощники в этом. Каким образом юношеская библиотека родного города может помочь ему с выбором профессии, учебного заведения? Об этом рассказывает данная видеоистория.

· Одним из самых посещаемых разделов на сайте КОЮБ остается «Профориентация» - 10297 просмотров (с 01.01.2014 г. по 01.12.2014 г.). В 2014 году рубрика «Книги по профориентации» пополнилась информацией о новых изданиях, которые были приобретены благодаря полученной за проект премии.   
· Всего в прошедшем году было проведено 20 мероприятий, в которых приняло участие более 1000 человек. 
5. Участники проекта, их вклад в реализацию проекта
· Автор проекта: Пичугина Л.М., директор ГКУ КОЮБ.
· Координатор проекта: Лимаренко С.С., заведующая сектором социально-правовой информации ГКУ КОЮБ.
· Методическое обеспечение проекта: Акимова С.А., заместитель директора; Горожанцева Е.А., ведущий методист ГКУ КОЮБ. 
· Психологическое сопровождение проекта, обучение волонтеров: штатный психолог ГКУ КОЮБ и специалисты центра «САМ»; специалисты отдела профессионального обучения и профориентации Центра занятости населения г. Кургана.
· Техническое сопровождение проекта: Сотникова Е.А., программист ГКУ КОЮБ (размещение информации по профориентационной работе на сайте КОЮБ, создание роликов, презентаций,  печатного материала).
· Издательская деятельность по профориентации: библиографы, психолог, специалисты сектора социально-правовой информации ГКУ КОЮБ.
· Координация усилий по профориентационной работе с молодежью с Главным управлением по труду и занятости населения Курганской области,  учреждениями образования г. Кургана.
· Привлечение около 500 студентов-волонтеров и преподавателей из 11 высших и средне-специальных учебных заведений к профориентационной деятельности.
· Участие более 500 старшеклассников из 10 школ и гимназий г. Кургана в различных мероприятиях проекта в 2014 году.
6. Информация о ходе реализации проекта в СМИ
Акимова, Светлана. Читай, пока молодой! / С. Акимова // Новый мир. – 2014. - № 33 (25 марта). – С. 5.

Среди успешно реализованных проектов, конкурсов и акций Курганской областной юношеской библиотеки – проект «Профессиональное самоопределение молодежи и волонтерство: встречное движение».

Лимаренко, Светлана. Кто хочет стать профессионалом / С. Лимаренко // Современная библиотека. – 2014. - № 5. – С. 93-95.

Библиотекари могут внести свой вклад в процесс профессионального самоопределения молодого поколения. Доказательством тому служит проект Курганской областной юношеской библиотеки «Профессиональное самоопределение молодежи и волонтерство: встречное движение».

Хапов, Дмитрий, Морозова, Ирина, Габриянчик, Марк. О профессии военного рассказали курганским школьникам / Д. Хапов, И. Морозова, М. Габриянчик // Молодежный Интернет-телеканал «Абрикос». – 2014. – 20 мая. – Режим доступа: https://www.youtube.com/watch?v=HsoPVOqjRWY. 

 
В юношеской библиотеке молодые юноши и девушки, которые хотели бы связать свою жизнь со службой в государственных, военных и правоохранительных  учреждениях, встретились со специалистами различных структур. 
7. Затраченные средства – 100 000 рублей.
8. Дальнейшее развитие проекта 
· Расширение партнерских связей по профориентационной работе с различными организациями города: МБОУ «Центр образования», Курганским городским инновационно-методическим центром, Профориентационным сайтом Курганской области. 

· Увеличение количества волонтеров-профориентаторов: организация новых волонтерских отрядов (не менее 200 человек).

· Проведение профориентационных мероприятий для старшеклассников на открытых площадках в рамках общегородских мероприятий с участием волонтеров – студентов высших и средне-специальных учебных заведений.

· Работа библиотечных клубов «Выбор», Познай себя» с участием психолога библиотеки.  

· Дальнейшая популяризация и использование в профориентационной работе со старшеклассниками автоматизированной экспресс-профориентации «Ориентир».

· Издание новых печатных материалов и рекламной продукции о проекте для учебных заведений города и области.

· Дальнейшее распространение опыта по реализации проекта среди муниципальных библиотек Курганской области и привлечение их к проведению мероприятий в рамках проекта.

· Активное позиционирование проекта в СМИ и социальных сетях на региональном и всероссийском уровнях.
Проект «Профессиональное самоопределение молодежи и волонтерство: встречное движение» в сети ИНТЕРНЕТ
Сайт ГКУ КОЮБ

· Выбор профессии – это важно // Сайт ГКУ КОЮБ. – 2014. – 3 марта.
25 февраля в рамках реализации проекта «Профессиональное самоопределение молодежи и волонтерство: встречное движение» в гимназии №27 состоялись проф-уроки «Твой выбор» для учащихся девятых классов.  Этот учебный год очень важен для ребят: они выбирают профиль обучения.

· Я знаю пароль, я вижу ориентир // Сайт ГКУ КОЮБ. – 2014. – 9 апреля.

Креативный рекламный ролик, который стал результатом творческого труда сотрудников КОЮБ и всех тех, кто помогал в реализации проекта «Профессиональное самоопределение молодежи и волонтерство: встречное движение».

· Я б в военные пошел, пусть меня научат… // Сайт ГКУ КОЮБ. – 2014. – 25 апреля.

Проект областной юношеской библиотеки  «Профессиональное самоопределение молодежи и волонтерство: встречное движение» привлекает все больше молодежи. 24 апреля в читальном зале библиотеки состоялась встреча старшеклассников с успешными выпускниками курганских вузов.

· О профессии военного рассказали курганским школьникам // Сайт ГКУ КОЮБ. – 2014. – 20 мая.

В Курганской областной юношеской библиотеке состоялось профориентационное мероприятие в рамках проекта библиотеки. Гостями стали ученики 9-10 классов школ Кургана.

· Кто я? Каковы мои возможности? // Сайт ГКУ КОЮБ. – 2014. – 3 сентября.

На эти и другие вопросы школьники отвечали на уроке профориентации «Мое Зауралье – мои возможности» в КОЮБ. Девятиклассникам школы №35 рассказали о том, что наш край самобытный, он уникален своей историей, но главное, что делает его особенным – это люди. Ребята вспомнили имена зауральцев, которые прославились за пределами региона, рассуждали, какие возможности для самореализации созданы у нас, поделились мнениями о том, каким они хотят видеть Курган через 15 лет.

· Проект для всех: в профессии успех // Сайт ГКУ КОЮБ. – 2014. – 29 сентября.

Проект Курганской областной юношеской библиотеки  «Профессиональное самоопределение молодежи и волонтерство: встречное движение» активно продолжает развиваться, привлекая все больше молодежи и неравнодушных преподавателей различных учебных заведений.

· Место под солнцем для каждого есть // Сайт ГКУ КОЮБ. – 2014. – 3 октября.

В рамках реализации проекта «Профессиональное самоопределение молодежи и волонтерство: встречное движение» в читальном зале юношеской библиотеки состоялся День выпускника, который был проведен в форме ток-шоу «Место под солнцем» для учащихся девятых класса школы № 45.

· Учиться, чтобы делиться // Сайт ГКУ КОЮБ. – 2014. – 14 ноября.
Сомневаешься? Возьми «Ориентир»! // Сайт ГКУ КОЮБ. – 2014. – 12 октября.
Курганская областная юношеская библиотека помогла девятиклассникам определиться с будущим.

· Выбирая свой путь // Сайт ГКУ КОЮБ. – 2014. – 26 ноября.

В рамках проекта «Профессиональное самоопределение молодежи и волонтерство: встречное  движение» 21 ноября состоялся проф-десант «Пусть каждый выберет свой путь: самопрезентации ссузов и вузов в школах города Кургана».
· На пути к карьере держи «Ориентир»! // Сайт ГКУ КОЮБ. – 2014. – 3 декабря.
Все чаще задумываешься, какую выбрать работу, чтобы она нравилась и приносила карьерный рост? Найди правильный ответ с помощью компьютерной программы «Экспресс-профориентация «Ориентир», которую можно бесплатно и быстро пройти в КОЮБ. Программа диагностирует профессиональные способности молодежи, а также дает информацию о самых востребованных специальностях на рынке труда.
Сайты других организаций
· Своей формулой успеха поделились аспиранты академии // Сайт КГСХА. – 2014. – 18 марта.
В Курганской областной юношеской библиотеке прошла встреча выпускников КГСХА и будущих студентов.
· Курганским школьникам помогут определиться с выбором будущей профессии // Сайт Курганского Дома молодёжи. – 2014. – 20 марта. 
19 и 20 марта в Курганской областной юношеской библиотеке состоятся профориентационные семинары «Твой выбор». Организаторами мероприятия выступят Государственное казённое учреждение «Курганская областная юношеская библиотека» и Муниципальное бюджетное учреждение «Курганский Дом молодёжи».
· Подростки выбирают профессию // Сайт ГУ МЧС России по Курганской области. – 2014. – 3 октября.

 2 октября ученики школы № 45 посетили Курганскую областную юношескую библиотеку. Здесь прошло увлекательное профориентационное мероприятие «Место под солнцем». 
· YOU-билей или перезагрузка // Сайт ГБПОУ «Курганский педагогический колледж». – 2014. – 12 ноября.

В юбилейном мероприятии Курганской областной юношеской библиотеки приняли участие студенты Курганского педагогического колледжа – волонтеры проекта «Профессиональное самоопределение молодежи и волонтерство: встречное движение».

· Проф-десант «Пусть каждый выберет свой путь» // Сайт Курганского промышленного техникума. – 2014. – 25 ноября.

21 ноября в школах города прошел проф-десант "Пусть каждый выберет свой путь", который состоялся в рамках реализации проекта Курганской областной юношеской библиотеки "Профессиональное самоопределение молодежи и волонтерство: встречное движение".  Учащимся 40, 22 и 5 школ рассказали о профессиях, которые можно получить в стенах Курганского промышленного техникума.
· Представители филологического факультета КГУ встретились со школьниками // Сайт Курганского государственного университета. – 2014. – 25 ноября.
21 ноября в рамках реализации проекта Курганской областной юношеской библиотеки "Профессиональное самоопределение молодежи и волонтерство: встречное движение" студенты и преподаватели филологического факультета КГУ посетили школу №5 г. Кургана в целях профориентации абитуриентов. 
· Курганская областная юношеская библиотека предлагает старшеклассникам помощь в выборе будущей профессии // Профориентационный сайт Курганской области. – 2014. – 3 декабря.
Сайт Виртуального методического объединения библиотек и организаций, работающих с молодежью
· Акимова, С.А. Проект «Профессиональное самоопределение молодежи и волонтерство: встречное движение» // Сайт Виртуального методического объединения библиотек и организаций, работающих с молодежью. – 2014. - 29 мая. 
В настоящее время проблема молодежи на рынке труда Курганской области остается крайне серьезной. В сложившейся ситуации Курганская областная юношеская библиотека, как самое демократичное и доступное учреждение для молодежи, может помочь ей в решении проблемы выбора профессии.
· КОЮБ. Новый уровень // Сайт Виртуального методического объединения библиотек и организаций, работающих с молодежью. – 2014. – 18 ноября.

Поделиться впечатлениями от проекта «Профессиональное самоопределение молодежи и волонтерство: встречное движение» и поздравить библиотеку с юбилеем пришли преподаватели учебных заведений и студенты-волонтеры.
· Обновление визитки библиотеки. Информационные портреты. Видеоролик «Выбери своё» - визитка проекта «Профессиональное самоопределение молодёжи и волонтёрство: встречное движение» // Сайт виртуального методического объединения библиотек. – 2014. –май.
· Акимова, С.А. В Кургане награждены победители областного конкурса «Библиотека 21 века» // Сайт виртуального методического объединения библиотек. – 2014. –  29 мая.

В числе награждённых - Курганская областная юношеская библиотека за проект «Профессиональное самоопределение молодёжи и волонтёрство: встречное движение».[image: image11.png]


[image: image12.png]


[image: image13.png]


[image: image14.png]


[image: image15.png]


[image: image16.png]


[image: image17.png]


[image: image18.png]


[image: image19.png]


[image: image20.png]



� EMBED Excel.Chart.8 \s ���








57

[image: image23.emf]0

100

200

300

400

500

2013

2014

ИБС

ССПИ

_1480837307.xls
Диаграмма1

		физические пользователи

		удаленные пользователи



Продажи

0.38

0.62



Лист1

				Продажи

		физические пользователи		38%

		удаленные пользователи		62%

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Лист1

				онлайн психолог		виртуальная справка		онлайн продление		Заказ литературы

		2013		16		12		11		5

		2014		16		12		31		8

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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		Twitter		106		201

		Вконтакте		165		340

		Facebook		389		527
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				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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		2013		72		488

		2014		492		366

				564		854

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Лист1

				просмотры		пользователи

		2012		99848		48822

		2013		107651		49123

		2014		107606		53719

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Лист1

		Столбец1		БД "Книги"		БД "Газетные и журнальные статьи"		БД " Краеведение"		БД "Курган молодежный"		БД "Журналы"

		2013		45149		24006		8286		1025		5198

		2014		45816		36792		10652		1832		6730

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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				Год приобретения компьютеров

		2002		1

		2006		1

		2008		1

		2009		9

		2010		4

		2011		4

		2012		4

		2013		0

		2014		2

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






